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PROфессионал
ТАГРАС

ЭНЕРГОСЕРВИС

 Достижение цели - безопасный труд... читайте на стр. 2В номере:

С Днём строителя!
Уважаемые работники и 
дорогие ветераны!
Примите поздравления с про-

фессиональным праздником - 
Днём строителя!

Выражаем вам искреннюю 
благодарность и признатель-
ность за ваш нелегкий труд и 
преданность профессии. Жела-
ем новых успехов в созидании, 
воплощении всех планов и на-
дежд, смелых решений и про-
фессиональных побед! Пусть 
вам всегда сопутствует удача 
во всех делах и добрых начи-
наниях! Пусть любой объект, 
возведенный вашими руками, будет прочным и долговечным!

Желаем вам крепкого здоровья, счастья и добра, надежной опоры в 
виде любящей семьи и друзей, уверенности в завтрашнем дне, опти-
мизма и хорошего, праздничного настроения! С Днём строителя!

Дмитрий Алаев,                                                             Рамиль Гатин,
директор                                                                       председатель профкома ПОПО
ООО «ТаграС-ЭнергоСервис»                                         ООО «ТаграС-ЭнергоСервис»

Моя профессия - 
строитель

У многих работников 
есть своя профессио-
нальная дата. Для лю-
дей, занимающихся стро-
ительными, ремонтными, 
отделочными работами, 
существует праздник – 
День строителя. 

Празднуют его во 2-е 
воскресенье августа, а от-
мечать его стали с 1956 года 
по специальному указу от 
06.09.1955 г. 

Альметьевское ремонт-
но-строительное управле-
ние (АРСУ) было создано в 
1970 году, как особое строи-
тельное подразделение ОАО 
«ТАТНЕФТЬ» для капиталь-
ного ремонта объектов под-
готовки нефти. С 2006 года 
реорганизовано в управляе-
мое общество Управляющей 

компании «Главнефтегаз-
стройсервис». В настоящее 
время АРСУ входит в состав 
ООО «ТаграС-ЭнергоСер-
вис». 

 Перед руководством 
встали задачи не просто со-
хранить жизнеспособность 
предприятия, но и не уте-
рять ниши, которые АРСУ 
долго и упорно занимало, 
рационально организовать 
работу предприятия соот-
ветственно новым услови-
ям. Для выполнения этих 
задач в его распоряжении 
необходимо иметь: опытный 
высокопрофессиональный 
коллектив, техника и отра-
ботанные многими годами 
технологии. Именно от ра-
ботоспособности коллек-
тива и умелого управления 
им зависит будущее нашего 

строительного коллектива. 
Основным направлением 
деятельности АРСУ сегодня 
является трубопроводное 
строительство.  АРСУ  име-
ет свидетельство о допуске 
к видам работ по строитель-
ству и/или реконструкции, 
капитальному ремонту объ-
ектов магистральных трубо-
проводов. При выполнении 
СМР требуется квалифици-
рованный кадровый состав, 
строительные машины и 
механизмы, средства тех-
нологического оснащения, 
средства обеспечения безо-
пасности, контроля и изме-
рений, а также система кон-
троля качества. 

...продолжение на стр.2 
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Моя профессия - строитель

Достижение цели – 
безопасный труд!

В нашем мире любая 
деятельность потенци-
ально опасна для чело-
века. 

Мы можем получить 
травму не только на произ-
водстве, но и в быту. 

Но досадно то, что при-
чиной возникновения опас-
ных для жизни и здоровья 
ситуаций становимся и мы 
сами, нарушая элементар-
ные правила безопасного 
поведения, адаптируясь к 
опасностям и ни придавая 
им должного значения. По-
этому в своевременных ус-
ловиях стало очевидным, 
что охране труда необхо-
димо уделять внимание не 
меньше, чем и основным 
производственным зада-
чам.

Стоит сказать, что про-
фессия электромонтера в 
нашем регионе является 
довольно распространён-
ной и  сопряжена с боль-
шими рисками. Отсюда и 
особое внимание со сторо-
ны руководства компании 
к охране труда и промыш-
ленной безопасности.

В Джалильском ЭЭЦ 
обеспечение безопасных 

условий труда, защита 
здоровья персонала во все 
времена были и остают-
ся основными задачами, 
в связи с чем ведется не-
прерывная работа в этой 
области согласно «Системе 
обеспечения безопасно-
сти производства». Задача 
каждого дня – неукосни-
тельное соблюдение норм 
охраны труда и техники 
безопасности. Мы знаем, 
что никакие соображения 
экономического или техни-
ческого характера не могут 
противоречить обеспече-
нию безопасных условий 
работы на объектах Заказ-
чика. У каждого руководи-
теля есть понимание того, 
что мелочей в сфере охра-
ны труда не бывает.

В целях обеспечения 
соблюдения охраны труда 
при производстве работ 
в действующих электроу-
становках, повышения от-
ветственности работников, 
нами организовываются 
ежедневные построения 
для проверки спецодеж-
ды, спец обуви и других 
СИЗ, согласно установлен-
ному порядку,  проверки 
у персонала квалифика-

ционных удостоверений, 
подтверждающих обучение 
и допуск к работе по про-
фессиям. А также доку-
ментов, подтверждающих 
прохождения обучения и 
проверку знаний по охра-
не труда и удостоверения 
об аттестации в области 
промышленной безопасно-
сти, инструментов, мате-
риалов, приспособлений и 
транспорта необходимого 
для качественного выпол-
нения ремонтных работ.

Не остаются без внима-
ния организационно-тех-
нические и профилактиче-
ские работы по созданию и 
обеспечению безопасных 
условий труда: приобрета-
ются спецодежда, средства 
индивидуальной защиты, 
электрогазосварщикам вы-
дается компенсация на бес-
платную выдачу молока, 
регулярно осуществляется 
химчистка спецодежды. На 
рабочих местах проводятся 
замеры вредных факторов.

Важной основой в эф-
фективном решении во-
просов ОТ является про-
ведение ежемесячных 
совещаний по охране тру-
да, на которых дается пол-
ная объективная информа-
ция о положении дел в этой 
сфере на каждом отдельно 
взятом участке, проводится 
ознакомление с информа-
ционными письмами и при-
казами ПАО «Татнефть» и 
«ТаграС-Холдинг»

Самой высокой ценно-
стью любой деятельности 
являются люди, их жизнь и 
здоровье. Если достойный 
труд, то это – безопасный 
труд!      

                                                       
Артур Фазлыев, 

ведущий инженер                                  
Джалильского ЭЭЦ 

Нурлатским ЭЭЦ в 
ходе текущей эксплуа-
тации электрооборудо-
вания нефтяных объ-
ектов   применяются 
различные типы приво-
дов и разъединителей 
на ВЛ-6(10) кВ. 

В обслуживаемой 
зоне Нурлатского ЭЭЦ в 
системе электроснабже-
ния малых нефтянх ком-
паний при выполнении 
регламентных и аварий-
но-восстановительных 
работ возникает необхо-
димость(коммутирования) 
оперирования разъедини-
телями различных типов. 
Это приводит к необхо-
димости укомплектования 
бригад, различными ти-
пами усилителей пере-
ключения тяг разъедини-
телей РЛНД, тем самым 
загромождая инструмен-
тальные ящики и ведут к 
потере времени на регу-

лярные проверки наличия 
всех типов усилителей. 
От тяги польского РЛНД 
отрезается кусок труб-
ки  с диаметром на 25 с 
присоединенной плоской 
рабочей частью. Также 
отрезается кусок трубы 
длиной 12-15см , чтобы во 
внутрь штока разъедини-
теля РЛНД зашла круглая 
часть трубки. Один конец 
куска трубы на тисках 
сплющивается так, что-
бы в нее входил плоский 
конец трубки и плоская 
часть ручки разъедини-
теля РЛНД. В результате 
чего получается универ-
сальный ключ.

С помощью такого 
ключа можно без удара 
плавно регулировать шток 
замка, отключать и вклю-
чать отпаечный разъеди-
нитель РЛНД. 

Петр Сергеев,  
мастер НЭЭЦ

...начало на стр.1.

Еще в 1863 году рус-
ский учёный Д. И. Менде-
леев предложил идею ис-
пользования трубопровода 
при перекачке нефти и не-
фтепродуктов, объяснил 
принципы строительства 
трубопровода и представил 
убедительные аргумен-
ты в пользу данного вида 
транспорта.  Профессия 
«строитель» появилась с 
далеких времен: люди со-
оружали дома и в резуль-
тате  появлялись поселки, 
возводились заводы, до-
бывали нефть и возникала 

необходимость в трубопро-
водном строительстве. 

День строителя - это  
дата которая играет важ-
ную роль в жизни, этот день 
учит бережно относиться к 
труду людей. Отмечали его 
массовыми гуляниями, лек-
циями, докладами, выстав-
ками. В организациях  про-
ходили собрания  рабочих. 
Сегодня каждая организа-
ция старается внести что-
то свое: интересные идеи, 
новые традиции, культур-
ные мероприятия. В ООО 
«ТаграС-ЭнергоСервис» 
принята традиция награ-
ждать лучших работников 

строительной индустрии, с 
приглашением  ветеранов. 
В этом году праздник отме-
чается  11 августа. Считаю, 
что каждая наша семья 
связана со строительством!  
Строить – значит, созидать, 
возводить. Строитель всег-
да окружен почетом и вни-
манием, его работа важна и 
ответственна. От того, на-
сколько качественно будут 
построены объекты, зави-
сит качество нашей жиз-
ни. Нужно помнить о том, 
что профессия покоряется 
только умелым, сильным и 
трудолюбивым личностям, 
но даже им нужны знаки 

внимания и поддержка.
В нашей команде каж-

дый человек занимает 
свое определенное место, 
выполняет свои обязанно-
сти для достижения общей 
цели предприятия. Чтобы 
работа АРСУ была более 
успешной, плодотворной,  
начальник управления  
Нургатин А.Ш. ставит пе-
ред нами задачи, направ-
ленные на быстрое выпол-
нение заданий,  уважение  
мнения коллектива, избе-
жание  ошибок.  Работа в 
команде помогает сплотить 
трудовой коллектив, спо-
собствует обмену знаниями 

и опытом, умение находить 
компромиссы и улаживать 
спорные вопросы.  

В этот торжественный 
день хотелось бы всех  
коллег-строителей, друзей  
и их семьи поздравить с 
профессиональным празд-
ником  и поблагодарить за 
добросовестный труд! Если 
работник трудится как 
нельзя лучше, его  ценит и 
уважает весь участок, по-
тому что он ответственный, 
у него золотые руки и его 
вклад незаменим в строи-
тельстве объекта!

Инна Давлетгараева,
начальник СКК

Применение 
универсального 

ключа 

Ремонт сердечника статора электродвигателя
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Большая семья ТаграС-ЭнергоСервис
29 июня на территории 

Спортивно-развлекатель-
ного комплекса «Снежин-
ка» прошёл долгожданный 
семейный праздник Та-
граС-ЭнергоСервис.

 Это мероприятие собрало 
работников предприятия и их 
семьи для незабываемого дня, 
полного радости и увлекатель-
ных активностей.

Всем на радость этот суб-
ботний день после холодной 
и дождливой недели выдался 
солнечным и теплым, а весе-
лая музыка, задорные веду-
щие и сопутствующее этому 
хорошее настроение предвос-
хитили успех праздника.

На открытии мероприятия 
всех гостей поприветствовал 
директор предприятия Дми-
трий Алаев, после чего было 
сделано общее фото. 

Программа праздника была 
насыщенной и разнообразной. 
Для детей и взрослых были ор-
ганизованы командные игры и 
конкурсы, которые объедини-
ли всех участников и подарили 
море положительных эмоций.

Главным событием дня 
стала битва роботов, которые 
команды сами собрали из по-
липропиленовых труб и фитин-
гов. Это не только развлекло 
участников, но и продемон-
стрировало их творческие и 
инженерные способности.

В завершение праздни-
ка всех гостей ждал вкусный 
обед. Ароматный плов, приго-
товленный в казане на костре, 
стал идеальным финалом дня.

Спасибо всем, кто принял 
участие и сделал этот день не-
забываемым!

Алексашкина 
Алия, распре-
делитель работ, 
Н у р л а т с к и й 
ЭЭЦ:
- Огромное спа-
сибо за организа-
цию прекрасного 
праздника, посвя-
щенного Дню Се-
мьи. Праздник был 

насыщенным и разнообразным, были 
организованы командные игры и кон-
курсы  для детей и взрослых, которые 
подарили нам море положительных 
эмоций. Особенно мне понравилось 
участие в дружной команде, которая 
в итоге заняла первое место. После 
праздника нас пригласили на обед, 
угостили очень вкусным ароматным 
пловом. Спасибо организаторам за 
прекрасный праздник, за подарен-
ные эмоции, этот день стал для меня 
незабываемым. Такой душевной ат-
мосферы я не наблюдала очень дав-
но. Праздник был наполнен теплом и 
счастьем!

Шарипова Лилия, ин-
женер-теплотехник,
 Альметьевский ТЭЦ:
- Я с радостью приняла 
участие в ярком, спортив-
ном, семейном празднике, 
который проходил на от-
крытом воздухе. Участвуя 
в командных играх, мы 
почувствовали себя насто-
ящим дружным коллективом, где все ра-
ботали быстро и слаженно. Мероприятие 
прошло динамично и весело. Я осталась 
очень довольна праздником. Игры на све-
жем воздухе - это отличная возможность 
насладиться природой и хорошо провести 
время.

Садыков Булат, начальник ПТО:
   - День семьи, это дань традициям нашей компании. Ведь се-
мья каждого работника, это самое важное в жизни человека. А 
проводя с коллегами целую треть суток, коллектив становится 
большой семьёй. Мы приехали с женой и тремя сыновьями, и 
каждый нашёл для себя мероприятие по душе. Старшие дети 
помогали готовить плов, а младший сын играл с аниматорами. 
Параллельно проходили соревнования и различные конкурсы, 
накал страстей участников и болельщиков был запредельным 
и сравним с финалом КХЛ.
    Подобные мероприятия сплачивают и укрепляют коллектив-
ные связи и поднимают дух компании в целом!

Кизурова Зоя, ведущий инженер ОРП:
- Организация праздника была на высоком уровне: подготовили разнообразные актив-
ности для всей семьи. Особенно запомнился конкурс «Битва роботов», который добавил 
много положительных эмоций и веселья. Также на празднике можно было пообщаться 
не только с коллегами, но и с их семьями, что позволило лучше узнать друг друга в 
неформальной обстановке. Встреча с детьми сотрудников добавила атмосферы тепла и 
радости в нашу организацию. Спасибо организаторам за проделанную работу и за то, 
что праздник стал настоящим семейным событием для всех нас. Подобные мероприятия 
способствуют сплочению коллектива и созданию доброй атмосферы среди сотрудников.
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Совет ветеранов поздравляет 
Шарафутдинову Гавгарию Хазиевну,

 Залялетдинову Фаиму Хусниевну
с 90-летием! 

Исанбаева Вали Сабирзяновича
с 85-летием!

Гимазова Фарита Шакиртовича
с 75-летием!

Кузмидина Виктора Михайловича
с 70-летием!

Здоровья Вам крепкого, долгих лет жизни!
Уютного дома, тепла и добра!

Коллектив и Совет ветеранов Альметьевского ЭЭЦ  
сердечно поздравляет 

Тимошкина Евгения Анатольевича
С 70 - летием!

Здоровья Вам крепкого, долгих лет жизни!
Уютного дома, тепла и добра!

Совет ветеранов НЭЭЦ от всей души поздравляет 
Ханипову Минхарию Гамилевну

 с 70-летием!
К своему юбилею Вы пришли в полном расцвете сил!  Вы 

бодры, моложавы. В Вас кипит неуемная энергия, которой 
позавидуют молодые. Вы полны мудрости, которой щедро 

делитесь с окружающими!                                                                                                        
Желаем долгой и счастливой жизни, согретой любовью и 

заботой Ваших близких.

Коллектив Нурлатского ТЭЦ от всей души поздравляет:
Волкову Алевтину Матвеевну  

с 70-летием!
Пусть радуют улыбки и цветы,

Отзывчивость сердец людей любимых,
Становятся реальностью мечты,

Жизнь делая прекрасней и красивей!

- распределителя работ 
Идиятуллину Венеру Марсовну

  с 60-летием!
Желаем Вам крепкого здоровья, жизнелюбия и опти-

мизма! Пусть близкие люди радуют Вас своей заботой и 
вниманием! Пусть судьба будет к Вам благосклонна!

Коллектив ЗЭТО сердечно поздравляет
Шарипову Альбину Мунировну

с 50-летием!
С прекрасным юбилеем поздравляем,

Крепчайшего здоровья искренне желаем, 
Пусть вас ценят, любят, уважают,

Пускай заботой и лаской родные окружают!

Призовые места 
в соревнованиях 

по шахматам
В Шахматном клубе г. 

Альметьевск состоялись со-
ревнования по шахматам и 
шашкам среди неработаю-
щих пенсионеров в зачет 
Спартакиады АМР «Третий 
возраст». Команда наших 
ветеранов приняла участие 
в соревнованиях. Камалов 
Эдвард Рашатович занял II 
место по шахматам. Сама-
това Рамзия Расиховна - III 
место по шашкам. Поздрав-
ляем наших участников!

У нас в гостях студенты
Для студентов 1 курса АГТУ «ВШН» была организована экскурсия по 

производственной базе ООО «ТаграС-ЭнергоСервис». Во время визита сту-
денты ознакомились с деятельностью предприятия и смогли пообщаться с 
нашими специалистами. Работа со студентами важна для нас, так как она 
позволяет будущим специалистам ближе познакомиться с реальными усло-
виями работы и применить свои знания на практике.

Выпускники МВА-ТАГРАС 
и Executive MBA защитили 

выпускную работу
Двухлетнее обучение в этом 

году заканчивают 14 коллег. 

Будущие мастера делового ад-
министрирования подготовили и 
блестяще защитили проекты, посвя-
щенные вопросам повышения эф-
фективности компаний, расширения 
рынка, развития и модернизации 
предприятий, автоматизации про-
цессов, внедрения цифровых техно-
логий.

В этом году одной из выпуск-
ных работ стал совместный проект 
начальника Азнакаевского цеха 
по РЭТО Радика Файзрахманова и 

начальника отдела эксплуатации 
и ремонта электроэнергетических 
объектов «ТаграС-Энергосервис» 
Константина Алаева.

По традиции на защите вы-
пускных работ присутствовал за-
меститель гендиректора Холдинга 
по экономике и финансам Сергей 
Сергеев,  генеральный директор АО 
«Связьинвестнефтехим» Валерий 
Сорокин, директор Высшей школы 
бизнеса Алсу Ахметшина.

Мы поздравляем коллег с успеш-
ной защитой выпускной работы и 
желаем реализации всех намечен-
ных проектов!


