
тартовала третья 
смена в «Сосновке», 
а значит, ещё 167 
ребят найдут новых 
друзей, узнают много 

интересного и научатся чему-то, чего 
до этого, возможно, даже не знали! 
Скучать здесь не дают даже самым 
ленивым: зарядка, спорт, кружки, 

бассейн, мастер-классы, дискотеки, 
батуты, качели, горки…

Смены проходят насыщенно и ин-
тересно. Девиз первой был: «Достой-
ные потомки великой страны», она 
имела нравственно-патриотическую 
направленность. Ребята встречались 
с участниками специальной воен-
ной операции и «Боевого братства», 

у них был самый настоящий смотр 
строя и песни — каждый отряд пред-
ставил определённый род войск и 
подготовил строевую песню. Кроме 
того, дети писали письма солдатам. 
В ближайшее время все они будут 
переданы на передовую.

События второй смены носили 
интеллектуально-познавательный 

характер, она называлась «О, сколько 
нам открытий чудных!». Не секрет, 
что в «Сосновке» дети, отдыхая, пос-
тоянно учатся чему-то, развивают 
свои навыки в различных областях, 
участвуют в образовательных играх 
и занятиях, которые помогают рас-
ширить кругозор.
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Специалисты ТНГ-Групп провели 
высокотехнологичные работы в 
скважине с высокой температурой
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«Горячий
проект»

Специалисты управ-
ления наклонно-на-
правленного бурения 
ТНГ-Групп успешно 
провели высокотех-
нологичные работы в 
скважине с высокой 
температурой.

Управление наклонно-на-
правленного бурения (УННБ) 
ТНГ-Групп обладает телесис-
темами с гидравлическим ка-
налом связи, оснащёнными 
функциями гамма-каротажа 
и резистивиметрии (WPR) в 
различных исполнениях, что 
позволяет компании предо-
ставлять хайтек услуги по всей 
России. 

В этом году коллектив 
УННБ не просто успешно вы-
полнил высокотехнологичные 
работы в условиях повышен-
ных температур, но и проде-
монстрировал эффективность 
собственных разработок. 

«Горячий приём» для уни-
кальной аппаратуры геофизи-
ков был оказан на проекте в 
Ставропольском крае. Слож-
ность его заключалась в том, 
что работы велись в условиях 
экстремальных температур: 
показатели на забое скважи-
ны превышали +1200 С. Это 
должно было стать настоящим 
испытанием для элементов 
используемой геофизиками 
телесистемы.

Для реализации проекта в 
кратчайшие сроки необходи-
мо было «заточить» под него 
телесистему с гидравлическим 
каналом связи, имеющуюся на 
вооружении УННБ. Этим за-
нялись специалисты на базе 
предприятия в Бугульме. В 
результате работа в среде вы-
соких температур была обеспе-
чена. Тем не менее, несмотря 
на тщательную подготовку, 
сохранялось немало рисков. 

Опасения вызывала не 
только корректность работы 
телесистемы при экстремально 
высоких температурах, управ-
ляемость подобранной компо-
новки для бурения неизвестно-
го нам геологического разреза 
на заданные цели. Были и дру-
гие технологические вопросы. 
Для исключения возможных 

рисков, связанных с выполне-
нием технического задания, 
все вопросы по строительству 
скважины были детально про-
работаны со специалистами по 
бурению компании-заказчика. 

В результате сложный про-
ект позволил нам сполна про-
демонстрировать возможно-
сти собственных телесистем. 
Глубина бурения скважины 
заказчика, при котором была 
задействована телесистема с 
функцией гамма-каротажа, 
составила 3 691 м. 

Современный бизнес-мир 
полон мошеннических схем. 
Недобросовестные компании 
специально создают видимость 
надёжности, чтобы получить 
товар или услугу без оплаты. 
Они могут имитировать плате-
жеспособность, демонстрируя 
«хорошую» историю на первых 
сделках, либо использовать 
пробелы в проверках, скрывая 
судебные иски и финансовые 

ПРОЕКТНОЕ
ПРОИЗВОДСТВО

Мошенники в бизнесе
Как защитить компанию от недобросовестных контрагентов

КОРПОРАТИВНАЯ
ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

проблемы. Заранее планиро-
вать банкротство, зная, что дол-
ги останутся непогашенными.

В Холдинге были случаи, 
когда «хорошим» покупателям 
отгружались товары без финан-
сового обеспечения. Эта задол-
женность уже не будет погаше-
на из-за банкротства должника 
и отсутствия у него активов.

Предпринимаемые мошен-
никами противоправные дей-
ствия грозят, прежде всего, 
финансовыми потерями: без-
надёжная дебиторская задол-
женность снижает прибыль и 
ограничивает развитие бизнеса. 
Велики и репутационные ри-
ски — работа с ненадёжными 
партнёрами может повлиять 
на имидж Холдинга. Систем-
ные нарушения могут привес-

ти к проверкам и ужесточению 
контроля.

Чтобы не стать жертвой мо-
шенников, нужно соблюдать 
важные правила. Во-первых, 
необходимо проверять контр-
агентов перед каждой сделкой. 
Даже если партнёр кажется 
надёжным, стоит внимательно 
изучить его историю: судебные 
дела, репутацию, финансовую 
устойчивость. Во-вторых, нуж-
но предусмотреть защитные 
механизмы в договорах (сто-
процентная предоплата, бан-
ковские гарантии и др.) и строго 
соблюдать их.

Помните, соблюдение пра-
вил работы с контрагентами — 
не бюрократия, а защита ин-
тересов компании и каждого 
сотрудника.○
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Благодаря слаженной ра-
боте профессионалов обеих 
компаний скважина была 
пробурена в штатном режиме, 
отказов и отклонений не до-
пущено несмотря на сложные 
горно-геологические условия 
горизонтального участка. 

Профиль скважины был 
проведён в соответствии с пла-
новой траекторией и учётом 
корректировок от группы ге-
ологического сопровождения 
бурения скважин в режиме 
реального времени. Результат 
бурения скважины со сложным 
геологическим строением ока-
зался успешным. Выбранная 
компоновка низа бурильной 
колонны, предложенная спе-
циалистами управления ННБ 
для решения такого рода за-
дач, показала абсолютную ра-
ботоспособность.

Расширяя границы со-
трудничества, управление 
наклонно-направленного бу-
рения ТНГ-Групп приобрета-
ет бесценный опыт работы с 
разными заказчиками, их тре-
бованиями и стандартами. Это 
позволяет уверенно выполнять 
поставленные перед подразде-
лением цели и задачи. ○

Александр Разумов, 
ведущий инженер
управления ННБ

При поддержке ТНГ-
Групп в Лениногорске 
прошли соревнова-
ния среди учащихся и 
студентов юго-востока 
Татарстана по класси-
ческому жиму штанги 
лёжа.

В начале июля школьники и 
студенты юго-востока Татарста-
на, неравнодушные к силовым 
видам спорта, встретились на 
родине большой нефти края 
второй раз. 

— Впервые соревнования 
среди молодёжи мы провели 
в прошлом году. По инициа-
тиве самих студентов и школь-
ников, которые занимались в 
нашем клубе и не раз станови-
лись свидетелями состязаний 
среди взрослых спортсменов, 
— поделился организатор, ру-
ководитель спортивного клуба 
«Чемпион» Марат Валиуллин. 
— Мало кто тогда поднял боль-
ше девяноста килограммов. В 
этом году ребята практически 
все «ушли» за сто. Выросли.

Самой многочисленной ко-

За спорт и молодость!

нований были приглашены ма-
стер спорта международного 
класса Руслан Яфасов, а также 
мастер спорта СССР, заслужен-
ный тренер России Николай Ка-
питонов. Организаторы плани-
руют проводить состязания для 
студентов по этому, отдельному, 
виду пауэрлифтинга ежегодно. 

Поддерживая активную 
спортивную молодёжь края, 
ТНГ-Групп второй год подряд 
становится спонсором соревно-
ваний в Лениногорске.○

мандой участников ожидаемо 
были хозяева, испытать себя и 
на успехи сверстников посмо-
треть приехали также ребята 
из Карабаша, Альметьевска, 
студенты из Казани. Впервые 
в соревнованиях приняли учас-
тие девушки. Впечатляюще 
выступил мастер спорта меж-
дународного класса Рамазан 
Рахимьянов из Альметьевска. 
Он поднял штангу весом в сто 
семьдесят килограмм.

В судейскую команду сорев-

Области бизнеса с высоким риском 
внешнего корпоративного мошенничества

Три недели счастья 
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во время тихого часа. 
Семнадцатого июля старто-

вала третья смена, её профиль 
— здоровый образ жизни. Ма-
стер-классы по безопасности 
жизнедеятельности, гигиене, 
этикету проводятся каждую 
смену, никак не меньше мас-
тер-классов по большому тен-
нису и баскетболу, но в третьей 
таких тематических мероприя-
тий будет в разы больше.

Ежедневно проходят по-
знавательные и практические 
мероприятия по программе ре-
спубликанского центра «Лето», 
где затрагиваются такие 
серьёзные вопросы, как основы 
безопасности, антикоррупция 
и антитеррор, цифровая без-
опасность, правила поведения 
при ЧС. Как это сочетается с 
двух- или даже трёхразовым 
купанием в бассейне? Очень 
органично!

Каждый день в лагере на-
сыщен событиями, которые 
делают отдых детей незабы-
ваемым и способствуют их все-
стороннему развитию, потому 
что «Сосновка» — самый лю-
бимый лагерь не только детей, 
но и вожатых, и педагогов! ○ 

Диана Барсукова, 
Аделя Тазеева, 

ДЗОЛ «Сосновка»

участвуя в познавательно-ин-
теллектуальных развлечениях, 
дети тратят много энергии, и 
наши повара очень любят, 
когда тарелки к ним возвра-
щаются пустыми! Вкусно по-

есть любят все — ради этого 
только безропотно шесть 

раз в день моют руки! 
Это в «Сосновке» 

закон, как и 
режим ти-

ш и н ы 

Так, ребятам полюбились 
викторины и квизы на попу-
лярные темы, мастер-классы: 
по робототехнике и програм-
мированию, театральному, хо-
реографическому, вокальному 
мастерству, а также по плете-
нию браслетов и рисованию в 
стиле «Эбру». Пользовались 
популярностью уроки дизайна, 
на которых желающие создава-
ли собственные костюмы. 

Самым, наверное, атмосфер-
ным событием стало открытие 
в «Сосновке» кинотеатра под 
открытым небом! В лагере по-
явились очень удобные яркие 
кресла-подушки, расположив-
шись на которых приятно вече-
рами и даже уже под звёздами 
смотреть интересные и позна-
вательные фильмы. Многие из 
них рекомендованы к просмо-
тру республиканским центром 
«Лето».

Немало мероприятий мы 
провели совместно с город-
ским отделением «Движения 

первых» и скаутами Бугульмы. 
Квесты, развлекательные про-
граммы, пенные вечеринки, 
командно-тактическая игра 
«Лазертаг», дискотеки, в том 
числе в стиле 90-х — всё это 
дети любят и ждут. Конеч-
но же, каждый отряд много 
времени проводит на свежем 
воздухе, наслаждаясь красо-
той любимого лагеря. Сами 
по себе совместные прогулки 
с сосновом лесу полезны для 
здоровья, а они у нас ещё и те-
матические!

Играя, занимаясь спортом, 

Окончание.
Начало на стр. 1

В сейсмопартии № 9 
«ТНГ-Геосейс» реши-
ли возродить практику 
внутренних спартакиад 
и не прогадали.

Идея провести соревнова-
ния по разным видам спорта 
среди своих работников время 
от времени возникает в разных 
партиях, но не везде реализу-
ется. Между тем традиция эта 
в геофизике существует чуть 
ли не с основания компании. 
Играть в волейбол и футбол, 
подтягиваться на перекладине 
и бегать наперегонки в проме-
жутке между изнуряющими 
полевыми работами любили 
ещё дедушки и бабушки ны-
нешних сейсморазведчиков! 

Пять лет назад ковидные ог-
раничения свели на нет какую-
либо общественную деятель-
ность помимо волонтёрской. 
Да и время другое, скажут мно-
гие: уехать на выходные 70 лет 
назад было целой проблемой. 
Вот и развлекались исследо-
ватели. А сейчас и автобусы, 
и автомобили к их услугам 
чётко по расписанию. И всё 

Тренировки с сейсмокабелем — 
гарантия победы!

же в девятой сейсмопартии 
по завершении целой серии 
сложных во всех отношениях 
работ решили: спартакиаде для 
работников партии быть!

Начальник с.п. № 9 Михаил 

Крылов и профгруппорг Ан-
дрей Мисевич организовали 
призы, угощение, грамоты. 
Профком поддержал. Спор-
тинвентарь в каждой партии 
присутствует изначально. И вот 

она — прародительница кор-
поративных соревнований, на 
которые сегодня съезжаются 
команды разных подразделе-
ний— партийная спартакиада. 
Работники активно приняли в 

ней участие, ведь это не толь-
ко проверка физических спо-
собностей, это объединяющее 
коллектив мероприятие!

Для соревнования было 
определено пять дисциплин: 
волейбол, перетягивание кана-
та, игра в шахматы и шашки, 
поднятие гирь и подтягивания 
на перекладине. Женщины, 
активно принимая участие в 
состязаниях, тоже гири под-
нимали! В командном зачёте 
ожидаемо самыми спортивны-
ми оказались представители 
сейсмоотряда — ежедневные 
«тренировки» с сейсмокабелем 
на плечах дают результат!

Спартакиада в девятой 
партии, действительно, ста-
ла настоящим праздником 
для коллектива и отличным 
мероприятием по сплочению 
сотрудников, их мотивации на 
здоровый, спортивный образ 
жизни. Показавшие лучшие 
результаты, конечно же, полу-
чили призы и грамоты, а ещё — 
ни с чем не сравнимые эмоции, 
которыми активно делились 
по окончании соревнований за 
праздничным ужином. ○

Три недели счастья участвуя в познавательно-ин-
теллектуальных развлечениях, 
дети тратят много энергии, и 
наши повара очень любят, 
когда тарелки к ним возвра-
щаются пустыми! Вкусно по-

есть любят все — ради этого 
только безропотно шесть 

раз в день моют руки! 
Это в «Сосновке» 

закон, как и 
режим ти-

ш и н ы 

Три недели счастья 
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страханская об-
ласть, Хараба-
линский район, 
з н о й н о е  л е т о 
2025 года. 

В начале июля температура 
здесь достигает 45 0 С под сол-
нцем. На эти знойные дни сей-
сморазведочной партии № 27 
ТНГ-Групп выпало завершать 
комплексные геолого-геофи-
зические работы в астрахан-
ском секторе Прикаспийской 
впадины.

Полевой сезон в этом южном 
крае выдался нелёгким. Полго-
да жизни в астраханской степи 
прошли в каждодневном упор-
ном труде всех партийцев.

 Экспериментальная методи-
ка выполнения работ (продоль-
но-непродольное профилиро-
вание) не давала возможности 
останавливаться ни на день. 
Темп работ был очень высокий. 
За более чем 180 дней выполне-
ния задания простоев — всего 
три дня! Причиной их стали 
жёсткие погодные условия. 

Площадь работ без преуве-
личений испытала на проч-
ность коллектив партии и ру-
ководство ТНГ-Групп. Каждый 
день мы сталкивались всё с но-
выми и новыми препятствиями. 
Уже одно то, что территория 
исследований располагалась 
вдоль межведомственного по-
лигона Министерства обороны, 
о многом говорит. 

Здесь постоянно происхо-
дят учения различного харак-
тера. Нашей работе мешали 
как транспортные самолёты 
на аэродроме и системы ПВО, 
отрабатывающие уничтожение 
учебных целей, так и прочие 
специализированные меро-
приятия. Главной помехой, 
конечно, была работа систем 
РЭБ. Они просто глушили 
спутниковые сигналы, без 
которых невозможна работа 
сейсмостанций.

Тем не менее, оказалось, что 
военные, со всеми своими огра-
ничениями и шумами, произ-

водимыми тяжёлой техникой, 
ощутимо уступают обычным 
фермерам в плане помех при 
производстве сейсморазведоч-
ных работ. Да! Именно сельско-
хозяйственная деятельность 
вокруг создавала для нас основ-
ную массу проблем. 

Это далеко не земледельцы, 
которые пашут землю и выра-
щивают зерновые или овощные 
культуры, к которым мы при-
выкли в «домашних» регионах. 

Это владельцы кошар — фер-
мерских точек, где занимаются 
выращиванием скота. 

исленность таких 
ферм на площа-
ди работ очень 
большая: табуны 
лошадей и вер-

блюдов, стада овец, коров на не-
которых из них достигают 2 000 
голов. При этом большинство 
животных находятся на свобод-
ном выпасе, неконтролируемом 
со стороны владельцев.

Нет нерешаемых задач
Коллектив с.п. № 27 успешно завершил исследования в Астраханской области

Светлана Павлова

перемещается в неизвестном 
направлении!

Самое же главное препятст-
вие для ведения исследований 
поставила сама матушка-приро-
да. Особенностью астраханских 
степей являются постоянные 
ветры, с утра и до самой ночи. 
С увеличением продолжитель-
ности светового дня время на 
регистрацию сейсмических 
данных и отработку физических 
наблюдений катастрофически 
сокращалось. 

всё же проект за-
вершён! Проблем 
на нём выявилось 
даже больше, чем 
казалось внача-

ле, но сплочённая работа всего 
коллектива с.п. № 27 позволила 
закончить работы вовремя! 

Сегодня за спиной у нашего 
дружного коллектива остались 
9 350 километров топографо-
геодезических работ, 850 по-
гонных километров сейсмораз-
ведочных работ, 17 025 пунктов 
геофизических наблюдений и 
полгода жизни в астраханских 
песках.

Сроки были сжатые, но не-
смотря на это, а также на то, 
что методика была сложная и 
внешние факторы существен-
ные, удалось получить мате-
риал хорошего качества. Это 
очень важно для дальнейшей 
его обработки и интерпретации. 
Качество полученных данных 
было отмечено представителя-
ми заказчика.

Совсем как дикие, которые 
колоссально нас впечатлили в 
начале июля: несколько дней 
весь состав партии буквально 
отгонял от профилей сайгаков. 
Обычно живущие небольши-
ми группами, они не создают 
особых проблем, но в эти дни 
происходила миграция живот-
ных из Казахстана. Сказать, что 
их было много, может только 
тот, кто не видел этот процесс 
вживую. У нас же было ощуще-
ние, что вся поверхность степи 
пришла в движение и хаотично 

Самое же глав-
ное препятст-
вие для ведения 
исследований 
поставила сама 
матушка-
природа

А

Ч

И

Немаловажным и даже клю-
чевым является то, что за вре-
мя проведения таких сложных 
работ полностью соблюдались 
правила и требования по ох-
ране труда. Это позволило за-
кончить работы без несчастных 
случаев и производственного 
травматизма.○ 

Александр Поляков, 
технический руководитель             

с.п. № 27.
Фото из архива
 сейсмопартии 
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Ветераны ТНГ-Групп знают: чтобы открыть для себя что-то новое, необязательно уезжать далеко

Путешествие в прошлое, настоящее и будущее

сутки. На предприятии трудят-
ся 160 человек.

Всю экскурсию по комплексу 
нас сопровождала прекрасный 
экскурсовод Марианна, которая 
подробно рассказывала об эта-
пах работы комплекса и подроб-
но отвечала на наши вопросы.

Первое впечатление о ком-
плексе — масштабность и чи-
стота. Чистый асфальт, чистые 
коровники и коровы, даже чи-
стые колёса у тракторов, кото-
рые утрамбовывают скошенную 
траву для комбикормов, скла-
дируемую в курганы.

Всё продумано до мелочей 
и работает как часы. Ветерина-
ры каждый день осматривают 
молодняк и взрослых коров. 
Ежедневная уборка коровни-
ка проходит в два этапа. Для 
бурёнок технологи-зоотехники 
разработали 17 рационов меню.

Коровы самостоятельно ор-
ганизованно в нужное время 
из загонов идут на дойку в до-
ильный зал на установку «Ка-
русель». Там же производится 
санитарная обработка, филь-
трация и охлаждение молока. 
Качество молока проверяется 
в лабораторных условиях по 
четырём показателям.

В конце экскурсии каждый 
мог продегустировать продук-
цию «ЭкоНивы». Попробован-
ное понравилось всем. Некото-
рые из участников экскурсии 
даже приготовили молочные 
коктейли на велотренажёре. 

В 1989 году будущий пред-
приниматель, а тогда просто 
студент, Штефан Дюрр прие-
хал на стажировку в СССР из 
Западной Германии. Полгода 
он проходил практику в колхозе 
им. 50-летия СССР в Наро-Фо-
минском районе Московской 
области.

В 1991 году Штефан Дюрр 
вновь приехал на практику в 
СССР. На сей раз в Курскую 
область, в колхоз им. 40-летия 
Октябрьской революции. Окон-
чив учёбу, с группой единомыш-
ленников создал организацию 
«АПОЛЛО», которая стала про-
водить обмен студентов меж-
ду аграрными вузами СССР и 
ФРГ. В 1994 году Штефан Дюрр, 
вдохновлённый возможностями 
российского сельского хозяйст-
ва, создал в России компанию 
«ЭкоНива», профилем которой 
стало экологическое земледе-
лие, а также российско-герман-
ское сотрудничество в области 
аграрной политики. 

В 2002 году немецкий биз-
несмен создаёт первые сель-
хозпредприятия, которые 
начинают заниматься расте-
ниеводством и семеноводст-
вом, в Курской, Воронежской и 
Оренбургской областях. В 2013 
году Дюрр получает российское 
гражданство за особые заслуги 
перед Россией.

В Бугульминском районе жи-
вотноводческий комплекс на-
чал строиться в 2019 году. В его 

Первая остановка — 
Сугушла

Автобус с бывшими работ-
никами ТНГ-Групп, с удоволь-
ствием откликнувшимися на 
предложение поехать на экс-
курсию, отправился в путь ран-
ним утром. 

Первая остановка — деревня 
Сугушла Бугульминского рай-
она. Здесь в 1963 году в доме, 
где жил Г. Гафиатуллин, был 
открыт дом-музей. В 2005 г. 
построили новое здание, в 
котором разместились экспо-
наты, связанные с жизнью Ге-
роя Советского Союза, а также 
предметы крестьянского быта 
30-40-х гг. прошлого века. 

В музее мы услышали и 
увидели много интересного и 
познавательного. Например, 
Газинур Гафиатуллин действи-
тельно выходец из деревни Су-
гушла, но родился он 13 января 
1913 года в деревне Сугушла не 
Бугульминского, а Лениногор-
ского района. Та Сугушла была 
основана ещё в 30-х годах 18 
столетия. Она расположена на 
берегу реки Лесная Шишма и 
до революции была известна 
под названиями Шугушла, На-
дырово. 

Население состояло из 
тептярей. Одни учёные рас-
сматривают тептярей как эт-
ническую группу, другие — как 
сословие. В 1746 году в дерев-
не насчитывалось 30 человек 
мужского пола, а спустя 50 лет 
население выросло до 306 че-
ловек. На рубеже 19-20 веков 
Сугушла, входившая в состав 
Бугульминского уезда Самар-
ской губернии, превратилась 
в большое село с населением 

о малой Родине. 
Газинур с началом войны 

ушёл на фронт, оставив двоих 
маленьких детей и беременную 
жену. Четыре месяца вывозил 
раненых с поля боя на телегах 
в полевой госпиталь. Потом  
воевал на передовой. Прошёл 
полковую школу подготовки 
младших командиров и в 1943 
получил сержантское звание.

Четырнадцатого января 
1944 года сержант Газинур Га-
фиатуллин повторил подвиг 
Александра Матросова — за-
крыл собой вражескую амбра-
зуру, спасая своих товарищей 
у деревни Овсище Псковской 
области. Звание героя Советско-
го Союза ему было присвоено 
посмертно 3 июня 1944 года.

В зале боевой славы музея 
бережно хранятся комплекты 
наград и письма родным, напи-
санные перед боем. Это самые 
ценные экспонаты. 

Из музея мы отправились в 
агрокомплекс «ЭкоНива», ко-
торый оказался всего в десяти 
минутах езды на автобусе. 

свыше 2 000 человек. Местные 
жители занимались разными 
промыслами. Было развито му-
комольное дело: на реке Лесная 
Шишма функционировали сра-
зу три водяные мельницы.

А ещё сугушлинцы слави-
лись на всю округу как искусные 
строители деревянных домов. 
Местные мужчины, вооружив-
шись топорами и пилами, еже-
годно артелью по 3-4 человека 
отправлялись на заработки. 
Точно так же уходила в дальние 
края и возвращалась снова в Су-
гушлу семья местного крестья-
нина Гафиятуллы. Уже после 
революции бывший солдат цар-
ской армии Гафиятулла перевёз 
супругу Масруру и маленького 
сына Газинура в Оренбуржье. 

Мать Газинура умерла от го-
лода. Через некоторое время в 
семье появилась мачеха, с ней 
семья в 1925 году вернулась в 
родные края. Позднее они пере-
ехали в Бугульминский район, 
в деревню, которая стала назы-
ваться Новая Сугушла в память 

инфраструктуру входят четыре 
коровника, телятники, площад-
ки для содержания молодняка, 
склад кормов, санпропускник, 
доильный зал с установкой «Ка-
русель». 

Проект рассчитан на содер-
жание 3 550 коров и 5 100 голов 
молодняка молочной породы 
Голштинская. Производст-
венная мощность комплекса 
составляет 120 тонн молока в 

Спросите, это как? Секрет. Что-
бы узнать ответ, можете сами с 
детьми или внуками съездить 
на эту экскурсию. Не пожале-
ете! Мне же остаётся от имени 
участников поездки поблагода-
рить профком и совет ветеранов 
компании за подаренные нам 
впечатления. ○

                                       
Татьяна Заяц,

ветеран ТНГ-Групп

Не просто 
молочная ферма
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Геолог, мама, мотиватор
Есть люди, чьё при-
сутствие в мире 
подобно солнечному 
свету — они согрева-
ют, заряжают энер-
гией и напоминают, 
что жизнь прекрас-
на даже в мелочах. 
Ильмира Латыпова, 
ведущий геолог «ТНГ-
Информационные 
технологии»  — имен-
но такой человек. 

    Из студенчества 
       в профессию

Романтику профессии ге-
олога Ильмире подарили 
студенческие экспедиции: 
палатки у костра, гитарные 
переборы в ночной тишине, 
туманы, стелющиеся над ре-
кой на рассвете. В Пермском 
государственном универси-
тете она полюбила не только 
науку о земле, но и сам дух 
приключений — этот трепет 
перед тайнами, скрытыми в 
глубинах пород.

После выпуска перед ней, 
как и перед многими моло-
дыми специалистами, встал 
вопрос: куда пойти работать? 
В Перми без опыта работу най-
ти было непросто, а снимать 
жильё — накладно, и тогда 
судьба подсказала путь — в 
Бугульму.

— В те времена начальник 
отдела кадров компании езди-
ла по вузам, встречалась с вы-
пускниками и приглашала на 
работу в «Татнефтегеофизи-

ку». Мы тогда целой группой, 
человек десять, откликнулись 
на приглашение. Переехали из 
студенческой общаги в другую 
— на Баумана, д. 7, — с улыбкой 
вспоминает Ильмира.

Так началась её взрослая 
жизнь: вместо лекций — сква-
жины, вместо конспектов — от-
чёты, а вместо сессий — ответ-
ственные проекты.

Ритм жизни

Ильмира блестяще справ-
ляется с работой и наполняет 
каждый свой день драйвом. 
Она — одна из лучших лыжниц 
в коллективе, постоянная участ-
ница турслётов, а ещё… бегает в 
обеденные перерывы, чтобы ве-
чер полностью посвятить семье.

— Лыжи — лучший вид спор-
та для меня, но летом снега нет, 
поэтому я начала бегать. И зна-
ете что? Теперь не могу без это-
го! — с улыбкой рассказывает 
Ильмира.

Для неё спорт — не изнури-
тельная гонка за результатом, а 
естественная потребность. 

Домашнее счастье

Главное богатство Ильми-
ры — семья. Вместе с мужем 
Азатом, предпринимателем и 
надёжной опорой, они растят 
троих детей. 

Старшие, Булат и Радмир, 
увлечённо осваивают карате, а 
маленькая Азалия, солнечная 
пятилетняя непоседа, отлично 
справляется с акробатическими 

этюдами.
Зимние выходные — время 

особого единения семьи, когда 
все вместе они отправляются на 
лыжную прогулку.

— Дети — главный источник 
вдохновения для меня. У них 
учусь радоваться мелочам и 
каждый день открывать мир 
заново, — признаётся Ильмира.

Они с мужем воспитывают 
в детях самостоятельность: чи-
стить снег, копать картошку, 
помогать на кухне — не обязан-
ность, а обычное для каждого 
дело. Даже Азалия с важным 
видом объясняет братьям, как 
правильно поливать грядки. А 
ещё они всей семьёй обожают 
приключения: квадроциклы, 
рыбалку, велопрогулки и по-
ходы за ягодами.

— Мы хотим, чтобы дети ро-
сли свободными. Пусть лазают, 
падают, смеются и запоминают 
это счастье! — говорит Ильмира.

На днях Латыповы отме-
тили очередную годовщи-
ну свадьбы. Правда сдела-
ли они это не где-нибудь в 
ресторане, а в... гараже, за 
процессом вязания веников.

Да, после 13 лет брака ро-
мантика — это не обязательно 
ужин при свечах. Чтобы почув-
ствовать себя счастливым в 
браке, не требуется особый ан-
тураж. Общие воспоминания, 
тёплый взгляд и тихое мы мо-
гут наполнить сердце счастьем 
даже за будничными делами.

Геолог и романтик

Работа геолога — это не 
только цифры и графики. Это 
умение слышать землю, читать 
её историю в слоях пород, нахо-
дить гармонию в хаосе данных.

Ильмира — профессионал, 
но в её сердце живёт та самая 
студентка, влюблённая в по-
ходы, костры и бескрайние 
просторы. Она доказывает, 
что можно совмещать карьеру, 
материнство, спорт и радость 
жизни — без жертвенности, с 
любовью к каждому дню.

Именно такие люди, как она, 
делают мир теплее, а компанию 
ТНГ-Групп — местом, где тру-
дится не просто персонал, а 
яркие личности.○

Лилия Гарипова, 
НТУ

В ТНГ-Групп есть хорошая, правильная традиция — не бросать людей в беде

Если вы участвуете в спар-
такиадах или бываете на Дне 
нефтяника в «Сосновке», вы 
наверняка встречали Андрея. 
Улыбчивый, обаятельный, по-
рой немного смущающийся, с 
фотоаппаратом в руках. Он 
охотно фотографирует коллег 
и делится снимками.

Андрей Петрухин — инже-
нер-электроник НТУ, четверть 
века работает в ТНГ-Групп и, 
наверное, столько же лет мо-
тивирует коллег на активный 
образ жизни. Заядлый турист и 
сплавщик, он с давних пор воз-
главляет турклуб нашей ком-
пании. Кто-то с ним впервые 
пошёл на сплав, кто-то попал 
на турслёт, а кто-то и взмыл в 
небо на парапланах, вдохновив-
шись его примером не пасовать 
перед трудностями и страхами. 

Андрей играет в шахматы и в 
городки, в последних сам часто 
выступает в судейской группе.  
Человек, открытый новому, жи-
вущий полной жизнью, всегда 
готовый поддержать и помочь. 

Сейчас ему приходится за-
ново организовывать не толь-
ко свою жизнь, но и жизнь по-
жилых родителей. В середине 
июля в их общей квартире про-
изошёл пожар. 

— Я пока как в дыму, не со-
риентируюсь, за что браться, 
как обустроить всё, — поделил-
ся Андрей, ответив на звонок. 
— Разобрали угли, вынесли 
всё, что уже не восстановить. 
Переехали в недостроенный 
дачный дом. Вот только под-
ключил стиральную машину, 
теперь сможем одежду привес-
ти в порядок. Гарью пахли вещи 

Соседи увидели дым в подъезде 
и вызвали пожарных. К счастью 
все живы, но после происше-
ствия жить в обуглившихся 
стенах семье невозможно. На 
новом месте наш коллега пы-
тается наладить хотя бы какой-
никакой быт.

Даже представить, что в 
один миг исчезают докумен-
ты, фотографии, вещи, одежда 
— всё в пепел, страшно. Видеть 
это, открывая дверь, наверное, 
невыносимо. 

Беспомощным Андрей ни-
когда не был. И сейчас, когда 
он в помощи очень нуждается, 
друзья рядом. 

— Когда случилась беда, по-
жар в квартире, я откликнулась, 
даже не задумываясь! Так же, 
как и многие коллеги, туристы, 
знакомые — все спешили на 

Когда просто надо помочь

все эти дни…
Родители Андрея были дома, 

когда из-за неисправности 
электропроводки появилось 
пламя в зале. Справиться с ог-
нём своими силами не удалось. 

помощь сразу же, как только 
узнавали, — делится ведущий 
геофизик НТУ Лилия Гарипова. 
— Потому что нельзя не поддер-
жать человека в такую минуту. 
Не поддержать Андрея просто 
невозможно! Наши пути пере-
секлись в 2006 году, в самом 
сердце Алтая, среди бурлящих 
вод Чуи-Катуни. С тех пор, что 
бы ни случилось, знаю: Андрей 
не подведёт. Он из тех, кто не 
ждёт благодарности, а просто 
протягивает руку помощи, ког-
да это нужно. Возможно, это и 
объединяет вокруг него людей. 
Тот, кто однажды оказался в его 
орбите, душой навсегда остаёт-
ся с ним. 

В такой ситуации любая 
помощь ценна. Помочь Андрею 
и его родителям можно через 
цехком НТУ.
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поколений и сложившейся ди-
настии! 

остьям из ТНГ-
Групп, пришед-
шим поздравить 
основательницу 
этой династии с 

девяностолетием, именинница 
была очень рада. Председатель 
Совета ветеранов Резида Кате-
ева и бухгалтер «Оптима-Сер-
вис» Елена Павлова сказали 
много добрых слов в её адрес, 
поблагодарили за вклад в про-
цветание компании и, конечно, 

7№ 11 | 24 июля 2025 года

алентина Ива-
новна родилась 
8  и ю л я  1 9 3 5 
года в Казани, 
в многодетной 

семье. Детство её пришлось на 
голодные и холодные военные 
годы. Казань не была на линии 
фронта, но много предприя-
тий работало на оборонную 
промышленность, и сирены, 
предупреждающие о налётах 
вражеской авиации, звучали 
часто. Когда не удавалось до-
бежать до бомбоубежища, дети 
от страха прятались в шкафах 
или под столами.

Валя очень любила ходить в 
школу: там давали кусочек хле-
ба и чашечку чая на завтрак. 
После восьми классов девушка 
поступила в финансовый тех-
никум. В восемнадцать лет по 
распределению уехала в Ельню, 
город в Смоленской области, 
там работала в госбанке. Там 
же встретила свою вторую по-
ловину, ровесника, Альберта 
Николаевича. Вскоре молодые 
люди поженились, родился пер-
венец. Уже вместе с маленькой 
дочкой они вернулись в Казань. 

Казани Вален-
тина устроилась 
на завод РТИ 
счетоводом, по-
том работала  

бухгалтером цеха, техником-
экономистом. В 1964 году её 
мужа пригласили на Бугуль-

минский механический завод. 
Там он трудился уже до пен-
сии, сначала мастером, потом 
начальником цеха. Валентина 
Ивановна тоже устроилась на 
БМЗ, работала под руководст-
вом Геннадия Рапопорта. 

Геннадий Лазаревич был 
очень грамотным главным 
бухгалтером. Когда он в 1970 
году по приглашению Эдуарда 
Петровича Халабуды перешёл 
в «Татнефтегеофизику», Вален-
тину позвал с собой. Помимо 
цифр была у него ещё одна на-
стоящая страсть — шахматы. 
Иногда погружался в стратегию 
ходов на доске даже на работе, 
во время технических переры-
вов «на чай». 

В те годы вся бухгалтерия 
велась на счётах, пользоваться 
механическими «калькулятора-
ми» — арифмометрами — нача-
ли гораздо позже. Была такая 
их марка, «Феликс». Потом по-
явились электронные калькуля-
торы, компьютеров Валентина 

— Раису Юсуповну Насретди-
нову, Александру Максимовну 
Яковлеву, Тамару Николаевну 
Рудакову и многих других. Про-
работав в «Татнефтегеофизике» 
более двадцати лет, Валентина 
Носкова передала свой участок 
в надёжные руки Светланы Ве-
ниаминовны Лисицы. 

Мама была очень рада, когда 
старшая дочь, можно сказать 
по её стопам, тоже пришла в 
компанию. В должности эко-
номиста пятнадцать лет я про-
работала в ЦГИ. Ещё пять, до 
пенсии — в «ТНГ-Юграсервис». 
Теперь уже и один из внуков Ва-
лентины Ивановны, Артём Пет-
рович Александров, трудится в 
СГМЛ управления «Геосервис» 
инженером группы по ремон-
ту сейсмостанций. Его стаж в 
ТНГ-Групп 27 лет, так что мож-
но говорить о преемственности 

ДАЛЁКОЕ-БЛИЗКОЕ

Носкова не застала. Журналы-
ордера она вела вручную, тесно 
работала с отделом капиталь-
ного строительства, ремонтно-
строительным участком. 

теплом вспоми-
нает коллег: Аг-
риппину Семё-
новну Ишкову, 
Галину Яковлев-

ну Огородникову, Мадину Мах-
мутовну Халиуллину, а также 
работников планового отдела 

В Г

ИСТОРИЯ И ЖИЗНЬ
В этом году 90 лет исполняется семи ветеранам ТНГ-
Групп. В июле со славным юбилеем представители 
компании поздравили Валентину Ивановну Носкову

пожелали здоровья и долгих 
лет жизни. 

На вопрос о секретах дол-
голетия Валентина Ивановна 
задумалась: пережила многое, 
но озлобиться себе не позволя-
ла никогда. Возможно, в этом 
и есть секрет — любить людей. 

— Я старалась не ругаться 
ни с кем, общий язык легко 
находила со всеми. В крайнем 
случае говорила по-татарски: 
«Шаулама! Не шуми!» — вспо-
минает она.

Приветливый нрав Валенти-
на Ивановна сохранила и по сей 
день, радушно встречает каж-
дого гостя. Самые дорогие — 
конечно, семья: две дочери, три 
внука и внучка, три правнука.○ 

Людмила Александрова, 
ветеран ТНГ-Групп,

 дочь В.И. Носковой

В

С

Валентина Иванов-
на Носкова стала 
основательницей 
трудовой династии. 
В нашей компа-
нии почти 20 лет 
проработала её 
дочь, Людмила. 
Третье поколение 
трудовой семьи 
представляет внук 
Артём. Его про-
изводственный 
стаж в ТНГ-Групп 
составляет 27 лет

На ноябрьской демонстрации



вестник en+

емилосердно 
палящее солнце, 
словно жажду-
щее сжечь всё 
живое, и вязкая 

грязь, услужливо предлагаю-
щая свою помощь для комфор-
та вашего падения, — всё это 
неотъемлемые составляющие 
забега «Лука ультра сан трейл». 
В национальном парке «Самар-
ская Лука» традиционно сорев-
нуются бегуны со всей страны. 
Все объединены любовью к бегу 
и стремлением узнать, на что 
способны.

Испытать себя в лесах за-
поведника отправились и мы. 
Руководитель группы электрон-
ного и технического обслужи-
вания ЦГИ Рим Газизуллин 
принял решение покорить 
дистанцию в 100 км. Геофи-
зик отдела маркетинга Геор-
гий Платов отважился бежать 
под беспощадным солнцем 30 
км, ну а я хотела отдыхать и 
купаться, поэтому остановила 
свой выбор на 15  км.

Старт дистанции 100 км был 
в шесть утра. Под мягкими, 
пока ещё ласковыми лучами 
солнца, под аккомпанемент  
громких звуков энергичной 
музыки раздался стартовый 
выстрел и самые отчаянные 
бегуны пустились в долгий и 
весьма нелёгкий путь. Позже, 
когда плечи уже ощущали, что 
их поджаривают со всех сторон, 
стартовали бегуны других ди-
станций. Я покорять родные 
просторы отправилась, когда 
уже пошла настоящая жара.

Как же красив наш русский 
лес! Зелёные пышные кроны 
на высоких горах и холмах 
окружали нас со всех сторон, 
сомкнувшись в плотное кольцо. 
Тропинки, поросшие травой, 
извивались, бугрились и звали 
вперёд. Птицы весело распе-
вали свои звонкие песни. Не 
знаю, как остальным, но мне 
при этом было не особо весело. 
Мы находились на открытой 
местности, потому пеклись 
весьма знатно. 

Поддерживала одна мысль: 
я бегу не 100 км и даже не 30. 
На моей дистанции было целых 
три пункта питания, на которых 
я останавливалась, пила мно-
го воды, съедала пару кусочков 
апельсина, сахарные мармелад-
ки, умывала лицо и бежала 
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Н

ТЕСТ НА ВЫНОСЛИВОСТЬ
Сотрудники ТНГ-Групп пробежались по Жигулёвским горам

дальше, мечтая о том, как сов-
сем уже скоро буду плескать-
ся в реке. Но… бойтесь своих 
желаний, ведь у провидения 
всегда свои планы на ваш счёт! 

Искупаться, действительно, 
удалось, и даже скорее, чем 
ожидала, но только не в про-
хладных водах Волги. Жидкая 
грязь, по которой не то что 
бежать, а нормально идти не 
представлялось возможным, 
приняла меня в свои объятия. 
Не зря накануне земли Повол-
жья жадно впитывали влагу 
проливных дождей. Совершен-
но не привлекательную жижу 
было не обойти и не объехать, 
так что месить грязь приходи-
лось всем.

В первый раз я провалилась 
в это безобразие по колено, а 
спустя пару километров в ка-
кой-то момент потеряла рав-
новесие и шлепнулась в самое 
месиво. Ещё и ударилась голо-
вой о небольшой булыжник. 
Первым делом схватилась за 
телефон, но, ворча на приори-
теты современной молодёжи, 
думающей о гаджетах прежде, 
чем даже о собственном здоро-
вье, поднялась. Освободившись 
от диктатуры грязи и вытирая 
на бегу руки обо что придётся, 
радовалась тем не менее, боль-
ше тому, что телефон жив.

Голова немного гудела, но 

когда это останавливало хоть 
одного трейлраннера? Гонка 
продолжается!

На следующем пункте пи-
тания волонтёры предложили 
немного отмыться, но терять 
драгоценное время не хотелось 
совершенно. Вода придаёт сил, 
бодрости и энергии, поэтому 
продолжать надо сразу же, 
как только напился вволю. 
Только так можно пробежать 
побольше, пока силы вновь не 
иссякли. 

Через некоторое время в 
шелесте листьев и пении птиц 
я расслышала отзвуки музы-
ки и приветственных криков. 
Не веря своим ушам, бежала и 
бежала, боясь, что это только 
показалось. 

Вдруг перед нами появились 
ворота финишного створа! Бо-
лельщики призывали ускорить-
ся, музыка гремела уже в моей 
голове. И откуда только силы 
взялись?! Припустив во все 
лопатки, я обогнала соперни-
цу, на бегу успела порадовать 
фотографа, прыгнув вверх, 
прямо в голубое небо, и в фи-
нишные ворота ворвалась уже 
с победным криком: «Я сделала 
это!» Получила медаль, воду с 
апельсином и поздравления. 
Моя гонка закончилась!

Немного придя в себя, я уз-
нала, что пробежала не 15, а 17 
км, что Георгий давно закончил 

своё непростое соревнование 
и уже пришёл встречать меня 
на финише! Как можно было 
не устать, преодолев расстоя-

ние в два раза больше моего, и 
бодро передвигаться при этом, 
я не знаю.

Рим прибежал уже поздним 
вечером, спустя 15 часов после 
старта, преодолев все 100 ки-
лометров от начала и до конца! 
Это просто феноменально! Он 
очень долго готовился к этому 
испытанию, и мы все необык-
новенно рады тому, что у него 
не просто получилось — он фи-
нишировал четвёртым, совсем 
немного не «дотянув» до при-
зового места! 

Не знаю, каких усилий тре-
бует преодоление стокиломе-
тровой дистанции, но судя по 
тому, что способность передви-
гаться после таких подвигов 
Рим не утратил, он был готов 
пробежать и больше! Есть ли 
в ТНГ-Групп хотя бы ещё один 
такой же выносливый бегун? 
Кто знает, возможно, время 
покажет, а мы между тем под-
берём себе новое приключение!

 
Вестана Шульгина,

 инженер отдела 
внедрения АИС

когда это останавливало хоть когда это останавливало хоть 

Июльская жара — не повод прятаться от солнца в про-

хладных помещениях с кондиционерами! По крайней 

мере, геофизики стабильно выбирают активный отдых. 

Почти 60 членов профсоюза ТНГ-Групп приняли участие 

в сплаве по реке Ик. Флотилия геофизиков шла по воде с 

остановками: купались, обедали солянкой, приготовленной 

на костре, собирали ягоды, взбирались на гору. Невероятной 

красоты видами с выступа над рекой, само собой, пестрели 

все статусы и соцсети!

 — С погодой нам всегда везёт: жаркое солнце щедро 

одарило всех загаром. Кто-то успевал не только грести 

и получать удовольствие от общения и видов вокруг, но 

и фотографировать, и даже рыбачить! Устать не успели, 

напротив, полноценно отдохнули от бытовой и рабочей 

рутины, — поделился впечатлениями геофизик «ТНГ-ИТ» 

Максим Карюк.

ФОТО В НОМЕР


