
Уважаемые работники и ветераны Уважаемые работники и ветераны 
 Группы компаний «Система-Сервис»! Группы компаний «Система-Сервис»!

Примите искренние поздравления  
с профессиональным праздником –

Днём работников нефтяной  
и газовой промышленности!

Отрасль, в которой мы с вами трудимся, по праву называют 
национальным достоянием России. Она обеспечивает энерге-
тическую безопасность государства, надёжную базу для раз-
вития экономики страны, её регионов, является прочной осно-
вой социальной стабильности. 

В довольно сложное время, в эпоху глобальных изменений во 
всём мире, российская нефтегазовая промышленность про-
должает своё устойчивое развитие. Это стало возможным 
благодаря высокому профессионализму и пониманию исключи-
тельной важности своего труда работниками отрасли. 

Вот уже почти пять десятилетий Группа компаний  
«Система-Сервис» вносит достойный вклад в развитие и 
укрепление нефтепромыслового сервиса. Целые поколения 
целеустремлённых и сильных духом нефтяников связали свою 
судьбу с нашим предприятием. Электромонтёры, слесари, 
сварщики, токари, кабельщики, литейщики, инженеры, техно-
логи, представители самых разных специальностей состав-
ляют костяк нашего коллектива. 

Впереди у нас много задач и много вызовов, но трудолюбие, 
сплочённость, умение ставить цели и достигать их являют-
ся надёжным гарантом реализации стратегических целей 
компании.

Традиционно отдельные слова благодарности мы 
адресуем нашим ветеранам, заложившим прочный 
фундамент для стабильного развития компании 
«Система-Сервис». Ваше дело сегодня с честью 
продолжает молодое поколение.

Уважаемые коллеги, от всей души желаем вам и 
вашим близким успехов, благополучия, энергии и 
крепкого здоровья!

Ильдар МУХАМАДЕЕВ,
директор ООО «УК «Система-Сервис»
 
Анатолий МОТИН, 
председатель профсоюзного комитета 

●  НОВОСТИ  ●

ООО «Татнефть-Кабель»
ООО «Татнефть-Кабель» закупил семь 

школьных наборов для работников, чьи 
дети идут в первый класс. Наборы включа-
ют в себя всё необходимое для успешного 
старта в учёбе. 

Такая акция проходит ежегодно, она 
подчёркивает социальную ответствен-
ность компании и её стремление поддер-
живать своих сотрудников в важные мо-
менты жизни.

ООО «Перекрыватель»
Специалисты департамента буре-

ния провели модернизацию ранее за-
купленных телеметрических комплексов  
ТСГК-120, предназначенных для бурения 
секции под колонну 114,3 мм. 

Такое усовершенствование позволяет 
проводить бурение секции скважины 244,5 
и 168,3 мм, значительно сократив приме-
нение арендованного оборудования. 

ООО «УК «Система-Сервис»
Выездной семинар-совещание Совета 

Региональной общественной организа-
ции ветеранов (пенсионеров) Республики 
Татарстан прошёл в Доме культуры села 
Абдрахманово Альметьевского муници-
пального района.

На нём собрались около 140 руково-
дителей первичных ветеранских органи-
заций республики. В работе семинара 
приняли участие глава Альметьевского 
муниципального района Тимур Нагуманов 
и председатель Республиканского Сове-
та общественной организации ветеранов 
(пенсионеров) Республики Татарстан Ха-
бир Иштиряков. 

На мероприятии также состоялась це-
ремония награждения активистов ветеран-
ского движения, в числе которых – Лидия 
Яковлева, председатель Совета ветера-
нов Группы компаний «Система-Сервис».

ООО «Сервис НПО»
Во втором квартале текущего года кол-

лективом Лениногорского цеха освоено но-
вое направление производственной дея-
тельности «Обслуживание установок УДС 
(установка депарафинизации скважин)». 

На сегодняшний день услуги оказаны 
НГДУ «Лениногорскнефть», «Джалиль-
нефть» и «Азнакаевскнефть».

ООО «РИНПО»
По заключению региональной комиссии 

конкурса «Лучшие товары и услуги Рес-
публики Татарстан»:

– продукция «Гидрозащита П92 для до-
бычи сверхвязкой нефти» производства 
ООО «РИНПО» признана победителем 
регионального этапа конкурса Программы 
«100 лучших товаров России» 2024 года и 
удостоена звания Лауреата;

– продукция «Универсальная станция 
управления для УЭЦН, с программным 
обеспечением РИНПО» признана побе-
дителем регионального этапа конкурса 
Программы «100 лучших товаров России» 
2024 года и удостоена звания Дипломанта 
I степени. 

Региональной комиссией по качеству 
обе продукции выдвигаются на федераль-
ный этап Всероссийского конкурса Про-
граммы «100 лучших товаров России». 
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Один день электромонтёра
Дамир САБИРОВ – электромонтёр Лениногорского 

цеха, обслуживающего насосные агрегаты в системе под-
держания пластового давления. На предприятие он при-
шёл в 2008 году, в период реструктуризации АЦБПО ЭПУ в 
ООО «УК «Система-Сервис». 

 В составе дежурной бригады Дамир Винирович выез-
жает на аварийные заявки для устранения неполадок и на проведение текущего ремонта 
ЦНС и ГНУ. Работает посменно – два через два. За 16 лет он стал высококвалифицирован-
ным специалистом, выполняющим работы любой сложности.

Встаёт Дамир рано, чтобы успеть со-
браться и уже в 6:30 выехать на служебном 
транспорте на работу. До цеха километров 
15. За это время можно пообщаться с кол-
легами, поразмышлять о планах на день или 
просто полюбоваться на мелькающие в окне  
пейзажи. 

Дамир Сабиров – человек труда, ответ-
ственный и надёжный. Он любит свою работу 
и свой коллектив. Вообще сотрудники Лени-
ногорского цеха отличаются не только своей 
инициативностью и усердием, но и тем, что их 
отношения основаны на взаимном уважении 
и доверии. Все они – единая команда.

Дамир Винирович живёт в посёлке Кара-
баш, расположенном на живописном берегу 
водохранилища. В выходные ведёт хозяй-
ство, у него свой дом. Вместе с женой вос-
питывает двух замечательных дочерей и ста-
рается проводить с ними как можно больше 
времени. Ну и, конечно, как большинство ка-
рабашцев, любит рыбалку.

В ООО «Сервис НПО» работают 629 со-
трудников, и среди них – Дамир Сабиров.

ДНЕЙ – 
Накануне Дня работников нефтяной и газо-

вой промышленности мы с особым чувством 
гордости ощущаем свою причастность к уни-
кальному сообществу – многотысячной семье 
российских нефтяников! Этот номер посвя-
щён вам – с благодарностью и уважением!

НОВОСТИНОВОСТИ
НЕФТЯНОГО НЕФТЯНОГО 
БИЗНЕСАБИЗНЕСА

«Татнефть» расширяет  
применение  
стеклопластиковых  
труб для ЖКХ

Компания развивает проект по 
внедрению стеклопластиковых 
труб в систему ЖКХ Татарстана. 

Стеклопластиковые трубы для 
сетей ЖКХ Компания начала ис-
пользовать с 2020 года. Пилотные 
проекты по модернизации систем 
отопления, горячего и холодного 
водоснабжения были успешно 
реализованы в Альметьевске и 
п.г.т. Актюбинский. На сегодняш-
ний день из композитных труб в 
Актюбинском построено 3,5 км 
теплосетей и систем горячего 
водоснабжения, в Альметьевске –  
4,2 км. В скором времени эти по-
казатели будут увеличены благо-
даря завершению реконструкции 
участков тепловых сетей.

Среди преимуществ стекло-
пластиковых труб – их стойкость 
к коррозии, эксплуатация в тече-
ние как минимум 50 лет. Рабо-
чая температура труб достигает 
+130°C, что позволяет снизить 
теплопотери до 47% и сократить 
выбросы углекислого газа до  
шести раз. 

«Роснефть» приступила  
к производству более  
экологичных буровых 
растворов

Ангарская нефтехимическая 
компания (входит в нефтепере-
рабатывающий и нефтехимиче-
ский комплекс «Роснефти») при-
ступила к производству буровых 
растворов Rosneft Drilltec B2лч, 
которые обладают улучшенными 
экологическими характеристика-
ми благодаря использованию ма-
ловязкой углеводородной основы.

Данная технология разработа-
на специалистами «Роснефти», 
АНХК, РН-Смазочные материалы 
и корпоративного научного инсти-
тута в Москве.

Одним из преимуществ инно-
вационного раствора является 
возможность его применения в 
холодных климатических услови-
ях – температура застывания про-
дукта составляет ниже –40°С.

В Челябинской области  
в 2025 году начнут 
выпускать системы  
телеметрии для бурения

Областное правительство под- 
держало льготным кредитом пред-
приятие из Миасса, которое на-
мерено организовать серийный 
выпуск компонентов для высоко-
технологичного оборудования, пи-
шет ТАСС.

Российский продукт путём оцен-
ки необходимых параметров будет 
помогать выстраивать правильную 
траекторию бурения для верти-
кальных, наклонно-направленных 
и горизонтальных скважин, а также 
при зарезке бокового ствола.

Первая продукция – резистиви-
метры диаметром 90 мм – будет 
изготовлена в начале 2025 года.

(По материалам РИА ПРАЙМ)

Один день слесаря-ремонтника цеха МиП
Марсель САБИРОВ – слесарь-ремонтник цеха металлообработки и профилиро-

вания, один из опытнейших работников ООО «Перекрыватель». Вот уже 27 лет он 
трудится на родном предприятии. 

Слесарь-ремонтник должен обладать физической выносливостью, ответ-
ственностью, внимательностью. Все эти качества есть у нашего героя. Даже в 

сложной обстановке он действует спокойно и грамотно. 
Его рабочий день начинается в 7:00 утра и заканчивается в 16:00 
вечера. Марсель Мугавиевич приходит чуть раньше и первым де-

лом осматривает своё рабочее место, проверяет инструменты. 
«Предварительная подготовка очень важна, чтобы потом не 

отвлекаться и не тратить время», – говорит он. 
По качеству работ к Марселю Сабирову никогда не было ни замечаний, ни нареканий.  

В течение смены он следит за исправностью станков, ремонтирует их, если есть необхо-
димость. «Всё должно работать как швейцарские часы», – считает Марсель.

«После смены, когда прихожу домой, вместе с женой готовим вкусный ужин, накрываем на 
стол, обсуждаем, как прошёл день. Такой досуг приносит удовольствие и душевное тепло. На вы-

ходные ездим на дачу. По традиции выезжаем всей семьей на природу, в лес за грибами и ягодами. А 
ещё для нашей семьи очень важны праздники, мы всегда отмечаем их вместе», – делится Марсель. 

В ООО «Перекрыватель» работает 201 сотрудник, и среди них – Марсель Сабиров.

Один день оператора 
пульта управления

Надежда ШАШИНА пришла на 
предприятие вслед за отцом – Вик-

тором Васильевичем Парфише-
вым. 

Виктор Васильевич прошёл тру-
довой путь от слесаря до начальника 

производственно-технического отдела. 
Человеком он был добрым и остроум-
ным, инженером – грамотным и опытным.

Между Надеждой и отцом с самого 
детства существовала особая связь. Окружив дочь любовью и за-
ботой, он всегда был готов защищать её, и неважно, от кого – за-
дир в школе или монстров под кроватью. Рядом с ним ей всегда 
было тепло и уютно. Поэтому, получив образование, Надежда не 
задумывалась о месте работы, главное – поближе к папе.

С той поры прошло почти 25 лет. Надежда Викторовна работа-
ет оператором пульта управления ЦИТС ООО «Сервис НПО». Ве-
дёт сводки и формирует оперативные отчёты по работе скважин, 
заявкам на проведение запланированных и аварийных работ, вы-
делению спецтехники и транспорта. Эта трудоёмкая и ответствен-
ная работа требует предельной концентрации, ответственности и 
скорости. 

Надежда – многодетная мама, заботливая жена, вниматель-
ная дочь и супербабушка. Но, несмотря на массу забот и обязан-
ностей, она всегда на позитиве – энергичная, обаятельная, с лучи-
ками в голубых глазах и искренней улыбкой на лице. 

Сын Артём – дос-
тойный продолжатель 
трудовой династии, ра-
ботает электромонтё-
ром в цехе №1. В этом 
году на конкурсе профес-
сионального мастерства 
он продемонстрировал 
свои умения и навыки, 
заняв призовое 2 место 
в номинации «Техниче-
ский аудит насосов».

В Группе Компа-
ний «Система-Сервис» 
работают 382 жен-
щины, и среди них –  
Надежда Шашина.

Один день волочильщика
Решат НОГМАНОВ 

– представитель доволь-
но редкой профессии. 
Волочильщик выполняет 
работы по волочению на 
разных станах прово-
локи всех профилей из 
меди и алюминия. 

Волочение – обра-
ботка металлов дав-
лением, при которой 
изделия круглого попе-
речного сечения протягиваются через круглое отверстие (канал), 
сечение которого меньше сечения заготовки.

Место работы Решат выбрал, вдохновившись примером своего 
дяди – Рафика Рашитовича Ногманова, уважаемого и авторитет-
ного человека, который трудится на кабельном заводе уже 38 лет. 
Здесь работает и его племянник – Рифнур Рафикович. 

Работящий, открытый, дружелюбный – говорят о нём сотрудни-
ки. Добросовестный, надёжный, трудолюбивый – добавляет руко-
водство. 

Решат Ногманов работает посменно, три через три. Выходные 
проводит на своей пасеке. К пчеловодству его приучил отец. С дет-
ства он рассказывал Решату о пчелиных семьях, пчелиных погро-
мах и даже пчелином характере. Первые ульи появились у Решата 
в 22 года. Пчеловодство стало для него не просто увлечением, а 
образом жизни.

«В этом деле есть только один недостаток: пчёлы больно ку-
сают! – смеётся он, – А если серьёзно, пчёлы приучили меня не 
только к постоянному кропотливому труду, но и к размеренности 

и неторопливости, 
ведь человек ра-
ботает с ними в за-
медленном темпе, 
без резких движе-
ний. Это, конечно, 
нак-ладывает от-
печаток и на обыч-
ную жизнь».

В ООО «Тат-
нефть-Кабель» 
работают 199 
сотрудников, и 
среди них – Ре-
шат Ногманов.

Один день мастера 
Елена КОНСТАНТИНОВА – мастер по ремонту и обслуживанию электрооборудования  

Азнакаевского цеха ООО «Сервис НПО». 
Работа тяжёлая и не каждому мужчине по плечу, но с ней она справляется отлично. Елена 

Валерьевна – двукратный обладатель звания «Лучший мастер ГК «Система-Сервис». 
Каждый рабочий день она встаёт в 5:00 утра, завтракает, садится за руль и едет в цех. 

Рабочий процесс у Елены Валерьевны начинается в 7:00. По пути она продумывает пред-
стоящие задачи, чтобы трудовой день прошёл максимально продуктивно. Но обслужива-
ние нефтяных скважин дело не всегда предсказуемое, кроме запланированных монтажей 
и демонтажей оборудования, в любое время может потребоваться выезд бригады для 
оперативного устранения неполадок.

Возвращаясь домой, Елена заваривает вкусный чай, чтобы расслабиться в 
тишине и привести мысли в порядок, а затем выходит в сад. Садоводство, и 
особенно цветоводство – её любимое занятие. В последнее время Елена 
увлечена выращиванием гортензий. Великолепные цветы с крупными 
соцветиями, восхищают своей красотой, дарят радость и успокоение.

А завтра снова трудовой день, но уже новые задачи, с которыми 
Елена Валерьевна, конечно, справится.

Общая численность мастеров Группы компаний «Система-Сервис» – 
84 человека, и одна из них – Елена Константинова.

Один день слесаря-ремонтника УПО
Участок производственного обслуживания Ремонтно-механического цеха 
– как добротный хозяйственный мужик с золотыми руками. Если где-то 

нужно что-то подправить, прибить или отремонтировать, то все обра-
щаются сюда. 

Фронт работ у работника участка немалый и разнообразный. Здесь 
трудятся настоящие умельцы, и самый известный из них – дядя Миша. 

Михаил КУЗОВ работает на предприятии почти 30 лет. К труду он 
приучен с детства. Про таких в старину говорили:  и швец, и жнец, и на 
дуде игрец. Поэтому за советом и помощью окружающие обращаются 
к нему постоянно.

Михаила Михайловича знают не только как умельца, но и как 
настоящего спортсмена. С юных лет и по сей день он участвует в 
лыжных гонках, неизменно занимая призовые места. А ещё он игрок 
футбольной команды ветеранов Альметьевска. Тренировки два раза 

в неделю, выезды на республиканские и всероссийские соревнования – 
вот такая динамичная жизнь у Михаила Кузова.

А в период, когда хочется просто тишины, он уезжает на рыбалку. Нахо-
дясь в окружении природы, сидя с удочкой на берегу реки, забывашь о по-
вседневных заботах. Рассвет, зелёная трава, голубое небо, шелест листьев 
и пение птиц напоминают о простом человеческом счастье. 

В ООО «РИНПО» работают 378 сотрудников, и среди них – Миха-
ил Кузов.

Наталия ЕФИМОВА

Один день токаря
Знакомьтесь, Альберт ХАМИДУЛЛИН – то-

карь, отец двоих детей и просто хороший человек. 
Сегодня, как обычно, он проснулся в 5 утра, совер-

шил пробежку и поехал на работу – впереди на-
сыщенный день. 

Альберт работает на предприятии с 2000 
года.  За это время он научился многому, ос-
воил токарное дело, став уникальным в сво-
ём роде специалистом. 

Закреплённое за Альбертом Хамидул-
линым оборудование находится в образцо-
вом состоянии. За 24 года работы он не 
допустил ни одного брака.  

Энергичность и неравнодушие Аль-
берта Рависовича позволяют ему быть не 

только токарем, но и бригадиром, уполномоченным по охране труда, пред-
седателем профсоюзного цехового комитета. 

А ещё у Альберта есть 
два увлечения. Первое 
– спорт. Являясь неодно-
кратный призёром по гире-
вому спорту, он участвует 
и в корпоративных, и в го-
родских спортивных меро-
приятиях. Второе – собаки. 
В свободное время Аль-
берт Хамидуллин занима-
ется их разводом и дресси-
ровкой.

В Группе Компаний «Си-
стема-Сервис» работают 
39 токарей, и среди них 
–  Альберт Хамидуллин.

СЕМЬ
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ХАЛФЕЕВУ Халиду Сириновну, 
электромонтёра Азнакаевского цеха 
ООО «Сервис НПО» (28 августа)

Хотим успехов пожелать во всём, 
Сама судьба пусть в жизни помогает, 
И за одним хорошим, добрым днём, 
Другой, ещё прекрасней, наступает. 
Пусть все, кто дорог, счастливо  
                                                       живут, 
Ведь счастье близких очень много 
                                                     значит, 
Пусть в жизни встречи радостные  
                                                         ждут, 
Любви, здоровья и большой удачи!

с 50-летием
ПЕТРЯЕВА Павла Константиновича, 
слесаря-ремонтника цеха №8  
ООО «РИНПО» (5 августа)

НУРУТДИНОВУ  
Рузалию Галимзяновну,  
кладовщика ООП, ПБ и ОТ  
ООО «Татнефть-Кабель» (26 августа)

Спешим с юбилеем поздравить 
И всяческих благ пожелать! 
Чтоб больше пришлось улыбаться, 
Чтоб меньше пришлось унывать! 
В семье пусть всегда будет мирно 
И в деле любимом успех! 
И пусть в этот день поздравленья 
Рекою текут ото всех!

Кирилов 
Иван Николаевич

1989 года рож-
дения. В 2015 
году окончил 
Казанский на-
ц и о н а л ь н ы й 
и с с л е д о в а -
тельский тех-

нологический университет по 
специальности «Оборудование 
нефтегазопереработки». Ранее 
работал заместителем главного 
инженера – начальником отде-
ла организации производства 
ООО «Сервис НПО». 

С 16 августа 2024 года на-
значен на должность первого 
заместителя директора по про-
изводству – главного инженера 
ООО «РИНПО».

Иванова 
Ольга Владимировна

1979 года рож-
дения. В 2002 
году окончила 
Камский госу-
дарственный 
политехниче-
ский институт 

по специальности «Машины 
и технология литейного про-
изводства». Ранее работала 
инженером-технологом Литей-
ного участка цеха №2 ООО 
«Татнефть-Кабель». 

С 4 июля 2024 года назна-
чена на должность заместителя 
главного инженера – главного 
металлурга ООО «Татнефть-
Кабель».

Томрачев  
Анатолий Владимирович

1984 года рож-
дения. В 2006 
году окончил 
Ижевский госу-
дарственный 
технический 
университет 

по специальности «Ракето-
строение». Ранее работал на-
чальником цеха в ПАО «Удмур-
тнефть». 

С 22 июля 2024 года принят 
на должность начальника Ела-
бужского цеха №11 ООО «Сер-
вис НПО». 

Бежин  
Андрей Егорович

1973 года рож-
дения. В 2000 
году окончил 
С а м а р с к и й 
государствен-
ный техниче-
ский универси-

тет по специальности «Бурение 
нефтяных и газовых скважин». 
Ранее работал главным гео-
логом – начальником отдела в 
Филиале ООО «РН-Сервис». 

С 5 августа 2024 года при-
нят на должность руководителя 
подразделения «Система-Сер-
вис – Радужный» ООО «Сервис 
НПО».

Батыров 
Алмаз Фирдависович

1984 года рож-
дения. В 2001 
году окончил 
П р о ф е с с и о -
нальный ли-
цей №135 г. 
Октябрьский 

по специальности «Продавец 
продовольственных товаров, 
продавец непродовольствен-
ных товаров». Ранее работал 
мастером Литейного участка 
цеха №2 ООО «Татнефть-Ка-
бель». 

С 5 июля 2024 года назна-
чен на должность заместителя 
начальника цеха №2 ООО «Тат-
нефть-Кабель».

НОВЫЕ НАЗНАЧЕНИЯ

 d Мужской вокальный ан-
самбль «Позитив» принял уча-
стие в одноимённом междуна-
родном конкурсе-фестивале в 
городе Сочи, вызвав бурный 
восторг у зрителей.

Ребята исполнили песни 
«Два крыла» и «Кто такие Рус-
ские». Их выступление было 
чрезвычайно динамичным и 
захватывающим, они не толь-
ко прекрасно исполнили свои 
хиты, но и продемонстрировали 
отличную сценическую харизму 
и взаимодействие с публикой.

Жюри конкурса отметило ду-
шевную искренность выступле-
ния ансамбля, его способность 
передать эмоции через песни. 
Мощная энергия и уникальный 
стиль исполнения обеспечили 
нашим ребятам заслуженную 
победу – первое место и Гран-
при фестиваля!

Ансамбль «Позитив» уже 
давно завоевал сердца поклон-
ников своими яркими номера-
ми и вокальным мастерством. 
Коллектив состоит из талант-

«У САМОГО ЧЁРНОГО МОРЯ»

ливых исполнителей, каждый 
из которых привносит в общее 
звучание что-то особенное. Это 
позволяет им создавать музы-
кальные образы, которые це-
пляют и увлекают слушателей.

Победа на конкурсе-фести-
вале «У самого Чёрного моря» 
стала для наших ребят очеред-
ным признанием профессиона-
лизма и вдохновила на новые 
творческие свершения.

Павел СМОЛЬКИН, 
ведущий инженер по кадрам и работе 
с молодёжью  
ООО «УК «Система-Сервис»

	\ ProСПОРТ

 d 17 августа прошли соревнования по рыболовной лов-
ле на первенство ГК «Система-Сервис».

Ранним утром участники состязаний прибыли на берег 
Альметьевского водохранилища. С 5:00 до 5:20 прошла же-
ребьёвка команд.  И уже в 5:30, по сигналу судьи, спортсмены 
приступили к ловле.

Самая первая и самая крупная… рыба
Самую первую рыбу удалось поймать Владими-

ру Чернышёву (цех №2 ООО «РИНПО»), он и стал 
победителем в номинации «Самая первая рыба». 

Победителем номинации «Самая крупная рыба» 
стал Евгений Васенькин (цех №2 ООО «РИНПО»). 
Вес рыбы – 360 граммов. 

По итогам соревнований призовые места среди 
команд распределились следующим образом: 

1 место – цех №2 ООО «РИНПО» (состав ко-
манды: Анатолий Вдовин, Владимир Чернышёв, 

Евгений Васенькин). Общий вес улова –  
1 кг 405 г.

2 место –  цех №1 ООО «Сервис НПО» 
(состав команды: Раиль Фархутдинов, 
Вячеслав Салимов, Андрей Митрофа-
нов). Общий вес улова – 1 кг 180 г.

3 место – РМЦ ООО «РИНПО» (со-
став команды: Айрат Гильманов, Нико-
лай Кондратьев, Азат Марданов). Об-
щий вес улова – 175 г.

Александр НАЗАРОВ,  
методист по спорту


