
В ОДНИХ РУКАХ
В ТНГ-Групп реализуется проект по соз-
данию единой диспетчерской службы 
промысловой геофизики  

 онференция трудового 
коллектива ТНГ-Групп 
2 февраля завершила 
череду отчётных со-
браний, прошедших 

на предприятиях и в подразделениях 
компании. 

В работе конференции приняли 
участие первый заместитель гене-
рального директора «ТаграC-Хол-
динга» по организации и развитию 

производства Ильдар Маннапов, 
начальник управления по геологии 
нефтяных и газовых месторождений 
ПАО «Татнефть» Альберт Бачков, 
глава Бугульминского района, мэр 
Бугульмы Линар Закиров, председа-
тель Татнефть Профсоюза Рифдар 
Хамадьяров.

Ответ на вызовы
То, что для всего российского то-

пливно-энергетического комплек-

са 2023 год будет непростым, было 
понятно ещё до его начала. Отечест-
венным компаниям пришлось адап-
тироваться к жёстким условиям, 
продиктованным международной 
повесткой. 

В минувшем году ТНГ-Групп вы-
полнила работ на 21,6 млрд рублей, 
что несколько ниже уровня 2022 года, 
когда подошли к завершению сразу 
несколько крупных проектов. Однако 

это не помешало компании удержать 
ведущие позиции на рынке геофизи-
ческих услуг. Подтверждением тому 
стала очередная победа ТНГ-Групп в 
престижном ТЭК-рейтинге. 

Компания осваивает новые на-
правления деятельности, расширяет 
географию присутствия, оптимизи-
рует процессы и внедряет цифровые 
технологии.
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ОБУЧЕНИЕ И ПРИКЛЮЧЕНИЕ
Как игровые решения превращают 
обучение в приключение

БОЛЬШЕ ЧЕМ ПРОСТО БАЛ
Геофизики приняли участие в благо-
творительном мероприятии, открывшем 
Год семьи в Бугульме
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В ТНГ-ГРУПП ПОДВЕЛИ ИТОГИ ГОДА
Компания активно адаптируется к работе в новых реалиях  
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составила 
совокупная 
выручка по 
Холдингу
«ТАГРАС» в 
2023 году

82
млрд руб

ЦИФРЫ, ЦЕННОСТИ И ЦЕЛИ: 
О ЧЁМ ГОВОРИЛИ НА КОНФЕРЕНЦИИ
ТРУДОВЫХ КОЛЛЕКТИВОВ 
ХОЛДИНГА «ТАГРАС»

В 2023 году совокупная вы-
ручка по холдингу достигла 
82 млрд руб., а общий объём 
работ вырос на 6 %. Отчётный 
год позволил Холдингу достичь 
целевых показателей выручки и 
приблизиться по объёму работ 
к периоду до реструктуризации 
предприятий, сообщил в ходе 
конференции трудовых коллек-
тивов генеральный директор 
Холдинга «ТАГРАС».

«По сохранённым направле-
ниям с 2021 года объёмы работ 
выросли в полтора раза, — под-
черкнул Ленар Назипов. — Это 
неплохой результат, но у нас 
принято оценивать себя объ-
ективно. Лучшим своим годом 
мы считаем допандемийный 
2019-й».

В наступившем году диви-
зионам предстоит наращивать 
активность в разработке и реа-
лизации международных про-
ектов. Ленар Назипов отметил, 
что развитие международного 
сотрудничества позволит не 
только увеличить производст-
венные и финансовые показа-
тели, но и получить доступ к 
передовым мировым практи-
кам и опыту.

В своём выступлении гене-
ральный директор упомянул 
и значимость цифровых техно-
логий как важнейшего инстру-
мента повышения эффективно-
сти деятельности современного 
предприятия. 

«Цифровые данные — "но-
вая нефть" XXI века, которую 
нужно уметь добывать, хранить 
и использовать», — отметил Ле-
нар Назипов. 

Работа в этой области долж-
на вестись с помощью инстру-
ментов бизнес-аналитики, а для 
руководителей необходимо вне-

дрить дашборды с актуальными 
производственными показате-
лями, построенными на основе 
BI-систем.

БЕЗОПАСНОСТЬ

Артур Хайруллин, замести-
тель генерального директора и 
главный инженер ТНГ-Групп, 
поделился опытом повыше-
ния эффективности в области 
промбезопасности. В 2023 
году затраты геофизического 
дивизиона на мероприятия по 
охране труда составили 263 млн 
руб. Затраты на одного сотруд-
ника за последние три года по 
дивизиону выросли в 1,5 раза и 
составили 48,5 тыс. руб.

Ключевыми техническими 
решениями в 2023 году стали 

реализация проекта мобильно-
го приложения по выявлению 
опасных условий и действий и  
внедрение системы «1С: Про-
изводственная безопасность». 
В рабочий процесс включили 
и автоматизированную систему 
медосмотра — ЭСМО. 

ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 

Артём Трофименко, пер-
вый заместитель директора и 
главный инженер «Татнефте-
дора», рассказал о ходе стро-
ительства платной автодороги 
Алексеевское — Альметьевск. 
Он подчеркнул, что дорожный 
дивизион Холдинга выполнил 
поставленную на 2023 год за-
дачу и обеспечил сплошной 
проезд по всему участку стро-
ительства. Окончание работ в 
рамках масштабного проекта 
запланировано на сентябрь 
2024 г. За полтора года на про-
тяжении всего участка выпол-
нено устройство земляного по-
лотна объёмом 2,2 млн куб. м.

Для достижения поставлен-
ных задач на объект строитель-
ства были направлены инвес-
тиции в размере 765 млн руб. 

КОЛЛЕКТИВ

Председатель молодёжного 
комитета УК «Система-Сервис» 
Павел Смолькин поделился 
опытом решения приоритет-

ной для всего Холдинга задачи 
по сохранению и укреплению 
коллектива. С 2018 года сред-
немесячная заработная плата 
выросла на 65 %, производи-
тельность труда — на 71 %.

Дивизион проводит плано-
мерную работу с персоналом, 
уделяя особое внимание про-
цессам адаптации, наставниче-
ства и оценке компетенций. В 
2023 году на обучение направи-
ли 922 сотрудника дивизиона. 

ЭФФЕКТИВНОСТЬ

Директор «Таграс-Транс-
Сервис» Владимир Чернышёв 
поделился опытом и методами 
повышения результативности 
в работе с заказчиками и пер-
соналом. 

В условиях повышенного 
спроса на водителей и дефици-
та соискателей на рынке труда 
дивизиону удалось укомплек-

товать парк нефтевозов водите-
лями высокой квалификации, 
имеющими допуск к перевозке 
опасного груза. Общее количе-
ство таких водителей на конец 
2023 года составило 380 чело-
век.

«За два года выручка ди-
визиона увеличилась на 60 %, 
что позволило поддерживать 
конкурентоспособный уровень 
заработной платы и мотивацию 
сотрудников», — подчеркнул 
Владимир Чернышёв.

ИННОВАЦИОННОСТЬ

Айрат Закиров, директор 
«ТаграС-РС», привёл примеры 
инновационных проектов, реа-
лизация которых способствует 
повышению эффективности, 
позволяет осваивать новые 
рынки и увеличивать сервисно-
производственный потенциал 
компании.

Одним из таких решений яв-
ляется внедрение системы пе-
редвижения буровой установки 
«Слайдер» на кустовых место-
рождениях заказчика. Система 
позволяет сократить временные 
затраты на выброс инструмента, 
демонтаж и монтаж бурового 
оборудования, пояснил Айрат 
Закиров.

ЗАДАЧИ

В рамках деловой части кон-
ференции генеральный дирек-
тор Холдинга «ТАГРАС» озву-
чил стратегические задачи на 
2024 год. Он призвал трудовые 
коллективы не снижать темпы 
по объёмам работ и продолжать 
следовать стратегии роста. При 
этом Ленар Назипов отметил 
особую важность обеспечения 
экономической устойчивости и 
импортонезависимости за счёт 
новых технологий.

«Ключевыми задачами для 
нас остаются расширение рын-
ка сбыта, запуск проектов по 
новым разработкам, реинжини-
рингу бизнес-процессов и выход 
на международные рынки», —
заключил Ленар Назипов.

Завершилась конференция 
награждением коллективов 
дивизионов, повысивших эф-
фективность производственной 
деятельности в 2023 году.○

Пресс-служба
«ТАГРАС-Холдинга»
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В одних руках
В ТНГ-Групп реализуется проект по созданию 
единой диспетчерской службы промысловой 
геофизики

ПРОЕКТНОЕ УПРАВЛЕНИЕ

 Айдар Гумеров, 
руководитель проекта ПГ:
 —  Проект по организации 

единой диспетчерской служ-
бы мы открыли в июне и уже 
в октябре утвердили штатное 
расписание, а к концу дека-
бря завершили организацию 
ЕДС по «ТНГ-ЛенГИС». 
Организационные изменения 
позволят повысить качество 
услуг, в том числе за счёт 
единого стандарта выполне-
ния геофизических работ и 
исключения промежуточных 
звеньев при взаимодействии 
с заказчиком, упрощения 
логистики. С помощью ЕДС 
повысится прозрачность и 
оперативность принимаемых 
решений, загрузка персонала 
производственных и геологи-
ческих подразделений будет 
более равномерной, снизится 
фактор текучести кадров.

Проект нацелен на более 
рациональное использова-
ние мощностей, имеющихся 
в арсенале «ТНГ-ЛенГИС», 
«ТНГ-КомиГИС», «ТНГ-Ижгео-
физсервис». Достигнуть этого 
поможет единое управление 
и, соответственно, сокращение 
логистики. Вся информация об 
оборудовании, задействован-
ном в работах или находящемся 
на ремонте, сосредоточится у 
специалистов ЕДС. 

В обязанностях диспетчеров 
— приём и распределение зая-
вок на исследования в откры-
том и закрытом стволе скважин, 
перфорацию, работы с примене-
нием радиоизотопов. Помимо 
круглосуточного мониторинга 
готовности и выезда партий, 
а также внесения данных в 
электронную систему ERP, на 
их контроле будет подготовка 
приборов, оперативное реше-
ние вопросов доставки и замены 
оборудования. 

Работа ЕДС по «ТНГ-Лен-
ГИС» уже запущена. Шесть 
диспетчеров в круглосуточном 
режиме посменно обрабатыва-
ют информацию, обеспечивая 
наиболее эффективное взаи-
модействие сотрудников пар-
тий, УРАиП и руководства. С 
первичными документами со 
скважин работают инженеры 
по обсчёту акт-нарядов, они же 
занимаются закрытием выпол-
ненных объёмов. 

Ведущие геофизики взаимо-
действуют с заказчиками, про-
рабатывая планы работ: какие 
приборы будут задействованы, 
последовательность операций, 
глубина исследований. 

На сотрудников ЕДС так-
же возложена обязанность по 
работе с персоналом партий, 
включая организацию повы-
шения уровня компетенций 

машинистов, гео физиков, на-
чальников партий. Обучение 
даёт возможность максималь-
но расширить круг знаний и 
багаж умений специалистов, 
сократить риски столкновения 
с непредвиденными ситуация-
ми при ведении исследований 
в скважинах, повысить веро-
ятность оперативного грамот-
ного реагирования. Контроль 
за регулярностью повышения 
квалификации сотрудники ЕДС 
также берут на себя.

Ежедневно в офисе службы, 
который находится в Бугуль-
ме, проходят планёрки, где об-
суждаются возникшие за день 
вопросы, планы и предложения. 
По сводке в ЕRP руководитель 
подразделения видит наличие 
заявок и их подтверждение. Ко-
манда проекта уверена, что ЕДС 
позволит снизить издержки и 
повысит управляемость основ-
ными средствами, поможет оп-
тимизировать транзакционные 
расчёты.

Завершённый проект вышел 
на уровень тиражирования. 
Сегодня ведётся активная ра-
бота по включению в систему 
ЕДС «ТНГ-КомиГИС» и «ТНГ-
Ижгео физсервис». ○ 

Светлана Павлова

Геологи ТНГ-Групп приступили к изучению 
перспективного участка Западной Сибири

Исследовать предстоит труд-
ноизвлекаемые запасы в Хан-
ты-Мансийском автономном 
округе. 

В 2021 году Всероссийский 
научно-исследовательский 
геологический нефтяной ин-
ститут на Заозёрной площади 
завершил бурение параметри-
ческой скважины. В конце ян-
варя этого года скважина была 
расконсервирована для работ, 
цель которых — интенсифика-
ция притока. 

Специалисты по опрессов-
ке подтвердили герметичность 
ствола и рабочее состояние 
скважины. Совместная пу-
сковая комиссия ВНИГНИ и 
ТНГ-Групп оценила готовность 
объекта и приняла решение о 
начале работ. 

В рамках проекта, утверж-

Возвращение
к бажену

Во власти стихии
Ледяные дожди, морозы, обильные снегопады 
— несколько месяцев подряд геофизики вы-
нуждены работать в экстремальных погодных 
условиях. 

В центральной части России 
в условиях резкого перепада 
температур и обилия ледяных 
ливней и метелей геофизики 
ТНГ-Групп трудятся с декабря 
прошлого года… Выполнять 
производственные задачи 
при этом невероятно сложно. 
Снежная буря, вызванная на-
шумевшим циклоном «Ольга», 
добавила работы. 

Вслед за оттепелями, ле-
дяными ливнями, морозами 
и метелями, бесконечно сме-
нявшими друг друга в декабре, 
сильнейшие снегопады начала 
февраля буквально сковали 
движение в Оренбуржье, на 
юге Татарстана, в Коми. 

— Добраться до профилей 
минувшие две недели было осо-
бенно проблематично, нередко 
из заносов приходилось вызво-
лять даже высокопроходимую 
технику, — прокомментировал 
куратор проектов Виталий Ку-
дашов. — Большая часть обору-
дования по-прежнему занесена 
огромным слоем снега, исследо-
вания на акватории осложнены 
выходами воды на поверхность 
льда. Образующиеся в результа-
те маятника температур наледи 
«бетонируют» разложенное для 
приёма сигнала оборудование. 
Из ледяного панциря его бук-
вально приходится выковыри-

вать, на что уходит много сил 
и времени. Это существенно 
осложняет подмотку и задер-
живает регистрацию. 

Рабочий день в сейсмораз-
ведочных партиях, ведущих 
сегодня исследования в аква-
тории Камы, в Заинском, Му-
слюмовском, Азнакаевском и 
Сармановском районах Татар-
стана, а также Оренбургской 
области, республике Коми, 
начинается с раскопок. Выз-
волять оборудование прихо-
дится из сугробов толщиной 
в несколько метров. 

Перелопачивать кубоме-
тры снега и льда полевикам не 
впервой. Год от года зима ста-
новится всё более капризной, 
и минувшие месяцы не стали 
исключением. Скорее, наоборот. 
Избежать задержек по срокам 
работ, пусть даже по независи-
мым от геофизиков причинам, 
удалось благодаря слаженной 
работе руководства партий, спе-
циалистов производственного 
отдела разведочной геофизики 
и «ТНГ-Геосейс».

Сейсморазведочные партии 
оперативно оснащались допол-
нительными комплектами обо-
рудования, решались вопросы 
с техникой и кадрами — не все 
выдерживают противостояние 
стихии в открытом поле.○ 

дённого Росгеолэкспертизой, 
специалистам ТНГ-Групп пред-
стоит проанализировать харак-
тер распространения трещин 
в аномально неоднородных 
коллекторах баженовской сви-
ты и изучить фильтрационно-
ёмкостные свойства местных 
пород. 

Результатом испытаний ста-
нет подбор методов интенсифи-
кации притока для перспектив-
ного интервала и рекомендации 
по наиболее эффективному 
проведению гидроразрыва пла-
ста. Контроль изучения свойств 
пластовых флюидов планиру-
ется вести при помощи микро-
сейсмического мониторинга. 

В ФГБУ ВНИГНИ отметили 
слаженность действий диви-
зионов Холдинга «ТаграС», 
проводящих работы на объекте.

В ТНГ-Групп реализуется проект по созданию 
единой диспетчерской службы промысловой 
геофизики

Коллектив единой диспетчерской службы
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В прошедшем году в ТНГ-
Групп было открыто 59 про-
ектов, направленных на по-
вышение эффективности и 
совершенствование процессов 
производства, повышение ло-
яльности заказчика, выявление 
и сокращение потерь. Эконо-
мический эффект по проектам 
совершенствования процессов 
составил 184 млн рублей.

Технологическая 
независимость

В числе проблем, с кото-
рыми геофизикам пришлось 
столкнуться в прошедшем 
году, стал дефицит импортных 
комплектующих, вызванный 
санкциями. Чтобы решить 
эту задачу, ТНГ-Групп сдела-
ла ставку на многовекторное 
развитие и взаимовыгодное 
сотрудничество. К примеру, 
совместно с предприятием 
«БЕЛГИДРАВЛИКА» (Респу-
блика Беларусь) были изго-
товлены гидропневматические 
источники на базе вездехода. 
В 2024 году планируется их 
внедрение в промышленную 
эксплуатацию. На площадках 
«ТНГ-Универсал» организует-
ся производство гусеничных 
модулей для вибрационных 
установок Nomad.

Совместно с «Газпромом» 
ТНГ-Групп намерена развивать 
технологии донных кабельных 
систем для сейсмического 
4D мониторинга разработки 
шельфовых месторождений. 
Соответствующее соглашение 
было подписано на полях Пе-
тербургского международного 
газового форума.

В ТНГ-Групп подвели итоги года
Окончание.
Начало на стр. 1.

Приоритет — безопасность

46 млн рублей
компания получила от заказчиков за 
работу без несчастных случаев

1 500 человек
прошли дополнительное обучение

198 проактивных мероприятий 
по улучшению условий труда и произ-

водственной безопасности выполнено в 2023 г. 

«Узбекнефтегаз» соглашение 
по проведению сейсморазве-
дочных работ на нескольких 
месторождениях Узбекистана.  

Коллективный 
договор — права 

и обязанности

На конференции был при-
нят и подписан коллективный 
договор на 2024 год между ад-
министрацией ТНГ-Групп и 
трудовым коллективом.

Докладывая об итогах вы-
полнения коллективного до-
говора в прошлом году, пред-
седатель профкома компании 
Людмила Туркина отметила, 
что зафиксированные доку-
ментом обязательства в основ-
ном были выполнены.

Работникам выплачивались 
различные доплаты и надбавки 
компенсационного характера. 
Например, доплата за работу 
во вредных и тяжёлых услови-
ях труда, за работу в выходные 
и праздничные дни, в ночное 
время.

Профсоюз большое внима-

Не менее продуктивно про-
блема импортонезависимости 
решается и в высокотехноло-
гичном сегменте промысловой 
геофизики. Компания активно 
развивает собственный сервис 
хайтек-методов. Так, объём ра-
бот, выполненных коллективом 
экспедиции внедрения новых 
технологий, вырос по сравне-
нию с предыдущим годом по-
чти в два раза.

В рамках импортозамеще-
ния в НТУ ведутся разработки 
модульного испытателя пла-
стов и аппаратуры кабельно-
автономного кросс-дипольного 
акустического каротажа. Это 
аналоги приборов компании 
Шлюмберже. Продолжается 
работа по созданию системы 
видеокаротажа с увеличенной 
термостойкостью.

С целью разработки и вне-
дрения геолого-геофизических 

программных решений для 
геологических департамен-
тов нефтегазодобывающих 
и нефтесервисных компаний 
ТНГ-Групп открыла IT-компа-
нию «ТНГ-Информационные 
технологии». Новая структу-
ра уже подготовила несколько 
собственных ИТ-решений. Два 
из них завершены.

— Нам необходимо сохра-
нить позитивную динамику 
развития по всем направле-
ниям деятельности, обеспе-
чить стабильность и укрепить 
позиции компании в качестве 
лидера отрасли. Фундамент для 
этого подготовлен. В нашем 
портфеле заказов на текущий 
год есть несколько перспектив-
ных проектов, — сказал в своём 
выступлении генеральный ди-
ректор Ян Шарипов.

Один из таких проектов 
— подписанное с компанией 

ние уделяет безопасности на 
производстве. Уполномочен-
ные по охране труда от профсо-
юза в прошедшем году выпол-
нили 204 проверки и выявили 
93 нарушения. 

В прошлом году увеличи-
лись суммы, направленные 
на охрану труда. Выросли вы-
платы по таким пунктам кол-
лективного договора, как бра-
косочетание, рождение детей, 
ритуальные расходы.

В рамках подготовки к при-
нятию коллективного договора 
было проведено два заседания 
согласительной комиссии, на 
которых было рассмотрено 14 
предложений от дочерних об-
ществ. Для включения в текст 
коллективного договора на 
2024 год приняты предложе-
ния об увеличении выплат по 
разделу «Социальное развитие, 
гарантии и дополнительные 
льготы работникам».

Завершилась конференция 
церемонией награждения луч-
ших работников○ 

 
Светлана Лукашова
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Мы продолжим 
взаимодействие 
с ведущими вуза-
ми страны как в 
направлении реа-
лизации совмест-
ных проектов, 
так и в направле-
нии подготовки 
квалифициро-
ванных кадров. 

Из выступления начальника НТУ Алика Имаева:

— В настоящее время госу-
дарство активно поддерживает 
проекты импортозамещения. 
В различных министерствах 
и ведомствах реализуются 
программы, направленные на 
поддержку компаний, которые 
занимаются собственными раз-
работками и реинжинирингом 
зарубежных технологий.

В рамках постановления 
№ 218, направленного на разви-
тие кооперации высшей школы 
и производственных предпри-
ятий при разработке высоко-
технологичных производств, в 
ТНГ-Групп в 2023 году работа 
велась по двум проектам.

Первый проект реализуется 

совместно с БашГУ. Он направ-
лен на создание интеллектуаль-
ной комплексной технологии 
исследования и интерпретации 
данных промыслово-геофизи-
ческих исследований скважин. 
В рамках проекта было разрабо-
тано программное обеспечение 
«ПО-симулятор». Оно позволя-
ет проводить оценку темпера-
турных полей и определять фа-
зовые расходы в вертикальных 
и горизонтальных скважинах. 

Изготовлена эксперимен-
тальная установка для изучения 
тепломассообменных процессов 
в стволе скважины при много-
фазных потоках с источниками 
тепла и макет многодатчиковой 

аппаратуры активной термо-
метрии. Эта технология будет 
повсеместно применяться при 
планировании и проведении 
работ на скважинах для оценки 
заколонных перетоков и про-
филя притока.

Второй проект реализуется 
совместно с МФТИ и заклю-
чается в создании высокотех-
нологичного производства 
для изготовления аппаратно-
программного модульного 
регистрирующего комплекса 
с гибридной телеметрией для 
проведения наземной и мор-
ской сейсморазведки и сейсми-
ческого мониторинга. Комплекс 
не имеет зарубежных аналогов. 
Он обеспечивает реализацию 
программы импортонезависи-
мости в области разведочной 
геофизики.

В рамках Постановления 
Правительства Российской 
Федерации № 392, дающего 
возможность компаниям-по-
ставщикам доработать свою 
продукцию под требования 
крупных корпораций-заказ-
чиков, ТНГ-Групп выиграла 
грант на доведение до промыш-
ленного образца скважинного 
пластоиспытателя, аналога ап-
паратуры MDT Шлюмберже. 
Общий объём финансирова-
ния составил 150 млн рублей. 
Индустриальным партнёром 

выступила компания «Газпром 
нефть».

Постановление Правитель-
ства РФ № 208 реализуется че-
рез Агентство технологического 
развития. Его основной целью 
является стимулирование 
разработки конструкторской 
документации для серийного 
выпуска критически важных 
комплектующих. 

В рамках этого постанов-
ления ТНГ-Групп выиграла 
два гранта. По первому из них 
ведётся разработка конструк-

торской документации на 
привод буровой штанги для 
процесса гидравлического де-
коксования. Установка приме-
няется на нефтеперерабаты-
вающих заводах. Заявителем 
выступило АО «ТАНЕКО».

Второй грант выдан для 
разработки подшипникового 
узла скольжения корректиру-
ющего и стабилизирующего 
роликов для донного барабана 
погружного оборудования ли-
ний оцинкования. Заказчиком 
выступило ПАО «Северсталь».

ТНГ-Групп не планирует 
останавливаться на достигну-
том. Будет продолжено сотруд-
ничество с ведущими вузами 
страны как в сфере реализации 
совместных проектов, так и в 
сфере подготовки квалифици-
рованных кадров. Продолжим 
участвовать в программах со-
финансирования.

Практически все разработки 
находятся на стыке различных 
наук — гидравлики, металло-
обработки, оптики, электро-
ники. Считаю, что нам необ-
ходимо определить основные 
центры компетенций в стране 
и наладить с ними полноценное 
долгосрочное сотрудничество 
для повышения эффективно-
сти научно-исследовательской 
деятельности компании и ди-
версификации бизнеса.○

— Дирекция промысловой 
геофизики нашей компании 
объединяет девять дочерних 
обществ и подразделений, ра-
ботающих практически во всех 
регионах России и ближнего 
зарубежья.

В 2023 году объём работ, до-
стигнутый предприятиями ди-
рекции, на четверть превысил 
показатель предыдущего года. 
Было выполнено 19 тысяч зая-
вок, осуществлено сопровожде-
ние 365 тысяч метров бурения. 

Наряду с текущей деятель-
ностью в рамках многолетних 
контрактов было реализовано 
несколько интересных проек-
тов. Один из них — внедрение 
высокотехнологичного ком-
плекса оборудования Шлюм-
берже. Хотя на сегодняшний 
день это уже не внедрение, а    
комплексный сервис, который 
совместно осуществляют спе-

циалисты ЭВНТ и НТУ, — от 
полевых работ, удалённого мо-
ниторинга в режиме реального 
времени до выдачи полноцен-
ного заключения. 

Из выступления директора промысловой геофизики Фарита Васильева:

-

В 2023 году 
предприятия 
промысловой 
геофизики 
выполнили

19 тысяч
заявок.

Осуществлено 
сопровождение 

365 тысяч 
метров 
бурения. 

Параллельно продолжается 
процесс строительства и на-
ладки специализированной 
лаборатории, которая позво-
лит проводить ремонт и сервис 

глубокого обслуживания, что 
в свою очередь повысит эко-
номическую эффективность и 
независимость проекта.

Значительный прирост вы-
ручки в подразделении «ТНГ-
Геонавигация» произошёл 
благодаря выходу в новый ре-
гион — Республику Коми. Здесь 
предприятие выполняет пол-
ный комплекс сопровождения 
и каротажа в процессе бурения 
скважин. Общая протяжённость 
участков бурения составила 
48 000 метров. 

В 2023 году для работы в 
составе крупных IPM-про-
ектов был создан филиал 
компании — Альметьевское 
управление геофизических 
работ. Проведённые нашими 
специалистами исследования 
на стационарных погружных 
платформах получили высо-
кую оценку заказчика. Отме-

чу, что помимо достаточно 
сложной специфики работ на 
самой платформе, особенно-
стью исследований стало ис-
пользование исключительно 
отечественных технологий. ○

«В рамках многолетних контрактов было реализовано 
несколько интересных проектов»

«Практически все разработки находятся на 
стыке различных наук»
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МОБИЛЬНЫЙ РЕПОРТЁР

Участники организованного Татнефть Профсоюзом мероприятия поменяли представление об обучении в области охраны труда

Полторы сотни человек со 
всех подразделений Группы 
«Татнефть» и «Таграс-Холдин-
га» приняли участие в захва-
тывающем квесте с игровыми 
решениями и увлекательной 
викториной по охране труда. 

Это было не просто обуче-
ние, это был настоящий вызов 
для каждого из нас! Заданные 
вопросы требовали не только 
знания инструкций, норм и пра-
вил, но и творческого подхода. 

В поиске верных ответов 
участники делились опытом, 
вносили коррективы по опас-
ным условиям и опасным дей-
ствиям. Решение некоторых 
вопросов находилось благода-
ря нестандартному мышлению.  
Креатив, нужно отметить, ак-
тивно стимулировался органи-
заторами: за внесённые пред-

ложения команды получали 
дополнительные баллы. 

Что не менее важно, участ-
ники мероприятия ещё раз 
убедились, насколько важно 

Профком вновь подарил яркий выходной 
десяткам геофизиков и их семьям

Год семьи мы открыли ме-
роприятием, впечатления от 
которого останутся надолго. В 
конце января для многодетных 
семей и профсоюзных активи-
стов в ТНГ-Групп была орга-
низована встреча со счастьем 
под названием «Хаски едут в 
гости». Местом встречи стала 
база отдыха «Ландыш» в Ле-
ниногорском районе.

Поездки на нартах, в кото-
рые запряжены хаски, остав-
ляют незабываемые впечатле-
ния. Не меньшие эмоции дети и 
взрослые испытывают от непо-
средственного контакта с этими 
сверхпозитивными пушистыми 
четвероногими. Один их вид 
вызывает умиление, желание 
погладить и пообщаться.

Мир, в который мы окуну-
лись, вряд ли можно было  пред-

ставить. Слаженная команда и 
продуманная программа позво-
лили испытать ощущение гар-
монии и единения с природой. 

Вместе с инструкторами мы 
гуляли по лесу на снегоступах, 
рассматривали следы зайцев 
и косуль, дышали сосновым 
воздухом и наслаждались ти-
шиной. Место было выбрано 
в заповедной части леса, где 
нет даже признаков цивили-
зации: ни сотовых вышек, ни 
столбов электропередачи. Же-
лающие могли пройти маршрут 
на лыжах. По дороге с особым 
удовольствием мы слушали 
истории о природе, животных 
и достопримечательностях. 

Живописные виды нетрону-
той человеком природы, воз-

можность отвлечься от проблем 
и получить новый опыт — это 
отмечали взрослые. Для детей 
же поездка к милым добрым 
и сильным хаски стала потря-

двигаться с грузом по снежной 
целине в непогоду много дней. 
С пушистой шубой и густым 
подшёрстком им не страшны 
самые свирепые морозы. 

Несколько часов пролетели 
как миг. Помимо отдыха в лесу 
желающие могли почувство-
вать себя древними лучниками: 
стрельба из лука тоже входила 
в программу развлечений. По-
сле прогулки по лесу и езды на 
собачьих упряжках гостей ме-
роприятия ждал очень вкусный 
обед в отапливаемом шатре: уха 
и таёжный чай со сладостями. 

За положительный заряд 
энергии, бурю эмоций и мас-
су позитива, которые надолго 
останутся в памяти, спасибо, 
профком!○ 

Валерия Миронова, ЦГИ

Обучение и приключение

ценностью. Мы не просто учи-
лись — мы переживали, сотруд-
ничали и сражались за победу. 
И результат порадовал — ко-
манда, участником которой я 
была, заняла первое место! Это 
было невероятное ощущение 
радости и гордости за своих 
товарищей.

Организаторы мероприятия 
доказали, что форма обучения в 
области безопасности и охраны 
труда может значительно по-
влиять на эффективность учеб-
ного процесса. Игры: деловые, 
настольные, живого действия 
или в формате онлайн — по-
зволяют улучшить знания и 
навыки, а также повысить мо-
тивацию и вовлечённость участ-
ников. Мы не просто учились, 
играя, — мы жили этим про-
цессом!

Этот день показал мне, что 
обучение может быть увлека-
тельным и захватывающим 
приключением, которое при-
носит не только новые знания, 
но и радость от сотрудничества, 
победы и личного роста.○ 

Лилия Гарипова, НТУ

сотрудничество внутри коман-
ды и взаимодействие с сопер-
никами. 

Каждая минута обучения 
была наполнена смыслом и 

Мы не просто 
учились, играя, — 
мы жили этим 
процессом!

Две упряжки 
счастья

сающим приключением, ко-
торое подарило массу новых, 
исключительно позитивных 
впечатлений.

С помощью опытных и очень 
общительных инструкторов мы 
познакомились с самыми дру-
желюбными собаками, каких 
только можно представить! 
Помимо катания каждый вос-
пользовался возможностью 
погладить, да что там, «поти-
скать» обаятельнейших пред-
ставителей этой очень умной 
и терпеливой породы.  

Несмотря на небольшие 
размеры, хаски раз за разом 
демонстрировали немалую 
силу. Две упряжки без устали 
катали взрослых и детей. При-
рода наделила этих собак иде-
альным балансом скорости и 
выносливости. Они способны 

Катание на 
собачьих 
упряжках в 
сопровожде-
нии опытных 
инструкто-
ров — один из 
самых попу-
лярных видов 
активного 
отдыха зимой. 

Катание на 
собачьих 

Профком вновь подарил яркий выходной 
десяткам геофизиков и их семьям

Год семьи мы открыли ме-
роприятием, впечатления от 
которого останутся надолго. В 
конце января для многодетных 

ставить. Слаженная команда и 
продуманная программа позво-

Две упряжки 
счастья

сающим приключением, ко-
торое подарило массу новых, 
исключительно позитивных 
впечатлений.

С помощью опытных и очень 
общительных инструкторов мы 
познакомились с самыми дру-
желюбными собаками, каких 
только можно представить! 
Помимо катания каждый вос-
пользовался возможностью 
погладить, да что там, «поти-
скать» обаятельнейших пред-
ставителей этой очень умной 
и терпеливой породы.  

Несмотря на небольшие 
размеры, хаски раз за разом 
демонстрировали немалую 
силу. Две упряжки без устали 
катали взрослых и детей. При-
рода наделила этих собак иде-
альным балансом скорости и 
выносливости. Они способны 
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— Владимир Валентинович, 

вы из семьи геофизиков. Рас-

скажите о родителях.

— Валентин Васильевич и 
Людмила Степановна оба были 
геофизиками. По распределе-
нию устроились в трест «Тат-
нефтегеофизика», начинали в 
газовом каротаже. Потом отец 
работал в Бугульминской про-
мыслово-геофизической кон-
торе начальником КИП.  После 
БПГК перешёл в трест, работал 
в партии машинной интерпре-
тации: руководил коллективом, 
который осваивал процессы об-
работки и интерпретацию дан-
ных, полученных со скважин, в 
электронном виде. Сейчас это 
давно всем нам привычно, а 
тогда для этого применялись 
первые электронные машины. 
В те годы всё только начина-
лось, и именно они заклады-
вали основы.

— Когда появилось желание 

продолжить трудовую дина-

стию?

— Сказать, что с детства 
мечтал стать геофизиком, не 
могу. Но я жил жизнью геофи-
зиков, знал особенности рабо-
ты, общался с коллегами отца 
и матери. Геофизики дружили 
семьями, и среда, в которой я 
рос и формировался, стала тем 
стимулом, который помог при 
выборе профессии. 

После школы я поступил в 
МИНХиГП им. Губкина, на ге-
ологический факультет — тот 
самый, который окончил отец. 
Я застал многих его препода-
вателей, это было поколение 
профессуры, составлявшее цвет 
советской промысловой геофи-
зики: В.Н. Дахнов, Б.Ю. Вен-
дельштейн, М.Г. Латышова, 
Р.А. Резванов, Д.А. Кожевников. 
Были среди моих педагогов и 
однокурсники отца, которые 
хорошо его помнили. Такой вот 
тесный геофизический мир.

В вузе я впервые погрузился 
в научно-исследовательскую 
деятельность, работал даже в 
петрофизической лаборатории. 
Гео логические практики про-
ходил в горах Кавказа, тогда 
же стал разрядником по гор-
ному туризму и альпинизму. 
На производственной практи-
ке познакомился с бескрайней 
тундрой Западной Сибири и 
севера Архангельской области.

— Если не ошибаюсь, по-

чти весь ваш класс поступил в 

московские вузы. Выпуск был 

очень сильным?

— Я учился в 7-й школе Бу-
гульмы. В 9 А, класс с матема-
тическим уклоном, изначаль-
но были отобраны наиболее 
успевающие ребята. Классным 
руководителем стала учитель 
математики Ирина Григорьевна 
Кормильцева. Замечательный 

педагог, как и многие наши учи-
теля. Мы шли в школу, увлечён-
ные их предметами. Девять 
выпускников стали студента-
ми разных факультетов МИН-
ХиГП: механического, бурения, 
химического, геологического. 

Когда я уже работал в «Тат-
нефтегеофизике», судьба свела 
меня с супругом Ирины Гри-
горьевны. Юрий Васильевич 
Кормильцев был очень квали-
фицированным специалистом, 
кандидатом технических наук. 
Мы на долгие годы стали кол-
легами. Такой вот «эффект Бу-
гульмы» — город небольшой, 
геофизики друг друга знают, 
можно сказать, с детства.

— Это был один из первых 

ваших наставников в бугуль-

минской геофизике? 

— Нет, мой путь в «Татнефте-
геофизике» начался с «летаю-
щей экспедиции», как её тогда 
называли. В 1985 году я устро-
ился в Урьевскую промыслово-
геофизическую контору, по 15 
дней вахтами летал на Север, в 
Лангепас. Через год перешёл в 
опытно-методическую экспе-
дицию. Начальником 30-й пар-
тии, в которую я устроился, был 
Лев Воронков. Очень авторитет-
ный, известный в своей области 
специалист. Вот он, по сути, и 
стал одним из моих первых на-
ставников в производственной 
науке. Лев Николаевич зани-
мался аппаратурными разра-
ботками в области импульсного 
нейтронного каротажа, то есть 
его направлением был конт роль 
за разработкой нефтяных ме-
сторождений.

Вопросами применения этих 
методов и их интерпретации в 
партии занимался Мазгар Хус-
нуллин. Это был, можно ска-
зать, наш методист-теоретик. 
И я постепенно тоже перешёл 
в эту область. Впоследствии 

Мазгар Хабибуллович стал 
док тором наук. Это и были мои 
основные наставники, которым 
я очень благодарен. 

— Что находится в сфере 

ваших компетенций и интере-

сов сегодня?

— Продолжаю заниматься 
совершенствованием мето-
дов контроля за разработкой 
нефтяных месторождений. 
Импульсные нейтронные ме-
тоды не потеряли актуально-
сти. Скажу больше — получили 
дальнейшее развитие в сторону 
информативности по результа-
там их применения. Помимо 
них в приоритете акустические, 
термометрические методы, 
конт роль за техническим состо-
янием скважин — тоже большая 
ниша, в которой мы предлагаем 
услуги заказчикам. 

— Какой период станов-

ления в профессии считаете 

самым важным?

— Сложно выделить, у каж-
дого своя значимость. Эмоци-
онально, наверное, Сахалин. В 
Охинскую морскую экспедицию 
по геофизическим исследова-
ниям я приехал сразу после 
института, по распределению. 
Там постигал азы профессии. 
На острове были известные с 
конца сороковых годов неф-
тяные разведанные месторо-
ждения. На шельфе — новые, 

морские, разбуривание шло с 
буровых судов. 

Мы базировались в двух-
стах километрах от Охи, цен-
тра островной нефтедобычи в 
те годы. Жили изолированной 
партией, хороших дорог не 
было. Все вопросы, от хозяйст-
венной деятельности до орга-
низации трудового процесса, 
работ на скважинах, решали 
сами, не на кого было перекла-
дывать. И решения приходилось 
принимать быстро. Такая ответ-
ственность очень воспитывает. 
Ну и, конечно же, сахалинский 
колорит: рыбу ловить, солить, 
икру заготавливать, охотиться 
— всему этому научился там. 

Подобный опыт, наверное, и 
делает настоящим человеком, 
настоящим специалистом. 
Буквально в течение года на 
Сахалине я стал начальником 
электрокаротажного отряда. 
В «Татнефтегеофизике» тоже 
много моментов, о которых 
вспоминаю с удовольствием: 
работа с коллегами, у которых 
много чему научился, самосто-
ятельная работа, достижения. 

— Какие достижения и на-

грады имеют для вас особое 

значение?

— Я патриот своей профес-
сии, никогда из неё не уходил. 
За более чем сорок лет в геофи-
зике поощрялся неоднократно. 
В 2007 году защитил кандидат-
скую диссертацию — это очень 
значимый момент. Признание 
компетенций в научном мире 
в нашей среде — предмет про-
фессиональной гордости. Есть 
звание «Почётный нефтяник 
"Татнефти"», заслуженный ге-
олог РТ. Все награды считаю от-
ражением достижений за годы 
работы.○ 

Записала 
Светлана Павлова

«Я — патриот своей профессии» 
Главный геолог НТУ Владимир Баженов в геофизике уже более сорока лет. Накануне Дня россий-

ской науки мы расспросили Владимира Валентиновича о его становлении и приоритетах в работе ской науки мы расспросили Владимира Валентиновича о его становлении и приоритетах в работе 

Во время работы на Сахалине
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ридя на бал в 
здание бугуль-
минского ЗАГСа, 
каждый наверня-
ка чувствовал то 

же, что и я: прямо дворянство 
и светское общество! Сразу же 
возникли ассоциации с подоб-
ными сценами из романа «Анна 
Каренина» и поэмы «Мёртвые 
души», с балом губернатора в 
произведении «Отцы и дети»… 

Обстановка нас окружала 
изысканная: гостей встречали 
капельдинеры, играла живая 
музыка. Ассортимент бранча 
радовал глаз. А сколько пыш-
ных нарядов, приятных гостей, 
фотографов, мастер-классов и 
творческих коллективов! 

Оказалось, бал — это такое 
место, где нет незнакомых. Ещё 

на репетиции с удивлением об-
наружил здесь многих коллег: 
из «ТНГ-Геосейс» и «ТНГ-Лен-
ское», аппарата управления и 
профкома, «ТНГ-Универсал» 
и прогимназии «Журавушка».

В торжественной обстановке 
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НЕ ТОЛЬКО РАБОТА

П

официально мы открыли Год 
семьи в Бугульме! Сразу же 
после завершения церемонии 
открытия «император» и «им-
ператрица» пригласили гостей 
на паркет.

И начались танцы, танцы, 
танцы! Первым шёл полонез. 

Отмечу, что всегда впереди 
были кадеты с воспитанни-
цами модельного агентства 
«FASHION». «Шаг — приста-
вили, шаг — носок. Лодочка! 
Свечка! Поклончики!» Вальс, 
кадриль, полька, где все пос-
тоянно меняли партнёров. И, 

Больше чем просто бал
Геофизики приняли участие в благотворительном мероприятии, 

открывшем Год семьи в Бугульме

«Бал был чудес-
ный: зала пре-
красная, с хорами, 
музыканты — 
знаменитые в то 
время крепостные 
помещика-лю-
бителя, буфет 
великолепный и 
разливанное море 
шампанского». 

Л.Н. Толстой 
«После бала»

местной музыкальной школы 
(вокал, фортепьяно), танцеваль-
ного коллектива Дома техники 
«Фиеста» и уфимской вокаль-
ной группы «Gentlemen». 

И всё же главной целью бала 
была помощь для особого гостя 
— Камиллы Шакировой. Доро-
гостоящую операцию, которая 
требуется этой десятилетней 
девочке, её семье не осилить 
финансово. Зная об этом, мно-
гие в этот день шли не просто 
развлечься, но и старались 
сделать вступительный взнос 
посолиднее. В итоге общим 
неравнодушием недостающая 
сумма была набрана! 

Вот это атмосфера! Всё было 
настолько впечатляюще и насы-
щенно, что финальная песня, 
исполняя которую все взялись 
за руки, казалось, прозвучала 
буквально через десять минут 
после открытия бала... А ведь 
он, как и полагается, длился 
несколько часов. ○

Максим Карюк, ЦГИ

Сотрудники ТНГ-Групп 
с супругами и детьми 
стали участниками пер-
вого семейного лыж-
ного забега Бугульмы.

В городском этапе соревно-
ваний «Лыжня Татарстана» 
сотрудники ТНГ-Групп при-
нимают участие не первый год. 
Девятого февраля в числе не-
скольких сотен человек наши 
коллеги вновь пробежали пол-
тора километра вольным сти-
лем. Изюминкой мероприятия 
стала первая семейная эста-
фета, организованная в честь 
Года семьи, объявленного в 
России.

На старт вышли пять ко-
манд, каждая состояла из 
мамы, папы и ребёнка до 14 
лет. Примечательно, что три из 
них — дружные семьи сотруд-
ников ТНГ-Групп! Эстафету на 
дистанции 400 метров бежали 
лыжники семьи Натальи Ку-
ликовой из «ТНГ-ЛенГИС», 

Алексея Семёнова из СГМЛ и 
Павла Боброва из УГС. 

В итоге Петр, Наталья и 
Ярослав Куликовы заняли 
второе место. Кубок и грамо-
та призёров первой в Бугульме 
семейной лыжной эстафеты 
пополнили фамильное порт-
фолио. Кроме того, Куликовым 
и Бобровым вручили медали 
в номинации «Спортивная 

Семейная эстафета

семья» за вклад в развитие 
спорта в Бугульминском му-
ниципальном районе. ○

Цель достигнута

наконец, ча-ча-ча и танец-иг-
ра котильон, в котором пары 
у кавалеров и дам образуются 
практически случайно. 

Перевести дух между тан-
цами позволяли выступления 
приглашённых артистов: вы-
пускников и лучших учеников 

оказалась на восьмой строчке 
турнирной таблицы. Команда 
ТНГ-2 по итогам турнира заня-
ла одиннадцатое место. 

Среди лучших игроков ко-
манд были отмечены Платон 
Набережнов (ТНГ-1) и Рамазан 
Гараев (ТНГ-2). «Лучшим вра-
тарём» стал Илья Титов, «Луч-
шим нападающим» — Радмир 
Потапов, «Лучшим защитни-
ком» — Максим Кадысев.

— Ребята сыграли хорошо, 
— поделился тренер команды 
Виктор Колесов. — Главной 
целю было получить бесцен-
ный опыт игры с сильными 
командами, и она достигнута. 
Было немало положительных 
моментов, когда обе команды 
добивались хороших резуль-
татов. Негативные моменты 
помогли определить, над чем 
ещё надо поработать. Если 
подвести общий итог, то из 
шестнадцати команд восьмое 
и одиннадцатые места — дос-
тойный результат. ○ 

В начале февраля ФК 
«ТНГ» принял участие 
в турнире по футболу 
«Кубок Спарты», про-
шедшем в Сызрани. 

За звание сильнейших боро-
лись 16 команд из различных 
городов Приволжья. Подшеф-
ные геофизиков выступили 
двумя составами. 

Спортсмены ТНГ-1, заняв 
первое место в своей подгруп-
пе, вышли в четверть финала и 
встретились с футболистами из 
Самары — командой «Крылья 
Советов». К сожалению, удача 
отвернулась от наших ребят, и 
они проиграли со счётом 3:5. В 
полуфинале юные спортсмены 
сражались с командой «Сме-
на — Крылья Советов» за 5-8 
места. Основное время встре-
чи завершилось вничью, но по 
пенальти ТНГ-1 проиграла со 
счётом 5:6.

В финале ТНГ-1 уступила ко-
манде «Сатурн» со счётом 2:3 и 

Камилла Шакирова и Максим Карюк

Семья Семёновых


