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●  НОВОСТИ  ●

ООО «Татнефть-Кабель»
Представителями ПАО «Сургутнефте-

газ» проведён аудит предприятия «Тат-
нефть-Кабель». Руководители и ведущие 
специалисты по направлениям ЦБПО ЭПУ 
проверяли соответствие производствен-
ных процессов и системы менеджмента 
качества техническим требованиям заказ-
чика. В процессе аудита специалистами 
служб заказчика положительно отмечена 
подготовка производственных участков 
кабельного завода. 

ООО «Перекрыватель»
Специалистам ООО «Перекрыватель» 

впервые предстоит выполнить опытно-
производственные работы по вырезке 
окна в эксплуатационной колонне 114 мм с 
клин-отклонителя с последующим спуском 
разработанного собственными силами 
хвостовика малого диаметра для заканчи-
вания скважины. 

Данные работы будут выполнены на 
объекте ПАО «Татнефть»

ООО «УК «Система-Сервис»
28 февраля прошли соревнования по 

волейболу на первенство ГК «Система-
Сервис» в фитнес-центре «Стиль жизни». 
Призёрами стали:

1 место – АУП ООО «РИНПО»;
2 место – ООО «Татнефть-Кабель»;
3 место – Цех №8 ООО «РИНПО».
В тот же день состоялись соревнова-

ния по гиревому спорту на первенство Тат-
нефть Профсоюза. В категории мужчины 
до 85 кг 1 место завоевал токарь цеха №8 
ООО «РИНПО» Альберт Хамидуллин.

ООО «Сервис НПО»
Лениногорский цех №3 расширяет но-

менклатуру продукции на участке по про-
изводству хлопчатобумажных перчаток. 
В ближайшее время парк оборудования 
пополнят две дополнительные вязаль-
ные машины. Это позволит значительно 
увеличить объём выпуска средств инди-
видуальной защиты и закрыть внутренние 
потребности предприятия и сторонних за-
казчиков. 

Ожидаемый объём производства сос-
тавит 3 млн пар перчаток в год.

ООО «РИНПО»
Службой главного механика ООО 

«РИНПО» разработано и успешно внедре-
но новое положение о производственном 
контроле при эксплуатации подъёмных со-
оружений и оборудования. 

Документ регламентирует порядок экс-
плуатации грузоподъёмных механизмов и 
сопутствующего оборудования, применяе-
мого с ними совместно. 

Внедрение данного положения при-
звано оптимизировать производственные 
процессы и повысить промышленную без-
опасность.

Дорогие женщины,  Дорогие женщины,  
уважаемые наши коллеги!уважаемые наши коллеги!

Всё прекрасное на свете связано с вами. И этот весен-

ний праздник – повод ещё раз выразить благодарность 

за ваш труд, профессионализм и ответственное отноше-

ние к нашему общему делу.
Без вас невозможно представить Группу компаний  

«Система-Сервис». Работая наравне с мужчинами, выполняя 

самые разные задачи, вы вносите огромный вклад в развитие 

нашего предприятия. И при этом ежедневно вдохновляете  

окружающих своим примером, поддерживаете их, а глав- 

ное – привносите в жизнь коллектива гармонию, на создание 

которой способны исключительно женщины.  

Искренне восхищает ваша способность одновременно  

делать сложную работу и сохранять женственность, душев-

ную чуткость и красоту. Строить карьеру, и при этом успевать 

заботиться о семье, воспитывать детей, дарить тепло своим 

родным и близким.
В этот замечательный день примите наши самые  

искренние поздравления с Международным женским 

днём 8 Марта! 
Крепкого вам здоровья, успехов в труде, благополучия. 

Пусть в ваших семьях всегда царят радость и согласие. Пусть 

ваша жизнь будет насыщена счастливыми мгновениями и яр-

кими красками. Пусть прекрасное настроение никогда не по-

кидает вас.  Большой вам любви, веры и надежды! 

Мужской коллектив  Мужской коллектив  

Группы компаний «Система-Сервис»
Группы компаний «Система-Сервис»

ПоздравляемПоздравляем      
с        Марта!с        Марта!
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– Я мечтала стать художницей. Я рисовала вез-
де: в альбомах, на новых обоях, на мебели. Мои 
шедевры назывались «Чёрный квадрат», «Синий 
натюрморт», «Оранжевый портрет».

Сейчас я инженер по труду. Вместо мольберта  – 
монитор, вместо натюрмортов и портретов –  
тарифные сетки и зарплатные ведомости. А вме-
сто толпы восторженных поклонников с миллио-
ном алых роз – дружный коллектив. Довольна 
ли я своим выбором? Да. Тем более что ничего 
не мешает мне быть художницей в душе! 

– это не только день цветов и комплиментов, но и отличный повод заглянуть  
в своё прошлое и вспомнить своё детство.
Помните, как когда-то мы с серьёзным видом рассаживали кукол за парты и представляли 
себя учителями? Как лечили плюшевых мишек? Как грезили сценой или далёкими звёздами?
Время летит незаметно, и детские мечты сменяются взрослыми решениями. В преддве-
рии праздника мы опросили наших сотрудниц, кем они мечтали стать, чтобы сравнить 

картинки из прошлого с реальностью в настоящем (сразу признаемся – выбор был случайным).

В детстве я мечтала...В детстве я мечтала...
ОКСАНА ЧЕРЕДНИЧЕНКО,
 начальник экономического  

управления – начальник  
отдела бюджетирования

– Я мечтала стать учителем начальных 
классов. Первая учительница – это же при-
звание! Букварь, пропись, указка, цветы 
на 1 сентября. Я хотела учить малышей  
читать по слогам, ставить красивые пятёр-
ки в дневниках. 

Но я выросла и поступила в экономи-
ческий. Теперь я руковожу экономиче-
ским управлением. Вместо букваря – 1С. 
Вместо прописи – экономический анализ, 
вместо дневников – бюджеты. Я тоже учу 
– учу своих сотрудников экономике. Я 
тоже ставлю оценки – только не «пять» за 
диктант, а «неуд» за превышение лими-
тов. И вместо фразы «Откройте тетради, 
запишите домашнее задание», я говорю: 
«Закройте заявки, лимиты закончились». 
Учитель в душе – экономист по жизни.

– Я мечтала стать врачом. Спа-
сать жизни, ставить диагнозы, 
держать в руках скальпель и чув-
ствовать себя богиней в белом 
халате. 

Но судьба – та ещё шутница. 
Теперь я инженер отдела орга-
низации закупок. Вместо скаль-
пеля – ЭЦП. Вместо операци-
онной – электронная торговая 
площадка. Вместо пациентов – 
потребности производства. 
Мой инструмент – 1С ERP. 

Клятва Гиппократа? Нет, не 
слышали. У нас клятва – обес-
печить производство всем  
необходимым.

СВЕТЛАНА САТДАРОВА,
инженер отдела  

организации закупок

– Я тоже мечтала стать 
врачом, и наверняка по-
ступила бы в медицин-
ский, если бы не любовь 
к цифрам. 

Теперь я инженер по 
труду. Вместо давле-
ния я замеряю произ-
водительность труда. 

Мои инструмен-
ты – не градусник и 
тахометр, а часы и 
штатное расписание. 
Лечу табелем и стро-
гим учётом рабочего 
времени. Гиппократ 
бы мной гордился! 
Наверное…

ЛИАНА РАХМАТУЛЛИНА,
инженер по труду ОТиЗП

АЛСУ ТИХОНОВА, 
ведущий инженер отдела  

вспомогательного производства

– Я мечтала стать продавцом. Работать в ма-
газине, взвешивать конфеты, фрукты. С улыб-
кой встречать покупателей, общаться с ними. 
Меня очень привлекала касса – так интересно 
было нажимать на кнопки! Но кассы у меня не 
было, вместо неё – коробочка, вместо денег – 
пуговицы. Вместо конфет и фруктов – фантики, 
камушки, шишки. Покупатели – мои куклы.

Теперь я инженер, и у меня не коробочка, а 
стеллажи, не пуговички, а зарплата, не касса, а 
компьютер, не куклы – а замечательные колле-
ги, которых я встречаю с улыбкой и с удоволь-
ствием с ними общаюсь.

ЛИЛИЯ МИННИКАЕВА,
ведущий экономист ОЦиРК

– В детстве я грезила не просто по-
лицией, а чем-то возвышенным. Я 
хотела быть полицейским-кавалери-
стом. Представляла: я в форме, гордо 
восседаю на грациозном коне, патру-
лируя улицы и парки. Конь мой бил 
бы копытом, а преступники разбега-
лись от одного моего статного вида. 

Но… я поступила в экономический. 
И теперь у меня вместо седла офис-
ное кресло на колёсиках. Вместо 
галопа на параде галоп по отчётам. 

ЛЮДМИЛА ОРЛОВА, 
заместитель начальника  

юридического отдела

– Я мечтала стать прокурором, голосом 
правосудия, женщиной в форме, перед ко-
торой дрожат коррупционеры и плачут ад-
вокаты. Представляла, как я в зале суда 
чеканю обвинительную речь, и все вокруг 
ловят каждое моё слово. 

Но жизнь решила немного иначе. Теперь 
я юрист в нефтесервисной компании. Вме-
сто трибуны – рабочий стол, вместо обвини-
тельных актов – договоры, дополнительные 
соглашения, спецификации. Вместо штам-
па «виновен» или «не виновен», я ставлю 
«согласовано» или «не согласовано».

ЭЛЬВИРА САХИБУЛЛИНА, 
инженер по труду ОТиЗП
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ГГОРОСКОПОРОСКОП::    
какой будет  какой будет  

   весна   весна 2026  2026 года?года?
С приходом долгожданной весны, давайте посмо-С приходом долгожданной весны, давайте посмо-
трим, как она поможет каждому из 12 знаков Зодиака  трим, как она поможет каждому из 12 знаков Зодиака  
реализовать свои цели, и добавим немного русского реализовать свои цели, и добавим немного русского 
стиля, ведь в пословицах сокрыта народная мудрость.стиля, ведь в пословицах сокрыта народная мудрость.

     РАК
Своя рубашка ближе  

к телу
Март порадует обилием шансов – ваша 

душевность и внимание к людям будут 
востребованы, но не забывайте о себе и 
своих потребностях. В апреле аккуратнее 
обходите провокации и берегите себя. В 
мае присмотритесь к возможностям.

     БЛИЗНЕЦЫ

Семь раз отмерь,  
один раз отрежь

Начало весны может встретить вас 

необходимостью разбираться в слож-

ных решениях и делать выбор. Лучше 

заранее расставить приоритеты, чтобы 

не оказаться ведомым в чужих планах. 

Вторая половина весны принесёт боль-

ше равновесия и ясности.

    ТЕЛЕЦ
Глаза боятся,  
руки делают

Весна подарит вам массу перс-пектив буквально на ровном месте. Чем активнее вы идёте к намечен-ному, тем быстрее почувствуете прилив сил от собственных успе-хов. Убирайте страхи, финансовые поступления подтвердят, что вы на правильном пути.

    ОВЕН 
Тише едешь –  

дальше будешь!
В марте сосредоточьтесь на 

самочувствии, лучше избегать 

перегрузок и выдерживать пау-

зы между работой и восстанов-

лением. Апрель и май – ваше 

время для яркого старта и уве-

ренного движения вперёд. 

   ЛЕВ

Тихая вода берега подмывает

Март и апрель для вас – вре-

мя возможностей. Если нет запала, 

вспомните про свою харизму – во-

кал и танцы помогут её включить.  

В мае немного притормозите, чтобы 

мягко обойти возможные преграды. 

   ВЕСЫ
Доброе братство лучше богатстваВесна окажется щедрой на первые пло-ды от реализации ваших замыслов. Энергии будет хоть отбавляй, поэтому самое время ставить по-настоящему крупные цели. Сле-дите за равновесием в партнёрстве, чтобы не только давать, но и получать. 

  ДЕВА
Своя ноша не тянет
В марте перед вами вста-

нет развилка: идти привычным 

путём или рискнуть свернуть 

на новую дорогу. Апрель даст 

короткую передышку, чтобы в 

мае с новыми силами взяться 

за серьёзные задачи. Помогая 

окружающим, не оставляйте без 

внимания своё здоровье, ваш 

знак сильно подвержен трудого-

лизму. 

   ВОДОЛЕЙ

     Не в свои сани не садись
Посмотрите на эту весну, как на пе-

риод для обновления себя, начиная с 

привычек, состояния тела и здоровья, 

и заканчивая своими планами в работе 

и личной жизни. Поймите, какие цели 

ваши, а какие – навязанные извне.

      СТРЕЛЕЦ
Вода камень точитВ начале весны не время расслаблять-ся, держите рабочий темп, отдых подождёт – разогнавшись, вы легко перешагнёте через любые трудности. Вторая половина весны – время для новых возможностей и выборов. Не сопротивляйтесь тому, что меняется.

  РЫБЫ
Не зная броду, не суйся в воду
В марте особенно внимательно следите за 

своим здоровьем – и ментальным, и физиче-
ским. В апреле и мае – лучшее время, чтобы 
накопить ресурсы (деньги, энергию) для уве-
ренного старта в конце весны. И доверяйте ин-
туиции – своему внутреннему компасу. 

    КОЗЕРОГ

Не место красит человека, 

а человек место

Апрель снова поставит перед выбором: семья 

или карьера. Обстоятельства будут подталкивать к 

решению, от которого нельзя увильнуть. Но в це-

лом, весна для вас – время возможностей в про-

фессии, поэтому заранее продумайте свой карьер-

ный трек. 

   СКОРПИОН

Копейка рубль бережёт

Март и апрель распахнут двери к 

карьерному росту и деньгам. В мае  

контролируйте особенно внимательно 

свои расходы. При этом, май для вас – 

время не только обновления, но и забо-

ты о здоровье.
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с 65-летием
АХМАДУЛЛИНА  
Нафиса Зявдатовича,  
слесаря-ремонтника цеха № 6  
ООО «Сервис НПО» (17 марта)
Желаем любви и добра в юбилей, 
Здоровья отменного, бодрости,  
                                                       смеха, 
Заботливых близких, веселых друзей, 
Достатка, внимания, мира, успеха! 
Пусть сбудется всё, что ещё  
                                            не сбылось, 
Пусть годы текут хорошо и красиво, 
Чтоб радостно жить до ста лет  
                                                 довелось 
С душой молодой и улыбкой  
                                            счастливой!

с 50-летием
КАРИМОВУ 
Ольгу Юрьевну,  
оператора пульта управления  
ЦИТС ООО «Сервис НПО»  
(18 марта)

НЕКЛЕЁНОВА 
Павла Валерьевича,  
мастера Ашальчинского цеха  
ООО «Сервис НПО» (21 марта)

ГОЛУБЕВА 
Алексея Сергеевича,  
заместителя руководителя ЦИТС 
ООО «Сервис НПО» (31 марта)
50 – это мудрость и сила, 
Это крепость гранита в душе, 
Это бед и печали бессилие, 
Это руки друзей на плече! 
50 – это молодость в сердце, 
Красоты зрелой ясный рассвет, 
Это вера, любовь и надежда, 
Это время великих побед! 
50 – это путь к процветанию, 
Небывалый и громкий успех, 
Это время высоких желаний, 
В 50, самых солнечных лет!

Женский сайт перед 8 Марта: «Отпразднуйте  
8 Марта экологично, сохраняя природу. Избегайте 
роз, дарите бриллианты!»

Мужской сайт перед 8 Марта: «Отпразднуйте 
8 Марта экологично, сохраняя природу. Избегайте 
бриллиантов, дарите розы в горшках!»

Это, конечно, анекдот, а если серьёзно, то цветы 
ассоциируются с различными видами символизма  
с давних времен во всем мире. И если вы хотите сде-
лать букеты более значимыми и весомыми, то эта 
информация вам очень поможет.

Роза
Этот мгновенно узнавае-

мый цветок является любимым 
в любой праздник, но суще-
ствует гораздо больше разно-
видностей роз, чем классиче-
ский рубиново-красный цветок. 
Роза – один из самых популяр-
ных цветов, который существу-
ет уже очень давно.

Происхождение  
розы

Но откуда взялась эта по-
трясающая роза? Считается, 

что впервые розы были выра-
щены для садов в Китае 5000 
лет назад, и с тех пор они рас-
пространились по всему миру.

Значение цвета  
розы

Каждый цвет розы озна-
чает что-то своё, и то, что вы 
выберете, может зависеть от 
того, кому вы преподносите бу-

кет этих прекрасных 
цветов.

Красные розы 
означают любовь и 

З А К Р Ы Т И Е  
ПЕРИОДА – ежеме-

сячный апокалипсис, 
после которого хочет-
ся уволиться, уехать 
в тайгу и разводить 
пчёл. Но через неделю 

отпуска снова хочет-
ся к людям.

КОЛЛАБОРАЦИЯ – когда 
ты с подругой из другого отде-
ла договорились прикрывать 
друг друга перед начальством, 
а в итоге обе забыли и те-
перь синхронно краснеете на  
планёрке.

ПЛАН-ФАКТ АНАЛИЗ – 
ежемесячное подведение ито-
гов: «Планировала похудеть, 
заняться йогой, бегать по 
утрам. Факт – ем конфеты и 
смотрю турецкие сериалы».

ЖУРНАЛ УЧЁТА – тетра-
дочка, которая лежит на вид-
ном месте для проверяющих, 
а реальные данные хранятся 
у тебя в голове и на стикерах, 
приклеенных к монитору.

БЕНЧМАРКИНГ – под-
глядывание в чужой отчёт, за-
маскированное под профес-

сиональный интерес. «Ой, а 
покажи, как у вас оформлено?»

ТАЙМ-МЕНЕДЖМЕНТ – 
искусство успевать сидеть в 
телефоне, пить чай и делать 
вид, что работаешь.

УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ УЧЁТ 
– попытка посчитать сколько 
денег ты потратила на наряды, 
кофе и доставку еды, и прийти к 
выводу, что лучше бы не считала.

ХЕДХАНТИНГ – охота за 
головами. Попытка перема-
нить толковую коллегу в свою  

команду через подкуп пи-
рожными и словами «А у нас  
начальник классный».

ЦИФРОВИЗАЦИЯ – когда 
тебе говорят: «Внедряем новую 
программу», и ты месяц учишь-
ся заново нажимать на кнопки, 
и с грустью вспоминаешь про 
ручку, блокнот и калькулятор.

ЭФФЕКТИВНОСТЬ – спо-
собность за пять минут до ухо-
да с работы подать гениальную 
идею, чтобы начальник был в 
восторге, и при этом не остать-
ся на сверхурочные.

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ  
термины офисной женщины

романтику – идеальный вари-
ант для вечера свиданий или 
годовщины.

Розовые розы символизи-
руют благодарность 
– преподнесите их в 
качестве продуман-
ного подарка.

Желтые розы символизи-
руют дружбу – они 
идеально подходят 
для букета-сюрпри-
за для друга.

Белые розы символизи-
руют невинность и чистоту – 

именно поэтому они 
всегда популярны 
для свадебных буке-
тов.

Интересный факт 
о розах

Роза побывала в космосе! 
В 2002 году её взяли на борт 
космического корабля. Пар-
фюмеры хотели проверить, как 
гравитация повлияет на аромат 
розы, и обнаружили, что после 
того, как роза облетела вокруг 
земного шара, она совершенно 
по-другому пахнет, когда воз-
вращается на землю.

В результате был получен 
аромат, который можно назвать 
неземным.

Горшков  
Алексей  
Николаевич
1995 года рождения.  
В 2020 году окончил Ка-
занский национальный 
исследовательский тех-

нический университет имени А. Н. Туполе-
ва по специальности «Экономика», прошёл 
профессиональную переподготовку по спе-
циальности «Техно-сферная безопасность». 

Ранее работал заместителем начальни-
ка цеха №8 ООО «РИНПО». 

17 февраля 2026 года назначен на долж-
ность начальника участка технологического 
сопровождения ООО «Сервис НПО».

Камалов 
Альмир 
Галимович
1989 года рождения.  
В 2015 году окончил Ка-
занский национальный 
исследовательский тех-

нический университет имени А. Н. Туполева 
по специальности «Технология машиностро-
ения». 

Ранее работал слесарем-ремонтником 
РМЦ на участке производственного обслу-
живания ООО «РИНПО». 

19 февраля 2026 года назначен на долж-
ность мастера РМЦ на участке производ-
ственного обслуживания ООО «РИНПО».

Самиков 
Рамис 
Рафисович
2002 года рождения.  
В 2026 году окончит Ка-
занский (Приволжский) 
федеральный универси-

тет по специальности «Машиностроение».
Ранее работал бронировщиком кабелей 

цеха №1 ООО «Татнефть-Кабель». 
24 февраля 2026 года назначен на долж-

ность мастера цеха №1 ООО «Татнефть- 
Кабель». 

Ханмурзин 
Ришат 
Тагирович
1994 года рождения.  
В 2015 году окончил 
Казанский машиностро-
ительный техникум по 

специальности «Мастер по обработке циф-
ровой инфор-мации».

Ранее работал бронировщиком кабе-
лей цеха №1 ООО «Татнефть-Кабель». 

24 февраля 2026 года назначен на 
должность мастера цеха №1 ООО «Тат-
нефть-Кабель».

НОВЫЕ НАЗНАЧЕНИЯ

Тайна подаренных розТайна подаренных роз


