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Дорогие наши женщины!

Примите искренние поздрав-
ления с Международным 

женским днём!
Желаем вам здоровья, 

семейного благополучия, 
душевной гармонии!

Пусть любовь и тепло всегда 
царят в вашем доме и 

исполняются ваши самые 
заветные желания! 

Пусть в ваших глазах всегда 
светится радость и всегда 

улыбается счастье!

Администрация и 
профсоюзный комитет 

ООО «ТаграС-ЭнергоСервис»

Проведение презентаций 
производителей электротех-
нических изделий на терри-
тории ООО «ТаграС-Энер-
гоСервис» с приглашением 
представителей наших ос-
новных Заказчиков стано-
вится хорошей традицией. 

Знакомство с новыми произ-
водителями, линейкой их про-
дукции, обсуждение ряда про-
блемных вопросов и путей их 
решения позволяет лучше оз-
накомиться с новыми разработ-
ками и в перспективе успешно 
применять их на производстве.

Производитель птицеза-
щитных устройств для высоко-

вольтных ЛЭП, ООО «ЭКО-НИ-
ОКР» г. Ульяновск представил 
свои разработки. В последнее 
время защите среды обита-
ния объектов животного мира 
уделяется большое внимание. 
Было полезно ознакомиться 
с различными видами защит-
ных устройств, спецификой их 
применения в тех или иных 
модификациях. Производитель 
кабельных муфт «Прогресс» оз-
накомил с особенностями и пре-
имуществами своих изделий. 
Компания «ТРАНЭНЕРГО» пока-
зало образцы линейной арма-
туры отечественного производ-
ства ничем не уступающих по 
качеству импортным аналогам, 
но выгодно отличающихся от 
них ценой. ООО «Сигма-Элек-
тро», представитель Казахстан-
ского производителя кабель-
ных муфт «Sigma corporation», 
ознакомил с отличительными 
особенностями своих изде-
лий. Для монтажа муфт «Sigma 
corporation» нет необходимости 
в использовании горелок или 
фенов, что ценно при выполне-
нии работ на пожароопасных и 
взрывоопасных производствах. 
Наглядно были продемонстри-

рованы различные способы 
решения возможных проблем-
ных вопросов, возникающих 
при монтаже и эксплуатации 
кабельных муфт. Проведение 
подобных совместных встреч 
Поставщика-производителя, 
Заказчика и Подрядчика спо-
собствует профессиональному 
росту специалистов и позволя-

ет обмениваться полезной для 
всех участников информацией, 
что очень важно для понима-
ния и решения возникающих 
производственных вопросов.

Константин Алаев, 
начальник  ОЭРЭО

Мосты сотрудничества
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Новые назначения

Новиков  
Артур Николаевич

назначен заместителем 
директора по экономике 
и финансам с 01.03.2023 г. 

Наш приоритет - повышение эффективности производства

«ТАГРАС» сократил аварийность
при бурении на 90 % с помощью цифровой платформы ЭКО

Новости холдинга «ТАГРАС»

Основной задачей Завода 
электротехнического обору-
дования ООО «ТаграС-Энер-
гоСервис» является изго-
товление КТП любых видов. 

Заказы поступают от таких  
организаций как Бугульмин-
ская база Управления «Татне-
фтеснаб», ООО «Татойлгаз», ООО 
«Татех», ООО «Кара-Алтын», 
ООО «Карбон-Ойл» и ООО «Тат-
нефтепром». 

Основные части же самого 
КТП состоят из корпуса КТП, па-
неля КТП и трансформатора. 

Первостепенная задача по 
повышению эффективности про-
изводства и сохранению затрат 
времени на изготовление панели 
для КТП является оснащенность 
необходимым инструментом. Это 
современные гайковерты, элек-
трические отвертки, которые со-
кращают время от 20 минут до 12 
минут работы. Для гибки и резки 

токопроводящих медных и алю-
миниевых шин используется «Ши-
ногиб гидравлический с внешним 
насосом ШГГ-150Н», который 
без особых усилий и траты вре-

мени позволяет отрезать нужного 
размера шину и нагнуть под лю-
бым углом токопроводящую шину.

Далее, для сокращения вре-
мени на просверливание отвер-
стия для установки автоматиче-
ских выключателей, рубильников 
и узлов учета, заранее на панеле 
для КТП размечаются и проделы-
ваются отверстия на «Координат-
ном-пробивном прессе с ЧПУ».

На сегодняшний день, брига-
дам Завода электротехнического 
оборудования удается успешно 
выполнять весь доводимый объем 
работ. Но вопрос по снижению по-
терь времени остается открытым. 

Наиль Шириев, 
начальник  ЗЭТО

Встреча с учащимися
политехнического техникума
В рамках программы 

работы со студентами Аль-
метьевского политехни-
ческого техникума перед 
студентами 1,3,4-го курсов 
специальности «Техниче-
ская эксплуатация и обслу-
живание электрического и 
электромеханического обо-
рудования» была проведе-
на презентация компании 
ООО «ТаграС-ЭнергоСер-
вис». 

Главный инженер ООО 
«ТаграС-ЭнергоСервис» Ва-
лерий Гордеев рассказал об 
успехах и перспективах раз-
вития компании. Начальник 
отдела развития персонала 
Любовь Новикова рассказала 
о компании в целом, об основ-
ных направлениях развития 
и географии предоставления 
услуг, о Холдинге «ТАГРАС», 
какие дивизионы и в каких на-
правлениях работают. Целью 
встречи было заинтересовать 
успешных студентов в про-
хождении производственной 
практики на производствен-
ных участках нашей компании. 
В завершении встречи многие 
студенты задавали вопросы и 
проявляли настрой поработать 
на предприятии.

Любовь Новикова,
начальник отдела

 развития персонала

Дивизион «ТАГРАС-РемСер-
вис» Холдинга «ТАГРАС» про-
должает успешно применять 
цифровую платформу ЭКО для 
улучшения процессов бурения. 

В 2022 году 8 бригад ком-
пании, используя цифровую 
платформу, пробурили 53 сква-
жины и достигли нескольких 
впечатляющих результатов.

Применение комплекса ЭКО 
позволило сократить аварийность 
на 90 % и выявить 743 наруше-
ния параметров режима буре-
ния на ранней стадии. Компания 
также управляет «серыми зона-
ми» по разработанным KPI и за 
год выявила ННВ на 356 часов, 
скрытых простоев - на 54,6 часа.

В результате реализации алго-
ритмов действий при осложнени-
ях и в нештатных ситуациях ком-
пания смогла сократить скорость 
принятия решений при технологи-
ческих нарушениях с 1,5 часа до 
15 минут при сложных технологи-
ческих операциях. Кроме того, не-
значительные нарушения удалось 
свести к нулю благодаря реали-
зации автоматических рекомен-
даций на мониторе бурильщика.

Важным достижением стала 
постановка абсолютного рекорда 
скорости строительства горизон-
тальной скважины в Республике 
Башкортостан. Скважина была 
пробурена за 15 суток – на 6 суток 
быстрее среднего срока строитель-
ства скважины в данном регионе.

В процессе эксплуатации циф-
ровой платформы возникла необ-
ходимость внедрения новых функ-
ций. В прошлом году при участии 
специалистов ООО «Лениногор-
скРемСервис» в программу были 
добавлены новые возможности:

- карта осложнений соседних 
скважин,

- единый инженерный блок с 
подрядчиками и заказчиками,

- инженерный калькулятор,
- автоматический расчет ко-

эффициента трения при бурении 
ствола скважины в режиме он-
лайн,

- контроль этапов цементиро-
вания в режиме онлайн,

- отслеживание MSE и блок 
«Антиколлижен».

Компания планирует устано-

вить цифровую платформу ЭКО во 
всех буровых бригадах своих под-
разделений в 2023 году и намерена 
повысить механическую скорость 
на 10 %, увеличить рейсовую ско-
рость проходки на 15 %, а так-
же подключить к платформе ЭКО 
датчики по мониторингу бурового 
оборудования для отслеживания 
перегрузок и определения опти-
мальных периодов обслуживания. 
Компания продолжит развивать 
алгоритмы действий при осложне-
ниях и в нештатных ситуациях.

Компания «ТАГРАС» демон-
стрирует высокую эффективность 
и инновационный подход в сво-
ей деятельности, благодаря чему 
продолжает укреплять свои пози-
ции на рынке.

На улице ещё холодно, но 
весна вот-вот вступит в свои 
права. Будет ли снеготая-
ние стремительным, или по-
тепление окажется плавным 
и не создаст проблем? Слож-
но дать ответ на эти вопросы. 

Поэтому, в Джалильском 
ЭЭЦ подготовка к возможному 
весеннему половодью, а глав-
ное – к предотвращению воз-
можных негативных послед-
ствий, началась ещё в феврале.

Зима практически уступила 
место весне, погода стоит абсо-
лютно нестабильная: утром мо-
жет пойти снег, в обед - све-
тить солнце, а по ночам лужи 
снова замерзают. Идет весна…

Весна – самое красивое время 
года. Правда, мартовскому солн-
цу нельзя верить: ещё и мороз 
прихватит, и метель налетит, а ле-
дяной ветер не раз напомнит, что 
зима хоть и ослабла, но не сдалась. 
Зима пытается удержаться на своём 
троне, однако с каждым днём силы 
её тают. Она не может противосто-
ять весне, весну уже не остановить. 

 В рамках подготовки к про-
хождению половодья ежегод-
но проводится ряд мероприятий. 
ПАО «Татнефть» им. В.Д. Шаши-
на направляет инструкцию по 
безопасному производству ра-
бот в условиях осенне-зимне-
го периода и весеннего паводка. 

В ООО «ТаграС-ЭнергоСер-
вис» для оперативного реагиро-

вания создаются дополнитель-
ные противоаварийные звенья 
с необходимым запасом ресур-
сов для осуществления аварий-
но-восстановительных работ.

Традиционно проводятся пла-
новые занятия и инструктажи ра-
бочего персонала, уточняется по-
рядок оповещения должностных 
лиц и персонала в случае воз-
никновения нештатных ситуаций.

Разработанные мероприятия 
направлены на выполнение тре-
бований охраны окружающей 
среды, землепользования, про-
мышленной и пожарной безо-
пасности и призваны обеспечить 
устойчивую и бесперебойную ра-
боту производственных объек-
тов в период весеннего паводка.

Альберт Салахов,
начальник участка 
Джалильского ЭЭЦ 

Внимание! Весенний паводок!
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Новый взгляд на список важных дел
  

Книга «Новый взгляд на 
список важных дел» научит 
правильно формулировать и 
раскладывать задачи на день, 
расставлять их приоритеты от-
носительно важности задач и 
их типа, а также бороться со 
страхом перед сложными и 
большими задачами. 

1. Списки дел - очень эффек-
тивный инструмент, но мы не уме-
ем им правильно пользоваться. 
Если списки слишком длинные, 
расплывчатые или не содержат 
сроков - они не работают.

2. Каждое дело в списке долж-
но работать на реализацию одной 
из ваших долгосрочных целей. 
Тогда у вас не будет проблем с 
мотивацией. Подумайте, зачем вы 

добавляете в список тот или иной 
пункт.

3. Задачи, проекты и идеи 
различны по своей природе, и об-
рабатывать их надо по-разному. 
Нельзя записывать в список дел 
все подряд - это не список, а де-
мотиватор.

4. Разделите список на четыре 
части: идеи, проекты, еженедель-
ные дела, главные дела на день.

5. Выделяйте три главных 
дела ежедневно. Они должны 
приносить максимальную пользу 
вашей карьере, бизнесу или вам 
лично. Записывайте их по степени 
важности и держите перед глаза-
ми в течение всего дня.

6. Формулируйте задачи мак-
симально точно. Не «написать 
еще одну главу книги», а «напи-
сать 1500 слов». Четкое понима-

ние масштабов задачи мотивирует 
и избавляет от лишнего стресса.

7. Начинайте день с тех дел, 
которые требуют максимума энер-
гии. Оставляйте рутину на время 
спада активности.

8. Бывают дни, когда мы плохо 
себя чувствуем или расстроены. 

Не пытайтесь в такие дни делать 
сложные дела, выберите из еже-
недельного списка что-нибудь ме-
нее энергозатратное.

9. Мы не можем начать что-то 
делать не из-за недостатка моти-
вации, а из-за страха столкнуться 
со слишком большими трудностя-
ми. Страх возникает из-за нео-
пределенности. Обдумайте зада-
чу хорошенько, сложную задачу 
разделите на понятные части, по-
ищите дополнительную информа-
цию - страх отступит.

10. Чтобы поддержать боевой 
дух, подумайте о награде. Пред-
ставьте, какие результаты при-
несет вам выполнение задачи в 
долгосрочной перспективе, по-
чувствуйте удовольствие от этого. 
И вам захочется действовать!

Про саморазвитие...

  
Ни одну отрасль сегодня нельзя 

представить без сотрудниц «сла-
бого пола». 

Женщины трудятся в цехах, руко-
водят коллективами, попечительскими 
советами, родительскими комитетами 
и при этом остаются любящими мама-
ми, добрыми бабушками, надежными 
товарищами, на которых всегда можно 
положиться. Каждая  представитель-
ница предприятия ООО «ТаграС-Энер-
гоСервис» уникальна и заслуживает 
особого внимания. 

6 марта свой 60-летний юбилей 
отметила мастер формовочного и ар-
матурного участка ООО «ЖБИ-СТРОЙ» 
Рындина Татьяна Александровна.

На должность мастера формовоч-
ного участка она была принята в де-
кабре 2007 года. В настоящее время 

в её подчинении находится 10 человек, большая часть из которых 
это мужчины. «Коллектив у нас хороший, приходит работать и мо-
лодежь, с ней сейчас не просто, но я справляюсь», - рассказывает 
Татьяна. Сейчас она уже и не думает о том, что в её жизни могло 
быть какое-то другое предприятие. Завод ЖБИ-СТРОЙ давно стал 
для неё вторым домом.

Татьяна Александровна обладает еще и незаменимыми душев-
ными качествами – добротой, открытостью, стремлением всегда 
прийти на помощь. Она с пониманием относится к молодежи. Всег-
да доброжелательна и готова поделиться дельным советом. Умеет 
доходчиво и понятно объяснить трудные моменты, подсказать и 
направить. О таком мастере мечтает каждый подчиненный.

Помимо всех её профессиональных и человеческих качеств, 
она замечательная жена, мама, хозяйка, ну и просто красавица! 

Юбилей – это круглая дата, заставляющая трепетать каждо-
го, кто приближается к тому или иному рубежу своей жизни. Это 
праздник мудрости, богатейшего жизненного опыта. Искренние 
слова уважения, восхищения, тёплые поздравления и пожелания 
коллег - все это для Вас, Татьяна Александровна!

На все руки мастерица

Пейнтбольным спортом яв-
ляются командные игры с ис-
пользованием специального 
защитного костюма и марке-
ров с краской.

Цель игры — поразить сопер-
ника шариком с краской (мар-
кером) как можно сильнее и как 
можно дальше.

Популяризация пейнтбола, 
как вида спорта, началась в кон-
це восьмидесятых годов прошло-
го века.

25 февраля 2023 года на пло-
щадке пейнтбольного клуба №1 
«Феникс» прошел турнир по пей-
нтболу среди работников ООО 
«ТаграС-ЭнергоСервис», посвя-
щённого ко Дню защитника Оте-
чества.  В турнире приняли уча-
стие 9 команд из структурных 
подразделений ООО «ТаграС-Э-
нергоСервис». Каждой команде 
надо было придумать свое назва-
ние. Участникам рассказали про 

правила безопасности при игре в 
пейнтбол, также уделили внима-
ние стратегии и тактике. После 
прошли жеребьевки команд. 

По началу игры объявили 
двухминутную готовность, за это 
время участники получили марке-
ры и защитные маски. После слов 

«Минута, внимание!» команды 
выходят на поле и под звук сире-
ны начинают состязаться. 

После напряжённых продол-
жительных игр были объявлены 
призеры соревнований. 

3-е место заняла команда 
Альметьевского ЭЭЦ, 2-е место  
команда Лениногорского ЭЭЦ, 
победителем соревнований стала 
команда УМР.

Участники всех команд проя-
вили командный дух, навыки са-
модисциплины и планирования 

Электромонтер Атласов Алек-
сандр из команды Альметьевского 
ЭЭЦ прокомментировал: «Это не 
просто удовольствие, но и воз-
можность проявить себя, приоб-
рести новый опыт, а также пооб-
щаться с коллегами вне работы»  

Роман Захаров,
мастер Альметьевского ЭЭЦ

Соревнования по пейнтболу

В АГНИ определены полуфиналисты 
чемпионата CASE-IN

15 марта в Альметьевском 
государственном нефтяном ин-
ституте прошел отборочный тур 
Международного инженерного 
чемпионата «CASE-IN» - один 
из проектов президентской 
платформы «Россия – страна 
возможностей». 

Две команды Альметьевско-
го государственного нефтяно-
го института стали полуфина-
листами данного чемпионата. 

XI сезон чемпионата в Студен-
ческой лиге посвящен единой теме 
«Технологическое лидерство». От-
борочный этап в Альметьевском 
государственном нефтяном ин-
ституте прошел по направлениям 
«Нефтегазовое дело» и «Электро-
энергетика», собрав 83 студента.

Команды студентов предста-
вили решения реальных произ-
водственных задач экспертам, 
среди которых были ведущие 
специалисты отраслевых ком-
паний (ПАО «ЯТЭК», ПАО «Тат-
нефть», ООО «ТаграС-ЭнергоСер-
вис», ОАО «Сетевая компания» 

Альметьевские электрические 
сети, филиал ОАО «Сетевая ком-
пания» Бугульминские электри-
ческие сети), а также преподава-
тели и научные сотрудники АГНИ.

В направлении «Электроэнер-
гетика» приняло участие 9 ко-
манд. Победителем и обладателем 
путевки в полуфинал признана 
команда «Десептиконы», второе 
место заняла команда «Светочи». 

От ООО «ТаграС-ЭнергоСервис» 
экспертом выступил директор ООО 
«Энерго-Эксперт» Чернецов Иван 
Сергеевич. Им были выделены две 
команды за лучшее технико-эконо-
мическое обоснование проектного 
решения, которые и стали в даль-
нейшем призерами чемпионата. 
Капитанам команд были вручены 
сувенирные подарки от компании. 
Надеемся, перспективные сту-
денты придут к нам на практику.

Теперь двум командам 
АГНИ предстоит принять уча-
стие в полуфинале, где они бу-
дут соревноваться за путев-
ку в финал. Финал чемпионата 
пройдет в конце мая в Москве.
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Совет ветеранов поздравляет 
Валитову Галию Васфиевну

с 75-летием!
Кашаева Мухаметнура Шаймиевича

с 75-летием!
Маликова Александра Алексеевича

с 75-летием!
Суфиярова Валерия Хакимовича

с 70- летием!
Волкова Зафира Исхаковича

с 70-летием!
Ильницкую Лидию Александровну

с 70-летием!
Файзуллина Закарию Исмаиловича

с 70-летием!
Зуева Николая Владимировича

с 70-летием!
Габитову Резеду Ахбаловну 

с 60-летием!
Самец Светлану Петровну

с 60-летием!
Насибуллину Халиду Насиховну

с 60-летием!
Здоровья крепкого, долгих лет жизни, поддержки 

близких и чтоб жизнь была ярче и богаче!

Фестиваль креативных санок 
«SUNNYФЕСТ»

11 февраля 2023 г. на цен-
тральной площади г. Мама-
дыш прошел традиционный 
всероссийский фестиваль 
креативных санок «SUNNY-
ФЕСТ», на котором любой же-
лающий смог продемонстри-
ровать свое творение. 

Главная задача участников 
- сделать оригинальные санки 
и успешно спуститься на них с 
высокой ледяной горки. Собы-
тие собрало порядка 50 команд 
и более трех тысяч зрителей. 

Победителей фестиваля 

определяли по семи номина-
циям. В номинации «Да будет 
свет!» (световое оформление, 
креативность материалов и ил-
люминация) 1 место заняла ко-
манда «Огненные сани» Нур-
латского района, участником 
которой была Ахметшина Свет-
лана – оператор котельной Нур-
латского ТЭЦ.

«Прекрасное мероприятие, 
которое взрывает эмоции на но-
вом уровне. Море адреналина, 
новых знакомств, отличный ве-
дущий Айрат Загриев. Удивляет 
разнообразие санок, которые 
участники сделали своими рука-
ми. Обязательно приедем сюда 
снова», - поделилась Светлана.

В течении дня на централь-
ной улице гостей встречали раз-
личные выставки, ярмарка ре-
месел, музей саней, фотозона и 
торговые точки. Здесь же про-
шел хоккейный турнир в вален-
ках и концерт звезд татарской 
эстрады.

Диана Сапова,
инженер НТЭЦ

Коллектив и Совет ветеранов  Нурлатского ЭЭЦ 
 сердечно поздравляет 

Рахчеева Николая Александровича
с 70-летием!

Желаем долгой и счастливой жизни, 
согретой любовью и заботой Ваших близких!

Коллектив и Совет ветеранов  Альметьевского ЭЭЦ 
 сердечно поздравляет 

Гарипова Фарита Хатиповича
с 70-летием!

Арзамасова Леонида Павловича
с 70-летием!

Здоровья Вам крепкого, долгих лет жизни!
Уютного дома, тепла и добра!

Коллектив ЦДиЭПБ ООО «ЭнергоЭксперт»
сердечно поздравляет инженера 
Шугаепова Ленара Нигматовича

с 70-летием!
 Пусть в сердце всегда горит огонь, а в душе никогда 

не погаснут мечты! Радости Вам, счастья и бодрого настроения!

Коллектив Азнакаевского цеха по РЭТО
сердечно поздравляет

Хайрутдинову Меннур Галимзяновну
с 60-летием!

Огромного здоровья, крепкого иммунитета,
долгих лет жизни, счастья во всем!

17 марта в ДЮСШ со-
стоялись соревнования по 
настольному теннису сре-
ди ветеранов-пенсионеров 
АМР в зачет XIII Спартаки-
ады.  

От ООО «ТаграС-Энерго-
Сервис» команду представили 
Смехова Рушанья, Осинцева 
Надежда, Сунгатуллин Илдар 
и Тимофеев Сергей. Сорев-
нования проводились по дей-
ствующим правилам ФНТР. 

В зачет шли команды 2+2 в 
каждой возрастной катего-
рии по одному участнику, все 
игры до 2-х побед в каждой 
встрече. Командный зачет по 
сумме занятых мест. По ито-
гам упорной борьбы наша 
команда среди 25 команд за-
няла 8 место. Поздравляем 
наших участников с хорошим 
результатом. Благодарим за 
активное участие в данном 
состязании и желаем даль-
нейших успехов!

Настольный теннис среди ветеранов

Дартс любит терпеливых 
В феврале наши ветера-

ны вновь проявили себя в 
спорте. На этот раз они со-
стязались в соревнованиях 
по дартс, которые прошли в 
ДЮСШ в зачет Спартакиады 
АМР среди ветеранов «Третий 
возраст».

Целью соревнований явля-
лись привлечение пенсионеров 
к активным занятиям физиче-

ской культуры и спортом, про-
паганда здорового образа жизни 
и развития массовости в оздо-
ровительном  движении среди 
пенсионеров. Лично-командное 
первенство.

От ООО «ТаграС-ЭнергоСер-
вис» команду представили Ми-
ронов Виктор, Тимофеев Сергей, 
Тухватуллина Сазида и Осинце-
ва Надежда. 

Стоит отметить, что метание 
дротиков по секторам, как это 
положено в соревнованиях, тре-
бует определенного мастерства 
и умения. Хотя  удача и везение 
тоже могут повлиять на резуль-
тат бросков. Попадание дротиков 
в центр дает игроку вдвое боль-
ше балов, чем в зеленом круге. 
Попадание в узкий внешний круг 
мишени удваивает очки сектора. 

По результатам соревнова-
ний   Осинцева Надежда заняла

1-е место, сама команда 
- почетное 2-е место. 

Поздравляем наших 
участников с призовыми 
местами как в личном, так и 
в командном зачете! Благо-
дарим за активное участие 
в данном состязании и же-
лаем дальнейших успехов!

Альбина Ибрагимова,
инженер ПТО

ООО «ЭнергоЭксперт»


