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С Днём энергетика и наступающим Новым годом!
Дорогие коллеги и уважаемые ветераны!

 Поздравляем вас с  Днем энергетика и наступающим Новым годом! 
В день вашего профессионального праздника хочется всех побла-

годарить за добросовестный труд и ответственность. Пусть в вашей 
работе не будет непредвиденных ситуаций, а вверенные вам объ-
екты функционируют надежно и безаварийно. Желаем в новом году 
результативной работы, максимальной самореализации, достижения 
всех поставленных целей. Пусть 2023 год станет временем улучше-
ния благосостояния, защищенности работников и роста производства. 

Крепкого здоровья, благополучия, активного долголетия вам и ва-
шим близким!

Администрация и профсоюзный комитет
ООО «ТаграС-ЭнергоСервис» 

22 декабря в конференц-зале прошло торжествен-
ное собрание ООО «ТаграС- ЭнергоСервис», посвя-
щенное празднованию профессионального праздни-
ка - День энергетика.

По многолетней традиции лучших представителей 
энергетической службы отметили высокими награда-
ми, почетными грамотами и денежными вознаграж-
дениями. В целом по Компании наградили 74 работ-
ника. Государственные и ведомственные награды РФ 
и РТ, награды Холдинга «ТаграС» вручил генераль-
ный директор ООО «ТаграС-Холдинг» Назипов Ленар 
Лимович. Награды ООО «ТаграС-ЭнергоСервис» вру-
чили директор Алаев Тимур Васильевич и председа-
тель профкома Гатин Рамиль Фауарисович. 

Поздравляем всех, кому были вручены награды, 
желаем дальнейших успехов в профессиональной 
деятельности!

Торжественное собрание, посвященное Дню энергетика
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Новости пресс-центра Холдинга «ТАГРАС»

Снижение затрат на участке ПКН
На сегодняшний день мно-

гие производственные ком-
пании сталкиваются с не-
обходимостью оперативной 
адаптации к изменившимся 
условиям, чтобы поддержать 
его эффективность. 

В этих условиях важнейшим 
из вопросов, возникающих перед 
руководством, становится – как 
можно сократить расходы?

Существует ряд способов 
сокращения производственных 
затрат, широко применяемых на 
практике. Наибольший эффект 
дает минимизация прямых про-
изводственных расходов, один 
из способов которых — снижение 
затрат по содержанию и ремонту 
оборудования. 

На участке передвижных ко-
тельных установок ПКН-2М в ка-
честве топлива для выработки 
пара используется сырая нефть. 

Топливо попадает в топку при 
помощи паровой форсунки ще-
левого типа ФПЩ-19-01-06-500 
- тонкими струйками попадает на 
паровую струю, разбивается на 
мельчайшие капли и через щель 
паровой форсунки вводится в 
топку. 

В ходе эксплуатации при воз-
действии серы, содержащейся 
в нефти, на паровую форсунку, 
металл в месте подвода топлива 
к пару и щели разъедается. При 
этом образуется «раковина», 
нефть не распыляется в топку, 
а капает, происходит неравно-
мерное горение, увеличивается 
расход топлива. В результате 
паровая форсунка приходит в 
негодность и появляется необхо-
димость в приобретении новых. 

Начальником НТЭЦ Гузае-
ровым Р.М. и слесарем-ремонт-
ником НТЭЦ Зиятдиновым Ф.М. 
было предложено производить 

ремонт паровых форсунок свои-
ми руками. Для этого в поражен-
ное место вставляется профиль-
ная труба (8мм*8мм, толщина 
1 мм), обваривается чугунным 
электродом и напильником об-
разуется щель для распиливания 
необходимого размера. 

За 2022 г. данным способом 
в Нурлатском ТЭЦ было отре-
монтировано 4 паровые форсун-

ки, что позволило сэкономить 
38346,24 рублей. Таким обра-
зом, мы сократили затраты на 
приобретение новых паровых 
форсунок, тем самым повысили 
рентабельность цеха.  

Диана Сапова,
инженер Нурлатского ТЭЦ

«ТАГРАС» вошёл в рей-
тинг крупнейших компаний 
России по объёму реали-
зации продукции — RAEX-
600, подготовленный ана-
литиками рейтингового 
агентства RAEX (РАЭКС-А-
налитика). 

В общем списке Холдинг 
расположился на 241-й по-
зиции. В разрезе отраслевых 
сервисных компаний «ТА-
ГРАС» занял первое место. 
Всего в новом рейтинге RAEX-
600 представлено пять рос-
сийских сервисных компаний, 
совокупная выручка которых 
достигла 228,3 млрд рублей. 
Из них треть объёма прихо-

дится на «ТАГРАС» — выруч-
ка Холдинга в отчётном году 
превысила 77,5 млрд рублей. 
В качестве главного крите-
рия составления рейтинга 600 
рупнейших компаний России 
(RAEX-600) по итогам 2021 
года принят показатель, ха-
рактеризующий объём реали-
зации продукции (работ, ус-
луг) в 2021 году. 

Для более полной картины 
в списке приведены допол-
нительные характеристики — 
объёмы реализации продук-
ции за 2020 год, за 2021 год 
в долларах США, прибыль до 
и после налогообложения за 
2021 год, тип финансовой от-
чётности.

«ТАГРАС» в RAEX-600 возглавил
  рейтинг сервисных компаний

1350 товарных позиций и услуг насчитыва-
ется в сервисном портфеле Холдинга

Представители «ТАГРАС» 
провели ряд рабочих встреч в 
Дели. В состав делегации под 
руководством генерального 
директора Холдинга Лена-
ра Назипова вошли дивизи-
оны ООО «ТНГ-Групп», ООО 
«ТМС-групп» и ООО «Систе-
ма-Сервис».

В ходе визита топ-менед-
жмент Холдинга провел перего-

воры с руководством Управления 
по углеводородам Министерства 
нефти и природного газа. Сто-
роны обсудили возможные пути 
укрепления партнерства между 
ТАГРАС и индийскими коллега-
ми. 

По словам генерального ди-
ректора Холдинга, рынок Индии 
– один из приоритетных для ком-
пании. По итогам 2021 года объ-
ем работ компании в этой стране 
превысил 464 млн рублей.

В рамках визита делегация 
Холдинга обсудила перспективы 
сотрудничества с руководством 
ведущего игрока рынка развед-
ки и добычи – Oil India Limited. 
В переговорах принял участие 
председатель и управляющий 
директор компании Ранджит Рат. 
Стороны обсудили варианты 
взаимовыгодного партнерства 
по нескольким направлений.

Рабочий визит в Индию

Наша цель – безопасный труд!
В нашем мире любая де-

ятельность потенциально 
опасна для человека. Мы 
можем получить травму не 
только на производстве, но и 
в быту. 

Но досадно то, что причи-
ной возникновения опасных 
для жизни и здоровья ситуаций 
становимся и мы сами, нарушая 
элементарные правила безопас-
ного поведения, адаптируясь 
к опасностям и ни придавая им 
должного значения. Поэтому, в 
своевременных условиях стало 
очевидным, что охране труда 
необходимо уделять внимание 
не меньше, чем и основным про-
изводственным задачам.

Стоит сказать, что профессия 
электромонтера в нашем регио-
не является довольно распро-

странённой, сопряжена с боль-
шими рисками. Отсюда и особое 
внимание со стороны руковод-
ства компании к охране труда и 
промышленной безопасности.

В Джалильском электроэ-
нергетическом цехе обеспече-
ние безопасных условий труда, 
защита здоровья персонала во 
все времена были и остаются 
основными задачами, в связи с 
чем ведется непрерывная рабо-
та в этой области согласно «Си-
стеме обеспечения безопасности 
производства». Задача каждого 
дня – неукоснительное соблю-
дение норм охраны труда и тех-
ники безопасности. Мы знаем, 
что никакие соображения эко-
номического или технического 
характера не могут противоре-
чить обеспечению безопасных 
условий работы на объектах За-
казчика. У каждого руководите-
ля есть понимание того, что ме-
лочей в сфере охраны труда не 
бывает.

Согласно приказу «О произ-
водстве работ на объектах ПАО 
«Татнефть», с целью повышения 
личной ответственности и ис-
полнительной дисциплины руко-
водителей, специалистов цехов 
ООО «ТаграС-ЭнергоСервис» 
при выполнении своих долж-
ностных обязанностей, а также в 
целях обеспечения соблюдения 
охраны труда при производстве 

работ в действующих электро-
установках, повышения ответ-
ственности работников, нами 
организовываются ежедневные 
построения для проверки спецо-
дежды, спец обуви и других СИЗ, 
согласно установленному поряд-
ку,  проверки у персонала ква-
лификационных удостоверений, 
подтверждающих обучение и 
допуск к работе по профессиям. 
А также документов, подтверж-
дающих прохождения обучения 
и проверку знаний по охране 
труда и удостоверения об атте-
стации в области промышленной 
безопасности, инструментов, 
материалов, приспособлений и 
транспорта необходимого для 
качественного выполнения ре-
монтных работ.

Не остаются без внимания 
организационно-технические и 

профилактические работы по 
созданию и обеспечению безо-
пасных условий труда: приоб-
ретаются спецодежда, средства 
индивидуальной защиты, элек-
трогазосварщикам выдается 
компенсация на бесплатную вы-
дачу молока, регулярно осущест-
вляется химчистка спецодежды. 
На рабочих местах проводятся 
замеры вредных факторов.

Важной основой в эффек-
тивном решении вопросов ОТ 
является проведение ежеме-
сячных совещаний по охране 
труда, на которых дается пол-
ная объективная информация о 
положении дел в этой сфере на 
каждом отдельно взятом участ-
ке, проводится ознакомление 
с информационными письмами 
и приказами ПАО «Татнефть» и 
«ТаграС-Холдинг»

Ни размер заработной платы, 
ни ценность конечных ремонт-
ных работ не оправдывают пре-
небрежение правилами безопас-
ности, влекущие за собой угрозу 
жизни и здоровью работников. 
Самой высокой ценностью любой 
деятельности являются люди, их 
жизнь и здоровье. Если достой-
ный труд, то это – безопасный 
труд!      

        Артур Фазлыев, 
и.о. заместителя начальника                   

Джалильского ЭЭЦ    
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Новогоднее чудо
Новый год – это время 

волшебства и исполнения же-
ланий, и конечно, время до-
броты! Именно в этот празд-
ник каждому из нас важно 
чувствовать, что мы не одни, 
что есть те, кто готов поде-
литься с нами своим теплом. 

Особенное значение этот 
праздник имеет для деток, кото-
рые по разным причинам оста-
лись одни, без любви и заботы 
родителей – для детей-сирот. 

Несмотря на тяжелую судьбу, 
они все еще дети, которые верят 
в добрую сказку и волшебство.   

Так, в преддверии Нового 
года работники  молодежного 
комитета  ООО «ТаграС-Энер-
гоСервис» приняли участие в 
поздравлении детей-сирот в 
Альметьевском детском доме-ин-
тернат в благотворительной ак-
ции. Для этого была составлена 
театральная программа с кра-
сочными костюмами, собраны 
денежные средства на покупку 

сладостей и подарков. Сами дети 
и работники интерната встретили 
актеров добродушно и с улыбка-
ми в ожидании новогоднего пред-
ставления, украсили зал и наря-
дили новогоднюю елку. Ни один 
ребенок не остался без сладостей 
от Деда Мороза. Сыграв как на-
стоящие артисты, представители 
молодежного комитета   весели-
ли детей от души.  Поздравления 
чередовались веселыми играми, 
песнями, стихами, хороводами. 
Каждый актер старался стать для 

ребенка добрым волшебником, 
подарить ему частичку своего 
тепла в этот трогательный празд-
ник. Даже те дети, которые ста-
ли старше и уже не верят в Деда 
Мороза, они все еще верят в че-
ловеческую доброту. Хотелось 
бы выразить благодарность всем, 
кто откликнулся поддержать бла-
готворительную акцию!

Альбина Ибрагимова,
инженер ПТО 

ООО «ЭнергоЭксперт»

Что интересного произошло у Вас в 2022 году?

  

Гизетдинова  Лилия Марсовна, 
обмотчик элементов электрических машин 
Азнакаевского цеха по РЭТО                                     

В уходящем 2022 году у меня в семье случилось 
радостное событие – родился долгожданный ребе-
нок, сынишка Ильназ. Поэтому этот год я считаю од-
ним из самых счастливых и удачных периодов своей 
жизни, он принес очень много позитивных эмоций 
для моей семьи. 

В преддверии Нового года хочу пожелать всем 
коллегам благополучия в каждой семье, крепкого 
здоровья  и достойной оплаты труда. Чтобы не было 
различных  эпидемий, болезней. Нашему предприятию дальнейших успехов 
и процветания, безаварийной работы и высокой конкурентоспособности при 
любых условиях!

  

Машин Руслан Газимзянович, начальник Елховского участка ЦД и Н ООО «Энерго-
Эксперт»                      

2022 год для всех был насыщенным во многих направлениях жизни. Но многие из нас смогли открыть для 
себя что-то новое и интересное. Лично для себя было шагом вперед изготовление токарного станка по дереву. 
Считаю работу с металлом и деревом свойственно для мужчины, поэтому именно это стало основным хобби. На-
чиная с небольших заготовок,  я стал вытачивать изделия из твердых пород дерева, таких как дуб, бук, береза, 
яблоня.  Например, в один из выходных весенних дней, прогуливаясь с семьей вокруг гольф-поля, я обнаружил в 
листве старый обрезок лежавшего дуба, который был весь изъеден короедом. Было решено изготовить что-нибудь 
для интерьера. По просьбе жены было решено изготовить вазы, после чего я  приступил к испытанию как стан-
ка, изготовленных для этого резцов, так и своих навыков. Надо сказать, вазы получились оригинальными из-за 
структуры лежавшего дуба. Летом они участвовали на  конкурсе профмастерства в ООО «ТаграС-ЭнергоСервис», 
а потом прошли одобрение для выставки на конкурсе профмастерства в честь Дня нефтяника, проводимое ПАО 
«Татнефть».  Участие в конкурсах меня сподвигнуло к изготовлению новых изделий для будущих мероприятий. 
В 2023 году желаю всем двигаться вперед во всех направлениях жизни, а также проверяйте свои способности и 
открывайте новые горизонты! 

Музюкова 
Регина Сергеевна,
оператор котельной НТЭЦ          
           
Этот год был наполнен разными 

событиями, но хотелось бы запом-
нить только самые счастливые из 
них. В моей жизни в этом году прои-
зошло много радостных и памятных 
моментов: это окончание универси-
тета с красным дипломом, поездка в 
Москву, трудоустройство в Нурлат-
ский ТЭЦ, рождение племянницы. Я 
желаю, чтобы и следующий год стал для нас ярким, успеш-
ным и самым удачным! 

Поздравляю с Новым годом! Пусть бой курантов прине-
сет новые планы, надежды и исполнение важных целей!

В городском Совете вете-
ранов специалисту по работе 
с ветеранами ООО «ТаграС- 
ЭнергоСервис» Гефленг Ва-
лентине Александровне была 
вручена высокая награда – 
орден «За заслуги в ветеран-
ском движении».

 
Валентина Александровна   

в совете ветеранов ООО «Та-
граС-ЭнергоСервис» ведет об-
ширную работу с 2015 года. На 
сегодняшний день на учете ООО 
«ТаграС-ЭнергоСервис» состоит 
2380 неработающих пенсионе-
ров, среди которых также име-
ются труженики тыла и ветераны 
Великой Отечественной Войны. 

Стоит отметить, что никто из 
них не остается без внимания. 
И, несмотря на многогранность 
обязанностей, Валентина Алек-
сандровна посещает на дому 
неработающих пенсионеров не 
только с поздравлениями, но и с 
оказанием помощи, поддерживая 
как словом, так и делом.

О высоком профессионализ-
ме награжденной и проводимой 
ею работе знают не только об-
щества предприятия, но и в го-
роде. В течение 2022 года наши 
ветераны активно участвовали 
во многих соревнованиях и меро-
приятиях, как внутрифирменных, 
так и городских, и республикан-
ских, занимая призовые места. 

Сама Валентина Александровна 
ведет активный образ жизни, 
также является организатором 
многих соревнований. Этим при-
дает большой пример не только 
неработающим пенсионерам, но 
и всем работникам предприятия. 

Осенью состоялась цере-
мония вручения, которую про-
водил председатель «Совета 
Ветеранов» Альметьевского му-
ниципального района Яшанин 
Владимир Иванович.

Администрация и профсоюз-
ный комитет от всей души по-
здравляет Гефленг Валентину 
Александровну  с наградой и же-
лает новых успехов!

За заслуги в ветеранском движении
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Коллектив и Совет ветеранов  Альметьевского ЭЭЦ  
сердечно поздравляет 
Красову Нину Ивановну

с 80-летием!
Гилязиева Биктагира Гарафутдиновича

с 70-летием!
Сафаргалиеву Данию Анасовну

с 60-летием!
Здоровья Вам крепкого, долгих лет жизни!

Уютного дома, тепла и добра!

Коллектив Нурлатского ЭЭЦ
от всей души поздравляет 

Даутову Гульсиру Касымовну!
с 70-летием!

Желаем здоровья и хорошего настроения,                               
всех благ и удовольствий жизни, благополучия
и домашнего уюта, любви и внимания близких!                 

Совет ветеранов поздравляет 
Багаманову Аминю Рахимзяновну

С 70-летием!
Сафаргалиеву Данию Анасовну

С 60-летием!
Алеткину Рамилю Мунагировну

С 60-летием!
Чернову Ирину Владимировну

С 60-летием!
Илюшкова Ивана Ивановича

С 60-летием!
Здоровья крепкого, долгих лет жизни, поддержки 

близких и чтоб жизнь была ярче и богаче!

Коллектив ЦДиН ООО «ЭнергоЭксперт» поздравляет 
Назипова Камиля Равиловича  

С 50-летием!
Желаем здоровья, благополучия, успехов, 

достижений и открытий!

Коллектив ООО «ТаграС-ЭнергоСервис» 
поздравляет начальника ПТО
Садыкова Булата Фаритовича 

с рождением сына!
Любви и удачи в любых начинаниях,
Пускай оправдает сынок ожиданья!

Растет пусть игривым и умным мальчишкой,
И дружит пускай  он со спортом и книжкой!

В ноябре месяце проходил 
творческий фестиваль ху-
дожественной самодеятель-
ности среди неработающих 
пенсионеров Альметьевского 
территориального Совета ве-
теранов «Тамырлар». 

От ООО «ТаграС-ЭнергоСер-
вис» принял участие неработа-
ющий пенсионер Крюков Фатей 
Михайлович. Конкрус проходил 
в три тура, в одном из которых 
Крюков Фатей и продемонстри-
ровал свою игру на музыкаль-
ном инструменте, и был отобран 
для участия в гала-концерте. Он 
играл на гармошке, русские на-
родные мелодии и частушки.

Сам гала-концерт прошел 9 
декабря в Молодежном центре, 
где Фатей Михайлович  в ярком 
народном костюме продемон-
стрировал виртуозную игру на 
гармошке.  На данном концерте 
Фатею Михайловичу был вручен 
Диплом лауреата! 

Хотелось бы также поблаго-
дарить наших активных ветера-
нов за поддержку в зале.

Мы поздравляем Фатея Ми-
хайловича с победой на конкур-
се и желаем дальнейших творче-
ских успехов!

     Открытие новой площадки 
в городском парке

Старинная русская игра 
была любимой забавой писа-
телей, ученых,  и композито-
ров России, а в 1923 году ее 
официально признали видом 
спорта. 

Городошный спорт - это не 
просто уличная забава, а на-
стоящий вид спорта, по которо-
му проводятся соревнования, 
вплоть до уровня Чемпионата 
Мира. Преимущества данного 
вида спорта – это определенная 
размеренность и проведения на 
свежем воздухе, особенно подхо-
дят для людей пенсионного воз-
раста. Поэтому именно наш так 
называемый «третий возраст» и 
стал инициатором строительства 
данной площадки.

Так, 13 декабря 2022 г. в го-
родском парке г. Альметьевск 
состоялось открытие первой 
площадки по городошному спор-
ту. Она появилась, благодаря 

поддержке компании ПАО «Тат-
нефть». Официальное открытие 
началось с выступлений  главы 
Альметьевского муниципального 
района Нагуманова Тимура Дми-
триевича, заместителя генераль-
ного директора ПАО «Татнефть» 
по социальному развитию Му-
хамадеева Рустама Набиулло-
вича, председателя «Совета 
Ветеранов» Альметьевского му-
ниципального района Яшанина 
Владимира Ивановича. После 
почетные гости произвели сим-
волические броски, которые и 
стали началом истории данной 
площадки. 

В честь открытия данной пло-
щадки были проведены пока-
зательные соревнования между 
Альметьевской и Лениногорской 
командами. Неработающие пен-
сионеры ООО «ТаграС-Энерго-
Сервис» приняли активное уча-
стие как в самих соревнованиях, 
так и в группе поддержки. Стоит 
отметить наших бывалых игро-
ков Русяева Михаила Ивановича 
и Осинцеву Надежду Алексан-
дровну, которые состязались в 
мужской и женской командах 
соответственно. Их профессио-
нальной игре предшествовали 
тренировки на открытом возду-
хе, что не только помогло раз-
вить навыки игры, но и сплотить-
ся неработающим пенсионерам, 
ранее работавшим в различных 
подразделениях Общества. Хо-
телось бы поблагодарить всех 
неработающих пенсионеров, кто 
в такой солнечный зимний день 
прибыл в городской парк и при-
нял активное участие. Желаем 
новых побед нашим ветеранам!

Альбина Ибрагимова,
инженер ПТО

ООО «ЭнергоЭксперт»

 Фестиваль художественной 
самодеятельности «Тамырлар»

    Турнир по волейболу в г. Нурлат

18 декабря прошел открытый Новогодний турнир по волей-
болу среди женских команд разных районов на призы профсо-
юзного комитета ПОПО ООО «ТаграС-ЭнергоСервис», приуро-
ченного профессиональному празднику День энергетика. 

Заявку на участие подали 6 команд: Бугульминский район, Аксу-
баевский район, Челно-Вершинский район Самарской области, Нур-
латский аграрный техникум, ООО «ТаграС-ЭнергоСервис», сборная 
Нурлатского района команда «Тулпар». Места распределились следу-
ющим образом:

1 место - команда Бугульминского района;
2 место - команда Челно-Вершинского района;
3 место - команда ООО «ТаграС-ЭнергоСервис»;
4 место - команда «Тулпар»;
5 место - команда Аксубаевского района;
6 место - команда Нурлатского аграрного техникума. 
Поздравляем победителей и призёров!        


