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БЛЕСНУЛИ ТАЛАНТАМИ
В Бугульме впервые прошёл фестиваль 
молодых работников нефтесервисной 
отрасли региона «Минута славы»

Милые дамы! Наши прекрасные коллеги!
Примите самые искренние поздравления 

с Международным женским днём! 
Этот праздник стал настоящим симво-

лом весны. Он отмечается в то время, когда 
оживает природа, становятся теплее взаи-
моотношения людей, рождаются грандиоз-
ные планы и новые мечты. Осуществлять 
задуманное помогаете вы. 

Мы гордимся тем, что в нашем коллек-
тиве трудятся замечательные женщины. 
Работая наравне с мужчинами, занимая 
ответственные должности, вы реализуете 
свой творческий и управленческий потен-

циал, вдохновляете окружающих вас лю-
дей и поддерживаете их в трудную минуту. 
Ваш профессионализм, глубокое знание 
дела и ответственное отношение к работе 
позволяют компании достигать высоких 
результатов. 

Мы восхищаемся вашей способностью 
сочетать профессиональные успехи с ак-
тивным участием в общественной жизни 
коллектива. 

Вне работы многие из наших сотрудниц 
находят время для увлечений и хобби. Ин-
тересы варьируются от спорта и фитнеса до 

искусства, музыки, танцев и путешествий. 
А ещё вы заботитесь о благополучии сво-

их семей, бережно храните самые главные 
человеческие ценности — любовь и ми-
лосердие. 

В этот весенний день примите самые 
искренние пожелания счастья, любви и 
благополучия! Пусть в вашей жизни всег-
да будет место для радости, вдохновения 
и новых свершений. 

Генеральный директор Я. Шарипов
Председатель профкома  Л. Туркина
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ТНГ-Групп стала по-
бедителем республи-
канского конкурса 
«Инновация года», 
направленного на 
внедрение инноваци-
онных технологий в 
экономику республи-
ки, развитие наукоём-
кого производства, 
повышение конкурен-
тоспособности техно-
логических компаний. 

Конкурс существует уже 20-й 
год. Его организуют Инвести-
ционно-венчурный фонд РТ, 
Министерство образования и 
науки РТ и Академия наук РТ. 
В прошлом году «Инновация 
года» претерпела трансфор-
мацию: было решено сосредо-
точить внимание на готовых 
решениях — прототипах и 
проектах, имеющих бизнес-
потенциал. 

Профессионалы из научного, 

образовательного и бизнес-со-
обществ Татарстана оценива-
ли представленные на конкурс 
разработки по пяти номинаци-
ям: «Интеллектуальная собст-
венность», «Корпоративная 
инновация», «Перспектива», 
«Студенческий стартап» и «Тех-
нологическая компания».

Разработка ТНГ-Групп 
«Создание конверсионных 
гусеничных модулей для гео-
физических машин и сельхоз-
машин» и по решению оргко-
митета была признана лучшей 
в номинации «Корпоративная 
инновация».

Церемония награждения 
победителей республикан-
ского конкурса состоялась 21 
февраля в Казани. На колле-
гии Министерства экономики 
РТ победители принимали 
заслуженные награды из рук 
первого заместителя минист-
ра экономического развития 
Российской Федерации Мак-

сима Колесникова и раиса Ре-
спублики Татарстан Рустама 
Минниханова.

В числе тех, кому вручили 
диплом конкурса, был Тимур 
Едиханову, руководитель ин-
жинирингового центра ТНГ-
Групп, коллектив которого 
разработал и создал конвер-
сионные гусеничные модули.

— Эта высокая оценка была 
дана всему коллективу, участ-
вующему прямо или опосредо-
ванно в данной работе, — сказал 
после церемонии награждения 
Тимур Филаритович. — Хочу 
выразить всем причастным 
искреннюю благодарность и 
пожелать новых творческих 
успехов в труде!

Как и остальные победители 
конкурса, ТНГ-Групп получила 
право представить свою разра-
ботку широкой аудитории на 
ключевых технологических ме-
роприятиях, включая Россий-
ский венчурный форум 2025. ○

Лучшая «Корпоративная 
инновация» у ТНГ-Групп

Специалисты ТНГ-Групп 
признаны одними из 
лучших в России.

Сразу два сотрудника ком-
пании стали лауреатами пре-
стижного всероссийского кон-
курса «Инженер года». В реестр 
профессиональных инженеров 
России вошли начальник кон-
структорского бюро Науч-
но-технического управления 
ТНГ-Групп Алексей Оранский и 
начальник Научно-техническо-
го центра ТНГ-Групп Андрей 
Гредюшко. 

Для обоих это событие со-

ИНЖЕНЕРЫ ГОДА-2024

стоялось впервые и стало при-
ятным признанием заслуг. 
Достижения специалистов ТНГ-
Групп в 2024 году были отме-
чены в номинации «Нефтяная 
и газовая промышленность». 
Награду Алексею Оранскому 
вручал эксперт конкурса «Ин-

женер года», ветеран атомной 
энергетики и промышленности 
России Александр Борисович 
Колдобский. Андрей Гредюш-
ко не смог присутствовать на 
торжественном мероприятии и 
получил поздравления заочно.

Конкурс, направленный на 
выявление и распространение 
передового опыта и дости-
жений инженерных кадров 
России, прошёл в рамках ини-
циативы «Наука побеждать» 
Десятилетия науки и техноло-
гий, объявленного Указом Пре-
зидента Российской Федерации 
на период 2022–2031 годов. ○

На базе с.п. № 15 про-
шёл первый в этом 
году в «ТНГ-Геосейс» 
День безопасности. 

«Семь раз отмерь, один — от-
режь», «Знать бы, где упасть, 
соломку б подстелил» — о 
необходимости проактивных 
мероприятий по исключению 
опасных условий и предотвра-
щению опасных действий на-
родная мудрость гласит веками. 
Тем не менее актуальность по-
словиц каждый по-прежнему 
подтверждает, набивая шишки.

День безопасности в с.п. 
№ 15 стал одним из нужных и 
эффективных мероприятий. От-
чётами и поощрением лучших 
в этом направлении не ограни-
чились. В игровой форме три 
команды: сейсмоотряд, отряд 
УВСС, хозотряд вспомнили 11 
ключевых правил безопасности, 
идентифицировали опасности, 
даже на время сменили профес-
сию — почувствовали себя спе-
циалистами по охране труда!

— На специально выделен-
ной для мероприятия террито-
рии заранее были организова-
ны нарушения правил охраны 
труда: убраны защитные ог-
раждения, оставлены беспри-
зорными СИЗ, невыключённое 
оборудование, — поделился 
специалист по ОТ с.п. № 15 
Рустам Исхаков. — Выявив на-
рушения это, участники дали 
рекомендации по их устране-
нию и недопущению. Наши 
сотрудники так вошли в роль, 
что видели нарушения даже 
там, где их не было. 

Команды также продемон-
стрировали навыки туше-

ния возгорания первичными 
средствами пожаротушения 
и оказания первой помощи 
пострадавшим. Справиться с 
огнетушителем и наложить 
бинтовую повязку-чепец на 
«пострадавшего» все смогли 
быстро и качественно.

— Работа по производствен-
ной безопасности у нас ведётся 
планомерно и, что особенно 
важно, эффективно, — подчерк-
нул начальник партии Руслан 
Исангулов. — Рабочие места 
укомплектованы средствами ин-
дивидуальной и коллективной 
защиты, по плану проводятся 
инструктажи и учебно-трени-
ровочные занятия, каждый день 
персонал проходит утренний 
или вечерний, послесменный 
медосмотры. Начальники отря-
дов обращают внимание работ-
ников на возможные опасные 
условия, мотивируют не допу-
скать опасных действий. О со-
стоянии дел в области охраны 
труда и производственной без-
опасности все информированы, 
с фактами и анализом причин 
нарушений норм и правил ОТ 
в партии ознакомлены. 

Подводили итоги Дня без-
опасности в отличном настро-
ении, ведь проигравших не 
было! Было лишь небольшое 
расхождение по баллам и вре-
мени выполнения заданий. 

— Хочу отметить заинтере-
сованность в результате ИТР и 
рабочего состава с.п. № 15, а так-
же руководства «ТНГ-Геосейс». 
Только такой, командный, 
подход и даёт положительный 
результат! — отметила и.о. на-
чальника службы охраны труда, 
производственного контроля 
и охраны окружающей среды 
ТНГ-Групп Татьяна Золотухина. 

Приятным завершением ме-
роприятия стали награждение 
с участием заместителя гене-
рального директора ТНГ-Групп 
Артура Хайруллина, призы и 
дружеское обсуждение ярких 
моментов.○ 

Светлана Павлова

Трудиться без
 «шишек»
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ГОРИЗОНТЫ БЕЗОПАСНОСТИ
В «Сосновке» прошёл День уполномоченных по охране труда  

Встреча уполномоченных 
профсоюзом по охране труда 
вновь превзошла все ожида-
ния! Несмотря на сухое назва-
ние: «Учёба уполномоченных 
и председателей цехкома», мы 
получили настоящий празд-
ник знаний и положительных 
эмоций. Среди выступающих 
был гость из Астрахани Мак-
сим Сергеевич Бодня, который 
третий год подряд радует увле-
кательным обучением охране 
труда. Этот человек — насто-
ящий кладезь информации 
и просто невероятно хариз-
матичный лектор, умеющий 
зажечь аудиторию.

Ещё несколько лет назад я 
и не думала, что тема охраны 
труда может быть интересной. 
Она казалась мне скучной и 
сложной, но наш спикер умеет 
так подать материал, что даже 
самые запутанные концепции 
становятся понятными и ув-
лекательными. Примеры из 
жизни, которые он приводит, 
делают тему близкой и акту-
альной, такой подход вдох-
новляет. Он показывает, что 
охрана труда — это не просто 
набор правил, это важная часть 
нашей жизни, требующая вни-
мания и заботы.

Одним из самых ярких 
моментов встречи стала пре-
зентация первой в России на-
стольной обучающей игры по 
пожарной безопасности «Пла-
менное сердце». Уполномо-
ченные по охране труда ТНГ-
Групп первыми в Татарстане 
оценили плюсы этой новинки. 

Игра, развлекая, учит важным 
навыкам безопасности. 

На первый взгляд, просто 
настольная игра, но в ней объе-
динены знания и удовольствие 
от процесса обучения. Разра-
ботчики мастерски преврати-
ли такую серьёзную тему, как 
пожарная безопасность, в за-
хватывающее занятие. Образо-
вательная её часть по требова-
ниям пожарной безопасности 
и оказанию первой помощи 
помогает лучше понять суть 

работы пожарных, включает 
интересные факты и сведения 
из истории пожарного дела. 

Усвоив правила и нормы 
безопасности, мы погрузили-
сь в атмосферу сотрудничест-
ва и взаимопомощи. Каждый 
ход и каждое решение стали 
значимыми, мы чувствовали 
ответственность и за себя, и 
за команду. Каждый, думаю, 
в этот день осознал, что зна-
ния — мощный инструмент для 
защиты себя и окружающих.

В очередной раз благода-
ря профсоюзу мы получили 
возможность не только узнать 
новое, но и пообщаться с кол-
легами, обменяться опытом, по-
ставить новые цели. Сложно пе-
редать ощущения перезагрузки 
и лёгкости. Такие дни не только 
повышают уровень безопасно-
сти — ведь каждый из нас стано-
вится более грамотным и несёт 
знания в свой коллектив, но и 
укрепляют дружеские связи 
между участниками.

Хочу выразить искреннюю 
благодарность всем организа-
торам, гостям и участникам 
этого замечательного меро-
приятия! Приятно осознавать, 
что руководство ТНГ-Групп 
активно поддерживает новые 
направления в обучении и раз-
витии сотрудников. Замести-
тель генерального директора — 
главный инженер ТНГ-Групп 
Артур Хайруллин, а также 
представители службы охра-

ны труда, производственного 
контроля и охраны окружаю-
щей среды нашей компании 
с интересом и энтузиазмом 
приняли участие в этом нефор-
мальном мероприятии.

С нетерпением жду следу-
ющих встреч и новых откры-
тий! Уверена, что совместные 
усилия позволят нам достичь 
ещё больших высот в вопросах 
безопасности.

Лилия Гарипова, 
НТУ

- -
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уполномоченных 

по охране труда 

от профсоюза 

осуществляют 

сегодня 

общественный 

контроль за 

состоянием 

охраны труда 

в ТНГ-Групп

МАКСИМ БОДНЯ, 

главный технический инспектор труда Астрахан-

ского областного объединения организаций профсою-

зов, кандидат биологических наук, доцент: 

— Мы находимся в контакте с уполномоченны-

ми по охране труда ТНГ-Групп, и их активность 

радует. Ещё 5-7 лет назад это была во многом 

формально существующая общественная 

нагрузка. Сегодня профсоюз и руководст-

во компаний уже могут на них опереться в 

вопросах охраны труда. Очень важно, что 

помимо обычного обучения, которое они 

проходят наравне со всеми, уполномоченные 

получают более глубокие знания, это позволяет им видеть гораздо шире 

и грамотно действовать в рамках их полномочий. Они должны знать, на 

что обращать внимание, понимать, к чему ведёт то или иное действие или 

бездействие, осознавать, что подписывают. 

Сам я в профсоюзе с 2018 года, до этого работал специалистом по 

охране труда — это тот человек, который защищает работодателя. Теперь 

нахожусь на страже интересов работника. Прежний опыт позволяет рас-

смотреть любую ситуацию с обеих сторон — и со стороны работодателя, 

и с точки зрения интересов работника. 

Людмила Туркина, 
председатель профкома
ТНГ-Групп:

— Главная цель Дня упол-
номоченного по охране труда — 
создание безопасных условий на 
рабочих местах для членов профсо-
юза. Мероприятие всегда проходит 
насыщенно и информативно.  В 
этом году разговор шёл о выдаче 
средств индивидуальной защиты 
на основе единых типовых норм 
выдачи, об изменениях в порядке 
оказания первой помощи, о роли 
уполномоченных в обеспечении 
безопасности на рабочем месте, 
детально проработали требования 
пожарной безопасности. 

Участники ознакомились с но-
винками СИЗ, что позволило полу-
чить представление о современных 
решениях в области защиты ра-
ботников. В рамках мероприятия 
мы также наградили победителей 
конкурса «Лучший уполномочен-
ный по охране труда», отметив 
их вклад в создание безопасной 
среды на рабочих местах. Первое 
место по итогам работы в прош-
лом году занял Родион Капитонов 
из НТУ. Воспитатель прогимназии 
«Журавушка» Галина Кибялова и 
техник ЕДС Алина Салимгареева 
заняли, соответственно, 2 и 3 место 
в конкурсе. Все они получили ди-
пломы, корпоративные подарки и 
денежные премии от профсоюзного 
комитета. 

Ещё несколько лет назад я 
и не думала, что тема охраны 
труда может быть интересной. 
Она казалась мне скучной и 
сложной, но наш спикер умеет 
так подать материал, что даже 
самые запутанные концепции 
становятся понятными и ув-
лекательными. Примеры из 
жизни, которые он приводит, 
делают тему близкой и акту-

новляет. Он показывает, что 
охрана труда — это не просто 
набор правил, это важная часть 
нашей жизни, требующая вни-

МАКСИМ БОДНЯ

главный технический инспектор труда Астрахан-

ского областного объединения организаций профсою-

зов, кандидат биологических наук, доцент: 

— Мы находимся в контакте с уполномоченны-

ми по охране труда ТНГ-Групп, и их активность 

радует. Ещё 5-7 лет назад это была во многом 

Трудиться без
 «шишек»
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Невероятно нужная 
миссия женского фо-
рума — показать, какие 
необычные, талантли-
вые, умные, бесстраш-
ные представительницы 
прекрасной половины 
человечества рабо-
тают в ТНГ-Групп!

Топографы 17-й 
партии ВСГРУ, опе-
ративно завершив 
объём задач, предус-
мотренный планом, 
помогают в разбивке 
профилей коллегам 
соседней партии 
управления, с.п. № 23.

Как связаны Тетея, Умотка, 
Непа? Правильно, как и многие 
другие речушки, это — притоки 
Нижней Тунгуски. Второй сезон 
подряд в Катангском районе 
выполняет производственное 
задание с.п. № 17 ВСГРУ. За-
болоченные участки, глубокие 
снега, тайга — знакомые ввод-
ные в этот раз дополнились за-
тянутым стартом: приступить к 
работам из-за тёплой погоды 
удалось лишь в январе!

Трудовые будни по разбивке 
профилей у бригад топографо-
геодезического отряда (ТГО) 
начались чуть раньше, в октя-
бре, и они профессионально 
быстро и качественно справи-
лись с поставленными задача-
ми. С опережением графика 

выполнили комплекс работ 
по определению координат и 
высот пунктов геофизических 
наблюдений, выносу в натуру 
и закреплению на участке ис-
следований сейсморазведочных 
профилей МОГТ 3D. 

Объём выполненных вы-
сококвалифицированными 
специалистами ТГО работ со-
ставил 8 136 пог. км. На про-
екте было задействовано до 
двенадцати  бригад. Используя 
современную спутниковую ге-

Первой идёт разведка

Есть мнение, что если 
счастлива женщина, 
то счастливы и все 
вокруг. В преддве-
рии 8 Марта профком 
ТНГ-Групп организо-
вал форум, который 
определённо сделал 
его участниц 
чуточку счастливее! 

Программа II Женского фо-
рума ТНГ-Групп была очень на-
сыщенной. Работали сразу на 
трёх дискуссионных площадках: 
«Женщина и карьера», «Жен-
щина и саморазвитие», «Жен-
щина и общественная деятель-
ность». Коллеги рассказывали, 
как пришли в геофизику, как 
построили карьеру, чем зани-
маются помимо работы, как 
находят баланс между работой 
и семьей. 

Для многих на форуме стало 
открытием, насколько многог-
ранны наши коллеги.  Геофизик 
«ТНГ-ИТ» Женя Михайлова, 
например, состоит в поисковом 
отряде «Лиза Аллерт», педагог 
«Журавушки» Юлия Мельнико-
ва — волонтёр «ДоброДома» и 
активно вовлекает в волонтёр-
скую деятельность детей, а ин-
женер «ТНГ-Универсал» Диана 
Якимова движется к своей мечте 
стать почётным донором! 

и микроэлементами. Психолог 
Людмила Сабирова поделилась 
ценными советами по управле-
нию эмоциями. Например, я не 
знала, что эмоция живёт в на-
шем организме всего 4 минуты. 
Зная это, можно гораздо легче 
переживать всплески негатива!

Трогательной частью фо-
рума стало вручение нашим 
прекрасным девушкам награ-
ды «Доброе сердце». Её обла-
дательницами стали Евгения 
Михайлова из «ТНГ-ИТ», со-
трудница НТУ Любовь Воро-
нова, воспитывающая в своей 
семье сводную сестрёнку, и со-
трудница «ТНГ-Юграсервис» 
Вероника Валиева, которая в 
составе добровольцев участво-
вала в ликвидации последствий 
экологической катастрофы в 
Анапе. Эти женщины — гор-
дость нашей компании! 

Ну и как женский форум мог 
обойтись без обсуждения новых 
луков и стиля, без гламура и эле-
гантности?! Украшением меро-
приятия стало модное дефиле от 
модельного агентства «Fashion». 
В завершение нас ждали ещё и 
эффектные коктейли, которые 
позволили продолжить общение 
в непринуждённой обстановке. ○ 

Татьяна Хисамова, 
ЦГИ

одезическую GPS-аппаратуру, 
они установили 163 132 пункта 
геофизических наблюдений 
на площади 712 км². Средняя 
производительность одной бри-
гады составила 8 пог. км в день.

Согласно утверждённому 

плану работы ТГО должен был 
завершить 31 марта. Однако 
благодаря слаженным дейст-
виям и сплочённости коллек-
тива, бригадам топографо-ге-
одезического отряда удалось 
справиться с поставленной 
задачей на два месяца раньше 
запланированного срока. 

Успех предопределил вклад 
каждого сотрудника ТГО: топо-
графов, замерщиков, рабочих, 
водителей вездеходов. Хотелось 
бы отметить также грамотную 
организацию работ со стороны 
руководства, начальника с.п. 
№ 17 Дениса Вафина и началь-
ника ВСГРУ Ильвира Саяхова.

Поздравляем персонал ТГО 
с.п. № 17, задействованный на 
разбивке профилей, с завер-
шением данного вида работ! 
Также хотим поздравить всех 
топографов ТНГ-Групп с про-
фессиональным праздником, 
который в этом году будет от-
мечаться 9 марта! ○ 

Михаил Усов, 
начальник ТГО 

с.п. № 17

Орбиты интересных дам

Невероятно нужная миссия 
женского форума — показать, 
какие необычные, талантливые, 
умные, бесстрашные представи-
тельницы прекрасной половины 
человечества работают в ТНГ-
Групп! Они — яркий пример, 
мотиваторы и вдохновители 
для всех!

Были на форуме и пригла-
шённые спикеры. Врач пре-
вентивной антивозрастной 
медицины, коуч по здоровому 
питанию Мария Декушева рас-
сказала, как важно женщине 
заботиться о здоровье, откуда 
брать энергию, а также о необ-
ходимости здорового сна, под-
держке организма витаминами 

Анна Майорова, 
ведущий геолог ИГ-7 ЦГИ:

— Это было невероятно вдохнов-
ляющее и насыщенное мероприятие. 
Спикеры поделились ценными зна-
ниями и опытом. Врач-нутрициолог 
подробно рассказала, как заботиться 
о здоровье и сохранять энергию в 
условиях напряжённого ритма жизни. 
Бизнес-тренер по эмоциональному 
интеллекту дала полезные инстру-
менты для управления эмоциями 
и эффективного взаимодействия с 
окружающими.

В рамках дискуссий коллеги 
делились реальными историями, 
практическими советами и вдохнов-
ляющими жизненными примерами, 
которые помогают двигаться вперёд в 
профессии. Это мотивирует не только 
мечтать, но и действовать!

Форум стал замечательной воз-
можностью для общения, обмена 
опытом и поиска новых возможно-
стей. Атмосфера была наполнена 
поддержкой, мотивацией и верой в 
то, что каждая женщина прекрасна 
и способна достичь высоких ре-
зультатов. Огромная благодарность 
организаторам и участникам за столь 
яркое событие! Оно зарядило энер-
гией и дало вектор для дальнейшего 
развития.

Топографо-геодезический отряд с.п. № 17 ВСГРУ
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Моя мама работала техни-
ком-аэрофотограмметристом, 
папа — мастером электронно-
го оборудования в военно-то-
пографической части города 
Иваново. Отдел цифровых и 
электронных карт их части 
стал моим первым рабочим 
местом. Я решила попробовать 
себя техником-картографом, и 

Точно — значит качественно
Бугульминка родом из Ивано-
во, Анна Плеханова пришла в 
ТНГ-Групп после службы в во-
енно-топографической части.

Инженер отдела внедрения авто-
матизированных информацион-
ных систем Вестана Шульгина 
— личность разносторонняя.

Решение прийти в ТНГ-
Групп было спонтанным: после 
14-летнего опыта работы в бан-
ковской сфере я вдруг поняла, 
что нужно всё в жизни карди-
нально менять. О существую-
щей вакансии узнала случайно, 
прошла собеседование. Ни од-
ного геофизика или нефтяника, 
кстати, в моей семье нет. 

В предновогодний день 
я принесла документы для 
оформления на работу. Вошла 
в здание и была поражена: 
кругом красивые декорации, 
снегурочки, ёлки, фотографы. 
Меня такое проявление кор-
поративной культуры приятно 
удивило. Ощущать себя частью 
команды — потрясающе!

Мы можем всё!

Лучший стрелок 
спартакиады, эконо-
мист «ТНГ-Геосейс», 
счастливая дочь, 
жена и мама Екате-
рина Макарова.

Переступая порог ТНГ-Групп 
в свой первый рабочий день, 
волновалась как никогда, но 
встретили меня очень отзыв-
чивые люди! Римма Мухта-
симовна Галиуллина, Сергей 
Николаевич Павлов и Ольга 
Викторовна Даньшина, бук-
вально, приняли как родную. 

График у нас очень интен-
сивный. Бывает, не успеваешь 
завершить один отчёт, сразу 
приступаешь к следующему. 
Но когда в этом интенсиве всё 
успеваешь вовремя, появляется 
чувство гордости!

Я убеждена, что экономи-
стом в определённой мере 
должен быть каждый. Магия 
цифр завораживает. Если о 
математике говорят, что она 
— царица наук, то экономика 
просто правит миром!

Я счастлива в браке. Дочке 
12 лет, она мечтает стать худож-
ником и уверенно идёт к своей 
цели: учится в художественной 
школе, получила диплом 1-й 
степени во Всероссийском кон-
курсе рисунка «Сказки народов 
мира». 

Сыну 8 лет, и на вопрос: «Кем 
мечтаешь стать, когда выра-
стешь?», он до сих пор неиз-
менно отвечает — космонавтом.

Сама я из семьи шахтёра и 
работницы детского сада. Папа 

Под магией
экономикиэто новый вызов!

Если говорить о вызовах, то я 
в 33 года поступила в музыкаль-
ную школу. Упорно постигала 
тайны сольфеджио, знакоми-
лась с произведениями великих 
композиторов и много играла 
на фортепиано. Через три года 
сдала экзамены на отлично. 
Играть продолжаю до сих пор. 
Фортепиано — моя детская меч-
та, и то, что она исполнилась,  
считаю большим достижением. 
Разучиваешь новую пьесу, сос-
редотачиваешься целиком на 
этой задаче, и тревожные мыс-
ли из головы просто исчезают.

Совершенно не представляю 
жизнь без музыки. Она со мной 
всегда. Люблю читать. Люблю 
фотографировать природу, 
особенно закаты и рассветы. 
Обожаю путешествовать. Что-
бы увидеть красоту, и ехать 
далеко не нужно: Урал рядом, 
трекинг позволяет насладиться 
красотой гор и тайги.

Второй год подряд в составе 
коллектива «Геофизик» я при-
нимаю участие в фестивале та-
лантов Татнефть Профсоюза. 
Мои старания были отмечены 
дипломом за плодотворную ра-
боту. Это мотивирует!

 Я благодарю жизнь за то, 
что у меня есть такая возмож-
ность увидеть, как прекрасен 
мир, реализовать себя, помочь и 
людям, и птицам, и бездомным 
животным. 

Я желаю милым дамам ТНГ-
Групп быть всегда в гармонии с 
собой, никогда не оглядываться 
назад и уверенно идти к своим 
целям! Мы можем все!

Вестана Шульгина

— наша гордость и мой личный 
ориентир в жизни. Уже 15 лет 
он трудится в ТНГ-Групп сле-
сарем УГС по обслуживанию 
газовых котлов. Мама — моя 
поддержка. Очень близки мы с 
сестрой, с которой даже похожи 
как две капли воды. 

За три года работы в ТНГ-
Групп у меня три дорогие серд-
цу награды: первая — за третье 
место по бадминтону в 58-й 
зимней спартакиаде. Целый год 
усердных тренировок дал свои 
плоды! Вторая — Почётная гра-
мота профкома за труд и актив-
ную работу в профсоюзе. Третья 
— за первое место по стрельбе в 
59-й зимней спартакиаде. Для 
меня это был новый и весьма 
успешный опыт. Удача? Нет, 
требовательность к себе, кон-
центрация и уверенность. ○

Екатерина Макарова

Инженер отдела внедрения авто-
матизированных информацион-
ных систем Вестана Шульгина 
— личность разносторонняя.

это новый вызов!
Если говорить о вызовах, то я 

в 33 года поступила в музыкаль-
ную школу. Упорно постигала 
тайны сольфеджио, знакоми-
лась с произведениями великих 
композиторов и много играла 
на фортепиано. Через три года 
сдала экзамены на отлично. 
Играть продолжаю до сих пор. 
Фортепиано — моя детская меч-
та, и то, что она исполнилась,  
считаю большим достижением. 
Разучиваешь новую пьесу, сос-
редотачиваешься целиком на 
этой задаче, и тревожные мыс-
ли из головы просто исчезают.

Совершенно не представляю 
жизнь без музыки. Она со мной 
всегда. Люблю читать. Люблю 
фотографировать природу, 
особенно закаты и рассветы. 
Обожаю путешествовать. Что-
бы увидеть красоту, и ехать 
далеко не нужно: Урал рядом, 
трекинг позволяет насладиться 
красотой гор и тайги.Освоиться на новом месте 

помог непосредственный ру-
ководитель Валентин Леонидо-
вич Лукин. Однотипные задачи 
— это не про наш отдел! Очень 
рада, что два года назад решила 
всё так кардинально изменить. 
А ещё благодаря отличной ко-
манде наших геофизиков я ув-
леклась бегом. Если бы кто-то 
пару лет назад сказал мне, что 
я смогу пробежать 21,1 км, я бы 
рассмеялась. 

В ближайшем будущем меня 
ожидает горный трейл на 12 км 
с набором высоты до 800 ме-
тров. Ещё я хочу научиться 
плавать, рисовать пейзажи, 
попробовать силы в озвучке 
аудиокниг. Передача эмоций 
и создание образов голосом — 

уже через пару месяцев поняла, 
что это именно та профессия, о 
которой я хочу знать всё! 

Факультет картографии Мо-
сковского колледжа геодезии 
и картографии дал не только 
необходимые знания. Там я 
познакомилась и со своим бу-
дущим мужем. В то время он 
работал замерщиком на топо-
графо-геодезических работах 
в «Татнефтегеофизике» и был 
направлен на целевое обучение 
в МКГиК. 

Алексей так увлечённо рас-
сказывал о работе, компании, 
жизни в полевой партии, что 
мне захотелось всё это увидеть 
своими глазами.

В 2006 
г о д у  я 
п р и е х а л а 
в Бугульму 
знакомиться с 
семьёй будущего мужа 
и, конечно же, с предприятием. 
Алексей познакомил меня со 
своим начальником, Олегом 
Борисовичем Панариным, и 
мой интерес перерос в серьёз-
ное желание стать частью этой 
компании. «Окончишь МКГиК 
с красным дипломом — при-
езжай!», — сказал тогда Олег 
Борисович. Через год получив 
диплом с отличием, я уволи-
лась из венной части и перее-
хала в Бугульму. 

Устроилась топографом в с.п. 
№ 16 «ТНГ-Геосейс». Сначала 
обрабатывала топографический 
материал, затем выходила на 
профиль с мужем в одной бри-
гаде (на фото). Приходилось 
много ходить, ориентироваться 
на местности, таскать на себе 
приборы и пикеты. Но это не 
останавливало, наоборот, под-
талкивало и дальше учиться, 
узнавать больше нового. 

Трудились мы и в Оренбург-
ской области, и в республике 
Коми, и в Красноярском крае. 
Коми запомнилась белыми 
ночами и северным сиянием. 
Красноярский край — мороза-
ми до –500 и огромными чёр-
ными воронами, размером со 
среднюю собаку, которые при-
летали на нашу подбазу.

С 2010 года я сотрудник 
отдела топографо-геодезиче-
ских работ. Знаю, что коллеги 
не только нашего отдела, но и 
многих других ценят мою рабо-

ту. В свою очередь, хочу побла-
годарить тех, кто помогал мне. 
Это теперь уже ветераны ком-
пании Гульнара Абдиганиевна 
Крыжко, сначала работавшая 
топографом, затем исполняв-
шая обязанности начальника 
ОТГР, и Ирина Евгеньевна 
Романова, геолог, бывший за-
меститель начальника геоло-
гического отдела. 

Главное увлечение с самого 
детства — спорт. И сейчас в обя-
зательном порядке я посещаю 
тренажёрный зал. Люблю стре-
лять из пневматической вин-
товки. С детьми часто ходим в 
тир. В прошлом году открыла 
для себя стендовую стрельбу из 
ружья по тарелочкам и стала се-
ребряным призёром в этом виде 
спорта в рамках соревнований 
Татнефть Профсоюза. Точность 
— она важна везде!

Анна Плеханова, 
топограф ОТГР
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Историческое со-
бытие практически 
800-летней давности 
было воссозда-
но в «Сосновке». 

В исторической реконструк-
ции участвовал впервые. При-
знаюсь, сомневался. Думал, 
что будут задействованы в 
основном дети и я не впишусь 
в формат мероприятия. Но все 
сомнения были напрасны — 
участвовали даже женщины, 
и взрослые получили удоволь-
ствие не меньше детей!

Разделившись на две «ар-
мии», мы стояли за Русь. На-
против нас безопасными мяг-
кими мечами о щиты стучали 
захватчики, рыцари-кресто-
носцы с чужих земель. Что-
бы под влиянием эмоций мы 
ненароком не навредили друг 
другу, организатор меропри-
ятия чётко обозначил прави-
ла. В общих чертах напомнил 
тактику и стратегию каждого 
«войска». Из оружия помимо 
«мечей» были ещё «топоры», 
которые у многих, даже совсем 
не юных «воинов», вызвали 
неподдельный интерес ещё на 
этапе обмундирования. 

Но вот мы уже пытаемся 
что-то разглядеть в неудобных 

шлемах. Несмотря на морозец, 
куртки многие оставили в поме-
щении из тех же соображений — 
чтобы было удобнее в «латах». 

Так как исторической канвы мы 
придерживались изначально, 
пришлось готовиться к обороне. 
Ряды дружины Александра Нев-
ского не дрогнули под мощным 
натиском противника!

Атмосферная музыка созда-
ла соответствующий настрой 
и уже на второй атаке нача-
лась настоящая жара! Многие 
вошли в роль и стали эпично 
«рубиться». Только и успевал 
поднимать щит! Враги толпой 
заходили со всех сторон. Кто-то 
падал, кто-то что-то кричал. Где 
свой, где чужой в пылу сраже-
ния определять помогала оде-

жда воинов. Всё время ощущал 
поддержку боевого товарища. 

Атака шла за атакой, выно-
сливости не хватало, и это ещё 
при том, что у нас всё было кар-
тонное! Времени на раздумья 
не было совершенно, решения 
приходилось принимать быс-
тро. Передышкой для «войск» 
стал поединок лидеров. Павел 
Михайлов в роли князя Алек-
сандра Невского впечатлял 
мощью, но предводитель кре-
стоносцев тоже был не робкого 
десятка! К счастью, чужеземцы 
не только на Чудском озере, но 
и в «Сосновке» потерпели по-
ражение. 

Игра-реконструкция исто-
рического события щедро была 
приправлена юмором, благода-

Ледовое на новый лад
ря чему всё завершилось еди-
нением и дружбой! Чего стоит 
только финальная рукопашная, 
которая на поверку оказалась… 
обнимашками! 

Отдыхавшие в те выходные 
в «Сосновке» стали участника-
ми незабываемого шоу. А всех 
участников битвы ждали по-
бедный глинтвейн и сытный 
эчпочмак! Мы легко избави-
лись от негативных эмоций, 
зарядились энергией и жела-
нием участвовать в подобных 
мероприятиях и в дальнейшем. 
А ещё многие по возвращении 
домой восполнили пробелы в 
знании истории! ○

Максим Карюк,
ЦГИ

На этот раз дружеский матч 
любители хоккея ТНГ-Групп 
провели с ветеранами хоккей-
ного клуба «Арслан». Геофизи-
ков не испугало, что в составе 
команды будут играть несколь-
ко действующих тренеров по 
хоккею. Вдохновившись благой 
целью, 21 февраля геофизики 
пригласили на игру всех же-
лающих. 

С друзьями и детьми жите-
ли города приходили заранее, 
чтобы принять участие в бла-
готворительном сборе средств. 
Каждый нёс сколько мог. Даже 
дети из заветных копилок по 
своей инициативе добавляли 
по 100-500 рублей! Настрое-
ние создавали приглашённые 
ростовые куклы. 

В перерыве, чтобы зрители 
не замёрзли, организаторы 
угощали всех горячим чаем, а 
верные себе хоккеисты ТНГ-
Групп раздавали сладости де-
тям, пришедшим на матч: все 
они получили возможность 
забить шайбу в ворота. Неко-

Энергию — на добрые дела!
Хоккеисты ТНГ-Групп организовали благотворительный сбор на нужды 

младенцев-отказников детских больниц Бугульмы и Лениногорска

торые впервые взяли клюшку 
в руки!

Хоккеисты тоже побаловали 
острыми моментами и высо-
ким темпом игры, с первых 
секунд и до самого конца. В 
снежный вихрь взбивая конь-
ками лёд, гоняли шайбу так, 
что болельщики терялись, у 
чьих она ворот! Уже на тре-
тьей минуте матча команда 
ветеранов «Арслан» открыла 
счёт.  После трёх пропущен-
ных шайб, казалось, команда 
геофизиков уже не сможет 

собраться. Болельщики ТНГ-
Групп приуныли. Даже с ак-
тивной группой, громко под-
держивающей соперников, 

казалось, у них уже не было 
даже желания соревноваться.

Тем не менее и другая сто-
рона хоккейной площадки 
оказалась не такой уж непри-
ступной: одну за другой геофи-
зики отыграли пропущенные 
голы. На финальных минутах 
матча играли уже на равных, 
заставив изрядно поволно-
ваться болельщиков обеих 
команд. Итоговая ничья 7:7 
ожидаемо завершилась бул-
литами — желанная победа, 
радость трибун: кубок в руках 

любимой команды «ТНГ»!  
Ещё больше обрадовались 

хоккеисты, когда узнали, что 
благодаря неравнодушным лю-
дям смогут помочь не одной, а 
сразу двум детским больницам. 
К благотворительной инициа-
тиве бугульминцев присоедини-
лись альметьевские хоккеисты 
любительского клуба «Искра». 
Общими усилиями удалось со-
брать чуть больше семидесяти 
тысяч рублей.

На эти средства было заку-
плено всё необходимое для ухо-
да за детьми, о которых некому 
позаботиться. Подгузники раз-
ных размеров, детское питание, 
средства гигиены, небулайзеры 
и прочее было передано на нуж-
ды палаты детей-отказников в 
детскую больницу Бугульмы, а 
также в детский стационар Ле-
ниногорска. Потому что дети 
должны расти в любви и заботе!

Благодарим всех, принявших 
участие в добром деле. ○

Светлана Павлова
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Триумф спорта

то были яркие, 
н а с ы щ е н н ы е 
эмоциями, лич-
ными и команд-
ными победами 

выходные! В восьми видах 
спорта соревновались пред-
ставители семи команд по-
дразделений компании. Лишь 
две из них представляли свои 
предприятия — «ТНГ-Казань-
геофизика» и «ТНГ-Ижгеофиз-
сервис». Остальные боролись 
за медали сборным составом. 
Из-за удалённости места ра-
бот и сложной логистики на 
спортивном празднике не было 
спортсменов северных подра-
зделений. 

Открыл спартакиаду заме-
ститель генерального директора 
ТНГ-Групп Артур Хайруллин. 
Обращаясь к участникам, он 
пожелал честной борьбы без 
травм, спортивного азарта и 
красивых побед. Приветство-
вала геофизиков-любителей 
спорта и председатель профко-
ма компании Людмила Турки-
на. Она предложила посвятить 
личные и командные победы 
защитникам Отечества, героям 
Великой Отечественной войны 
и современным воинам, защи-
щающим интересы страны. 

дними из первых 
к соревнованиям 
приступили лю-
бители настоль-
ного тенниса. 

В этом году количество 
участников значительно вы-
росло, повысился и уровень 
игры. Это, безусловно, радует! 
Тем не менее безоговорочное 
лидерство казанских спортсме-
нов осталось непоколебимым. 
В своих возрастных категориях 
Руслан Ханипов, Дмитрий Си-
доров и Марат Саматов остают-
ся образцами меткости, чётких 
сильных ударов, выносливости, 
проворности и прыгучести. 

У женщин за первое место 
сражались коллеги по команде 
Лилия Гарипова и Анастасия 
Говоркова. До последнего удара 
девушки держали болельщи-
ков в напряжении. В результате 
Анастасия искренне поздравила 
Лилию с победой. В командном 
зачёте их мастерство, а также 
второе место среди мужчин до 
35 лет сотрудника НТУ Кирил-
ла Воронова подарило сборной 
АУП, НТУ, ЦГИ, УГТИ, УВНТ, 
«ТНГ-ИТ» серебро в этом виде 
спорта.

В бадминтоне также равных 
не было казанским спортсме-
нам. У женщин первое место 
заняла Энжегель Воронцова. 
В финальной игре ей уступила 
бадминтонистка АУП Гузалия 
Каримова. У мужчин пьедестал 
с победителем, Сергеем Кутузо-
вым, разделили Игорь Устимов 
и Руслан Муртазин, руководи-
тели ЦГИ и «ТНГ-Универсал», 
соответственно. 

рактически все 
первые места в 
плавании собра-
ла сборная управ-
ления наклон-

но-направленного бурения и 
ТУГР. Баркалова, Перевалкина, 
Трофимов — фамилии коллег-
победителей команда и болель-
щики в эти дни произносили с 
особой гордостью. Лучшее вре-
мя в плавании на 50 м показал 

Иван Трофимов: 26,36 секун-
ды. Список разбавить удалось 
лишь ижевчанину Константину 
Обухову, он пришёл к финишу 
первым среди мужчин старше 
сорока. 

В эстафете 4х25 метров на 
водных дорожках лучшее вре-
мя показали, естественно, са-
мые сильные пловцы — победу 
праздновала сборная УННБ и 
ТУГР. На втором месте команда 
АУП, НТУ, ЦГИ, УГТИ, УВНТ, 
«ТНГ-ИТ». Третье у «ТНГ-Гео-
сейс» и ОПЭ «ВСП-Сервис».

Стрельба из электронной 
винтовки вошла в программу 
спартакиады недавно, но попу-
лярности этому виду спорта не 
занимать. И, как выяснилось, 
самые меткие в ТНГ-Групп — 
представители «ТНГ-Геосейс». 
Славу «ворошиловских стрел-
ков», которые ещё и трудятся в 
компании, расположенной по 

ул. К. Ворошилова, своему по-
дразделению принесли Сергей 
Павлов и Екатерина Макарова. 

Сборная «ТНГ-Геосейс» и 
ОПЭ «ВСП-Сервис» в этом году 
составила конкуренцию лиде-
рам и в шахматах. Набрав рав-
ное с ними количество очков, 
по местам, занятым на первой, 
второй досках и среди женщин, 
первенство сохранила за собой 
дружная команда АУП, НТУ, 
ЦГИ, УГТИ, УВНТ, «ТНГ-ИТ». 
Победу команде принесли пер-
вые места коллег по ЦГИ Елены 
Тихоновой и Данила Гараева.   

л е н ы  в  Т Н Г -
Групп работа-
ют не только 
прекрасные и 
умные, но и бы-

стрые. На лыжне в своих воз-
растных категориях лучшими 
стали Елена Гараева и Елена 

Жутаева, сотрудницы ЦГИ и 
ЛУГР. У мужчин первыми в сво-
их возрастах стали представи-
тель команды «ТНГ-Ижгеофиз-
сервис» Игорь Борисов, а также 
лениногорские лыжники Раиль 
Тазиев и Владимир Укскин. 

Неоспоримое мастерство 
сотрудников ЛУГР на лыжне 
принесло сборной промысло-
вой геофизики первое место в 
командном зачёте. 

сожалению, рез-
ко сдала позиции 
команда «ТНГ-
Казаньгеофизи-
ки». В этом году 

о былых победах им можно 
было только мечтать.

Лыжная эстафета, порадовав 
эффектным стартом, подари-
ла яркие эмоции и на момен-
тах передачи, и на финише. В 
этих гонках были и красивое 
скольжение, и неожиданные 
падения, и юмор, и поддержка. 
Ожидаемо спортсмены, заняв-
шие первые и вторые места в 
лыжной гонке, подтвердили 
своё лидерство, а вот на третье 
место вышла сборная УННБ 
ТНГ-Групп, ТУГР.

В итоге победителем в об-
щем зачёте зимнего этапа 59-й 
спартакиады ТНГ-Групп стала 
сборная АУП, ЦГИ, НТУ, УГТИ, 
УВНТ, ТНГ-ИТ. Её представите-
ли, Максим Карюк и Анастасия 
Говоркова, подняли флаг спар-
такиады и спускали его также 
спортсмены команды-лидера, 
молодая семья, Кирилл и Лю-
бовь Вороновы. 

Сборная УННБ ТНГ-Групп, 
ТУГР стала серебряным при-
зёром. На третью ступень пьеде-
стала почёта поднялась коман-
да промысловой геофизики: 
сборная ЛУГР, АУГР, ЕДС, ЕГЦ, 
ОП и ПП. Генеральный дирек-
тор компании Ян Шарипов, по-
здравляя коллег с победами, 
поделился приятными ново-
стями и производственными 
успехами. Стоит ли говорить, 
что хорошие новости были 
встречены бурными аплодис-
ментами! Спортсмены уезжали 
со спартакиады воодушевлён-
ные, прощаясь до следующего,  
летнего, этапа соревнований. ○ 

Светлана Павлова

Зимний этап 59-й спар-
такиады ТНГ-Групп от-
крыл новые имена и 
новых лидеров в не-
которых видах спорта
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Фотографии со спартакиады можно 
посмотреть в ВК, перейдя по QR-коду
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директора ТНГ-Групп Артур 
Хайруллин. — Первая часть 
патриотическая была, то есть, 
номера отражали историю 
страны, историю дивизионов-
участников фестиваля. Вторая 
— о молодёжи и будущем, ну 
и третья тематическая часть 
подразумевала возможности 
Холдинга в дне сегодняшнем. 
Современные актуальные темы, 
очень живое исполнение номе-
ров публике «зашло», артистов 
очень тепло поддерживал зал.

аждое высту-
пление зрители 
встречали апло-
дисментами. Са-
мые смелые ещё 

и приняли участие в интерак-
тивных играх на сцене, за что 
были вознаграждены памят-
ными подарками. 

Победители фестиваля полу-
чили сертификаты на 25 тысяч 
рублей, призёры — чуть мень-
ше. В завершение двухчасового 
концерта ведущие, юморившие 
на протяжении всего концерта, 
вовлекли в финальную песню 
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В Бугульме впервые прошёл фестиваль молодых работников 
нефтесервисной отрасли региона «Минута славы»

руководству и профкому 
нашей компании, а также 
коллективу Дворца молодё-
жи Бугульмы за поддержку. 
Все участники получили не-
забываемые эмоции!

месте с Булатом 
к о н ц е р т  в ё л 
п о п у л я р н ы й 
бугульминский 
ведущий и ис-

полнитель песен Рамиль Га-
битов. Инженер ГТИ Никита 
Логинов, а также геофизик 
ЦГИ Максим Карюк вместе с 
молодёжным лидером участ-
вовали в шуточной миниатюре. 
В её постановке ребятам помо-
гал технический руководитель 
управления ГТИ Эльмир Хуса-
инов. Юмор по поводу трудо-
устройства в холдинг оказал-
ся небанальным и повеселил 
зрителей. 

В конкурсной программе 
тем не менее их превзошёл ко-
лоритный дуэт из «Татнефте-
дора»: машинист погрузчика 
Заинского УАД Максим Хасан-
шин и инженер ОМТС Евгения 
Чиркова. Авторская песня Мак-
сима в их исполнении завоева-
ла первое место в номинации 
«Оригинальный жанр». Третье 
место жюри присудило предста-
вителю «ТАГРАС РС» Сайдашу 
Зиангирову за его «Производ-
ственный тик-ток».

В номинации «Театральный 
жанр» лучшим был признан 
сотрудник «ТаграС-ТрансСер-

я т н а д ц а т о г о 
ф е в р а л я  н а 
с ц е н е  Д в о р -
ца молодёжи 
представители 

восьми дивизионов крупнейше-
го нефтесервисного холдинга 
республики демонстрировали, 
на что способны. Коллективные 
и сольные номера жюри оцени-
вало в нескольких номинаци-
ях: хореография, вокальный, 
театральный и оригинальный 
жанры. По результатам от-
борочного тура в программу 
финального концерта прошли 
тринадцать лучших номеров.

Организатором первого фе-
стиваля талантливой молодё-
жи нефтесервисного холдинга 
стала компания ТНГ-Групп. 
Многие «фишечки» отраба-
тывались специально для это-
го мероприятия. Например, 
на сцену вышел ведущий… в 
валенках! Тюбетейка и яркий 
татарский акцент органично 
дополнили его образ. Булат 
Латфуллин — молодёжный 
лидер геофизиков, в этот вечер 
буквально успевал всюду: и с 
конкурсантами перед выходом 
на сцену беседовал, в формате 
прямого эфира, и в номерах 
участвовал, и организационные 
вопросы решал.

— Довольно сложно было 
«раскачать» нашу очень за-
нятую молодёжь, — отметил 
Булат. — Изначально на фе-
стиваль многие дивизионы 
заявили лишь по одному номе-
ру, но в итоге все молодцы, со-
брались и получилось, считаю, 
очень даже неплохо. Хочу вы-
разить большую благодарность 

Блеснули талантами

и приняли участие в интерак-
тивных играх на сцене, за что 
были вознаграждены памят-
ными подарками. 

чили сертификаты на 25 тысяч 
рублей, призёры — чуть мень-
ше. В завершение двухчасового 
концерта ведущие, юморившие 
на протяжении всего концерта, 
вовлекли в финальную песню 

руководству и профкому 
нашей компании, а также 
коллективу Дворца молодё-
жи Бугульмы за поддержку. 
Все участники получили не-

месте с Булатом 
к о н ц е р т  в ё л 

вис» Наиль Вильданов, вдох-
новлённо читавший стихотво-
рение «Ураган» собственного 
сочинения. Танцевальный ан-
самбль «Геофизик» ТНГ-Групп 
стал обладателем первого 
места в номинации «Хорео-
графия». Лучшими вокали-
стами фестиваля были назва-
ны представители компании 
«Система-Сервис» — ансамбль 
«Позитив». Представлявший 
ТНГ-Групп вокальный дуэт Ки-
рилла и Елизаветы Вороновых 
был отмечен спецпризом. 

— Замечательное получи-
лось мероприятие, — отметил 
заместитель генерального 

буквально всех: незамыслова-
тый припев долго ещё повто-
ряли участники и гости этого 
вечера. 

Монолог об автомобиле, 
татарский рэп, татарский мю-
зикл — участники фестиваля 
впечатлили и содержанием, и 
исполнением номеров. Такие 
мероприятия не только выяв-
ляют таланты и дарят позитив, 
но и укрепляют связи между 
предприятиями. Это отличное 
начинание, уверены организа-
торы, и оно обязательно станет 
доброй традицией! ○ 

Светлана Павлова
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